
ACTION COLLECTIVE – SPÉCIALE ACTEURS DE LA VAE

PERFECTIONNER SA DÉMARCHE 
D’ACCOMPAGNEMENT DANS UN PARCOURS VAE

La VAE contribue à faciliter un processus de Transformation de soi et du
développement du pouvoir agir.
Cette action propose, aux conseillers VAE, un espace-temps collectif pour
questionner, échanger et éclairer « l’agir professionnel » de conseiller dans un
contexte de transformation de la VAE (REVA...). Un atelier réflexif collectif
autour de la pratique et posture d’accompagnement dans le but de Co-élaborer
un cadre harmonisé et transformer nos pratiques professionnelles.
Le praticien accompagnateur dans ce contexte est amené à développer une
posture spécifique en accueillant la personne dans sa globalité, en facilitant la
verbalisation de la situation, en identifiant le besoin et l’adaptation du
parcours.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
• Mettre en sens son action professionnelle avec le

contexte sociétal
• Explorer l’agir professionnel d’accompagnement dans un

parcours VAE et la FTLV
• Approfondir les notions et principes de la démarche

d’accompagnement
• Partager et échanger les pratiques d’accompagnement

dans le cadre de parcours VAE
• Problématiser ses situations professionnelles pour

transformer ses pratiques
• Co-construire un cadre de référence commun
• S’ancrer dans un réseau et communauté de pratiques

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
• Partages et échanges collectifs
• Apports conceptuels et méthodologiques 
• Réflexivité individuelle et collective

MODALITES D’EVALUATION
• Participation aux ateliers collectifs et engagement d’une 

démarche réflexive individuelle

PREREQUIS
• Être praticien de l’accompagnement dans un parcours 

VAE

PUBLIC :
Conseillers Espace VAE 
Région-Centre Val de Loire

DURÉE :
2 Jours

FORMAT :
En présentiel

CETTE ACTION EST ANIMÉE PAR



INSCRIPTIONS

Modalités d’inscription :
Formulaire par QR code

Délai d’inscription :
Jusqu’à 7 jours avant le début de l’action. Possibilité
de s’inscrire indépendamment sur chaque session.

ACCESSIBILITÉ ET CONTACT

Pour tout besoin spécifique ou complément 
d’information, l’équipe Trans’Formation est 
disponible à l’adresse suivante : 
transformation@centrevaldeloire.fr

Retrouvez le portail Trans’Formation sur :
Etoile Pro

DÉROULÉ PÉDAGOGIQUE

CADRAGE ET ENGAGEMENT DANS L’ACTION COLLECTIVE
• Présentation de l’action et rencontre 
• Engagement individuel et collectif 

MISE EN SENS SON ACTION ET CONTEXTE SOCIETAL
• Démarche d’accompagnement dans un contexte spécifique 
• Historicisation de la VAE dans le champ de la formation tout au long de la vie

PRISE DE CONSCIENCE ET INTELLIGENCE DE L’AGIR 
• Echange collectif autour des pratiques 
• Exploration collective de l’agir professionnel et problématisation 

ECLAIRAGE CONCEPTUEL
• Notion d’accompagnement : du concept à la démarche 
• Pratique de « tenir conseil »
• Empowerment et pouvoir d’agir

CO-PRODUCTION DE SAVOIR ET ELABORATION COLLECTIVE
• Mettre en lien les apports des échanges, les expériences vécues en atelier et les

éclairages conceptuels et méthodologiques, pour élaborer un cadre commun de
référence.

2 jours
présentiel

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=rG0aykHLREqfFBaq4Eh6hKkn_r_kv6xNqn4kpFGD_RlUQ1M2R1IyS0YzOUQ5VldIUTZZTE01UUhVNCQlQCNjPTEu
mailto:transformation@centrevaldeloire.fr
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/formationmetiers/transformation/parcours-accompagnement-strategique
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