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CENTRE-VAL DE LOIRE

Le lieu ressource régional
sur ’'EMPLOI et la FORMATION!

OBSERV’'ACTU

LA NEWSLETTER DE L'OBSERVATOIRE REGIONAL
EMPLOI-FORMATION (ORFE)

L'OBJECTIF ?

Offrir une vision claire du travail accompli par I'Observatoire et
communiquer sur les dernieres actualités.

Retrouvez et explorez cette newsletter sur @Tﬂlla@



http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE

RESSOURCES HUMAINES  >|yejcames

« Une nouvelle arrivée depuis le 11/09/2023 :
o Julia Veyer, chargée d'études OSMS

e Suite au départ de Birama BASSE - Data Analyst IBC,
— lancement d’'un nouveau recrutement

STRATEGIE DATA

¢ Structuration des premiéres bases préalables au lancement d'un projet Data
o Licences et formation sur nouvel outil (Power BI) pour monter en puissance sur la datavisualisation \
o Création d'outils de datavisualisation en lien avec les projets portés au sein de 'ORFE \
o Diagnostic des bases actuelles en cours g\
o Lancement interne des prochaines étapes avec I'ensemble des collegues du GIP amenés a traiter de = [
la Data

—

INTERVENTIONS / PROFESSIONALISATION

Les rendez-vous de I'histoire a Blois : * Séminaires atelier social :

Présentation du secteur et des métiers du
livre lors d'une table ronde
o 06 octobre

¢ La Place Centre-Val de Loire:
\ Présentation réservée aux animateurs

@ GPECT
o Le19/09

Comprend re et analyser les besoins en emplois des métiers

concernés et leurs évolutions pour adapter I'appareil de
formation et construire une projection réaliste de la carte

des formations sanitaires et sociales
o Les18/09, 20/09 et 26/09

o Conférence PACTE:

¢. Lareconversion professionnelle du public PACTE (mi-
novembre)
Bilan du Pacte en région (mi-janvier 2024)

ANALYSE DES BESOINS DE FORMATION

+ Plateforme de dataviz formation initiale :
Réalisation d'une version BETA de l'outil pour

appuyer les réflexions liées aux travaux
d'élaboration de la voie scolaire (DAFPIC et

Conseil Régional)
o 2 présentations

Concertation besoins de formation :
Association de I'ORFE aux travaux autour de la

consolidation d'indicateurs clés pour I'analyse des
besoins de formation tout au long de la vie
Participation aux premiéres réunions de travail
associées (Région, Pble emploi)

« Diagnostic sectoriel dont focus métiers :

7~) Apporter des éléments d‘analyse sur les enjeux
métiers/formations pour outiller les acteurs de la
région dans le cadre des achats de formation (PRF)

o Création de maquettes semi-automatisées avec
apports d'éléments d'analyse sur chaque secteur :
Agriculture / BTP / Textile / Industrie Agro-Alimentaire /
CHR

ORIOM : lancement le 28/09 *

« Développement des entrées OSMS et publics
fragiles :
o Jusqu’a décembre

e Avenir:
o Webinaires de présentation
o Tutoriel du site
o Document de référence des outils de 'ORFE

IBC : IDENTIFICATION DES BESOINS EN COMPETENCES

« Création de publications :
o Portrait aide-soignant
o Portrait infirmier

o« Enquéte Métiers Culture :
o Traitement de I'enquéte réalisé par Métiers Culture
sur les métiers d'administration

B o Portrait Agent de Service Hospitalier/Hbtelier

o Test d'un nouveau format : Focus compétences

PUBLIC FRAGILE

Jeunes / mission locale :

o Recensement de la situation des jeunes en région pour répondre a la demande des missions locales

o Infographie bientét disponible



L'ORFE en direct

LES PUBLICATIONS

ENQUETE POST-FORMATION

Enquéte “les sortants de Datavisualisation pour consulter les Infographie pour
o formation” avec la DREETS résultats par type de public simplifier
ETUDE METIERS EN TENSION

Explorez les tensions du marché du travail de la région Centre-Val de Loire gréce a une
étude compléte menée sur la base des travaux de la Dares et de Pdle emploi.

A DECOUVRIR BIENTOT ! /

OBSERVATOIRE SANITAIRE MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL

o Enquéte de rentrée:
o Dataviz filieres sociales
‘ o Dataviz filiere santé

PANORAMA DE TERRITOIRE

« Des publications a venir:
o 20 fiches “Analyse Métier”

e Panorama de territoire : ¢ Planification:
@ o Régional o Travail sur les données en vue de l'automatisation
o Département o News:
o Zone d'emploi = Partie contexte et enjeux du territoire

M) N

= Format plus infographié
= Co-construction avec les CODEVE

IDENTIFICATION DES BESOINS EN COMPETENCES

[ ¢ Focus Compétence technicien de maintenance:
Identifier les compétences spécifiques a un métier sur les territoires de la région Centre-Val de Loire
* afin d'améliorer la qualité des formations et faciliter I'insertion professionnelle des dipléomés

20 o Travail articulé et collectif au sein de 'ORFE, intégrant la démarche IBC

+ Portrait aide a domicile
o Publié le 23/05

OFFRE DE FORMATION

o Etude sur I'offre de formation en apprentissage en lien avec les métiers en tension en Région Centre-Val
de Loire

Retrouvez toutes les publications de
I’'Observatoire Emploi-Formation sur :

@Tl:li|a@

www.etoile.regioncentre-valdeloire.fr/pro

©Chile @
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Nouveau site formation


https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/Les-sortants-de-formation-en-Centre-Val-de-Loire-19528
http://www.etoile.regioncentre.fr/webdav/site/etoilepro/shared/Upload/ORFE/2023/Publications/ENQUeTE_POST_FORMATION_VF.pdf
http://www.etoile.regioncentre.fr/webdav/site/etoilepro/shared/Upload/ORFE/2023/Publications/ENQUeTE_POST_FORMATION_VF.pdf
http://www.etoile.regioncentre.fr/webdav/site/etoilepro/shared/Upload/ORFE/2023/Publications/ENQUeTE_POST_FORMATION_VF.pdf
http://www.etoile.regioncentre.fr/webdav/site/etoilepro/shared/Upload/ORFE/2023/Publications/ENQUeTE_POST_FORMATION_VF.pdf
https://s1.sphinxonline.net/dataviv/r/ORFE-GIPALFACENTRE/DataViz_EPF_v2/76e8652e-c0f6-438d-93af-47805246c48e?c=%21CfDJ8Iiv9lY0CHVLlcNg3R2iM17Hj7XQGSXnzb3LkVbPA8yPAK_hUhQ51kYxo-l3C8dX7sBU2SX7d3B_Fd8xCoy78RcSzlCpW2PurICl7IxhBs_xZq3gt8LtVAOv3NRBfu1f0CPAbZape99u9AlYeXeEbdECgmz8K1drFiEMWIMrlEQa
https://s1.sphinxonline.net/dataviv/r/ORFE-GIPALFACENTRE/DataViz_EPF_v2/76e8652e-c0f6-438d-93af-47805246c48e?c=%21CfDJ8Iiv9lY0CHVLlcNg3R2iM17Hj7XQGSXnzb3LkVbPA8yPAK_hUhQ51kYxo-l3C8dX7sBU2SX7d3B_Fd8xCoy78RcSzlCpW2PurICl7IxhBs_xZq3gt8LtVAOv3NRBfu1f0CPAbZape99u9AlYeXeEbdECgmz8K1drFiEMWIMrlEQa
https://s1.sphinxonline.net/dataviv/r/ORFE-GIPALFACENTRE/DataViz_EPF_v2/76e8652e-c0f6-438d-93af-47805246c48e?c=%21CfDJ8Iiv9lY0CHVLlcNg3R2iM17Hj7XQGSXnzb3LkVbPA8yPAK_hUhQ51kYxo-l3C8dX7sBU2SX7d3B_Fd8xCoy78RcSzlCpW2PurICl7IxhBs_xZq3gt8LtVAOv3NRBfu1f0CPAbZape99u9AlYeXeEbdECgmz8K1drFiEMWIMrlEQa
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE
https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/Les-sortants-de-formation-en-Centre-Val-de-Loire-19528
https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/Les-sortants-de-formation-en-Centre-Val-de-Loire-19528
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE/articles-observation-analyses/metiers-tension-region-centre-val-loire#A199927
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ressources/pacte-centre-val-loire/experimentation-identification-besoins-competences-entreprises/ibc-portrait-metier-aide-domicile

