
SYNTHESE DU COMITÉ SPRO  

DU 10 AVRIL 2018 

 

En ouverture, Benjamin VETELE propose aux différents acteurs du SPRO de faire un point 

d’actualité sur leur réseau. 

Le CIO informe que le Ministère de l’Education Nationale a décidé de supprimer les CIO et de 

réaffecter les équipes dans les établissements scolaires sur des missions d’accompagnement 

des élèves en difficultés. Une partie des questions d’orientation est confiée aux professeurs 

principaux. Ainsi l’Education Nationale se désengage des questions d’information et 

d’orientation pour les publics non scolarisés. Dans cette optique, les CIO n’ont plus lieu 

d’exister. Il n’y aura donc plus de présence des CIO lors des prochains comités 

départementaux du SPRO.  

Monsieur CHEZEAUX du FONGECIF informe que son organisme est aussi impacté par la 

suppression du CIF et son remplacement par un CPF/CEP transition. 

Le FONGECIF est dans l’attente des décisions législatives sur l’organisation territoriale sur la 

délivrance du CEP. 

Le GIP Alfa informe qu’il est lui aussi impacté par la réforme de l’apprentissage et qu’il va être 

obligé de revoir le dimensionnement et le financement de son animation des développeurs de 

l’alternance. 

Prométhée Cher présente son nouveau statut d’OPS (Opérateur de Placement Spécialisés) 

suite à un appel à projet de l’Etat avec la fusion des offres de services Cap emploi et Sameth. 

Eric MESEGUER informe qu’il a rencontré dernièrement le responsable logistique de Rians 

qui a fait part d’un intérêt d’une collaboration avec le SPRO pour un groupe d’entreprises de 

la logistique de Bourges engagée dans une démarche d’une GPEC. 

Les films réalisés par l’ESTACOM ont été visualisés. Il a été constaté qu’il manquait les logos 

du CIO, du CRIA et du CIBC. Eric MESEGUER va faire remonter cette demande à Madame 

MEDIONI et à l’ESTACOM. 

Benjamin VETELE propose que le SPRO du Cher regarde ce qui a été développé par le SPRO 

du Loir et Cher sur les métiers du numérique (semaine du numérique par la présence d’un 

prestataire qui démystifie les métiers du numérique auprès des bénéficiaires à travers des 

permanences externalisées). 

Il est constaté une très faible visualisation des vidéos métiers sur le site étoile par les acteurs 

du SPRO du Cher. Il est donc rappeler le lien direct afin que les structures l’utilisent au tant 

que de besoin dans leur prestation auprès des publics :  https://vimeo.com/channels/spro18 

 

Il a été convenu que pour l’exercice 2018, chaque bassin d’emploi et donc chaque groupe 

local du SPRO devra mettre en œuvre une action « challenge numérique » ouvert à 

l’ensemble des personnels des réseaux (CLEOR, Emploi-store…). Le challenge numérique 

est un atelier mis au point par le GIP ALFA et le SPRO de Châteaudun.  

La présence des ambassadeurs/experts des outils numériques est donc nécessaire. 

Pour le bassin de Bourges, il y a aura 2 sessions de challenge numérique : le jeudi 5 juillet 

(lieu à définir) et une date à convenir à l’automne. 

https://vimeo.com/channels/spro18


A côté de ses actions de formations des équipes, des actions en commun en direction des 

bénéficiaires devront être mises en œuvre : forum mobilité sur Aubigny, forum orientation-

formation-recrutement à Vierzon à la salle de conférence le 21 juin. 

L’action SPRO réalisée en 2017 sur Vierzon a été très performante dans sa construction par 

l’ensemble des acteurs et par son impact sur les bénéficiaires. 

Benjamin VETELE pense que ce type de manifestation pourrait être labellisé SPRO. 

Aline BARBOSA propose que nous réfléchissions à l’organisation d’un évènement « un jour 

une formation » (concept de Pôle emploi) avec les acteurs du SPRO sur Bourges.  

Pôle emploi informe que le Cher est un département test pour la prise de rendez-vous avec le 

conseiller référent par internet. De même, un DE peut avoir un rendez-vous avec un 

spécialiste de l’indemnisation de Pôle Emploi. 

Pôle Emploi présente sa nouvelle organisation territoriale avec la création d’une DT BERRY 

dirigée par Dominique LAROCHE et d’un directeur délégué pour le Cher David FATTA. 

L’agence de Saint – Amand a été rattaché à l’Indre. 

Le SPRO a participé à la semaine de l’industrie (action bus pour l’emploi à Saint Amand qui a 

été un succès, stand commun lors du forum de l’AFPI, visites d’entreprises). 

Concernant le forum co-organisé : UIMM-SPRO, un bilan est prévu prochainement entre 

Patricia Mourguet et les employeurs. 

 Pour les actions co-organisées avec la Mission locale et la Mission emploi :  

 Sur le bassin de Bourges il y a eu 8 visites d’entreprises (Imerys, Pineau, Mecaflo, 
Bernet, Conception Hydraulique du centre, Socopresses, Secotools, Recticel) avec 
100 visiteurs au total. 

  

 une IC MRS pour Michelin inclue dans le programme 
  

 une présentation de la méthode MRS à Saint Florent sur Cher : 3 entreprises et 25 
demandeurs d’emploi. 

 

Benjamin VETELE pense que l’on peut progresser dans l’articulation entre le SPRO et la 

semaine de l’industrie de l’UIMM. 

L’UIMM doit établir un bilan de la semaine de l’industrie et il est convenu d’inviter M. 

BONRAISIN, Secrétaire Général de l’UIMM Val de Loire lors du prochain comité SPRO du 27 

juin afin de construire ensemble. 

 

Pôle Emploi Aubigny indique qu’elle organise une visite de la centrale de Belleville le 10 avril 

après-midi. 

 

Le SPRO participe à la semaine du bâtiment qui aura lieu du 16 au 20 avril. Un stand SPRO 

sera installé lors du forum le 18 avril à la Chambre des Métiers. 

 

Il faudra se poser la question de l’utilité de ce type de semaine si les employeurs déclarent 

qu’ils n’ont pas de besoin de recrutement. 

Ainsi, il ne semble pas nécessaire d’organiser une semaine des métiers de l’agriculture face 

au nombre très réduit d’offres d’emploi réelles. 

 

Chaque SPRO local recevra un kakémono SPRO réalisé par la région (les kakémonos seront 

en dépôt dans les agences Pôle Emploi). 



 

Aline BARBOSA propose qu’à chaque réunion de comité, un acteur présente ses outils 

numériques afin que les équipes de direction maitrisent aussi ses outils. 

Aline BARBOSA présentera les outils de Pôle Emploi lors du comité qui déroulera à l’agence 

Bourges Baudens le 27 juin de 9h30 à 12h. 

 

Le GIP Alfa Centre rappelle qu’une conférence de rédaction étoile sera organisée auprès des 

acteurs du SPRO d’ici fin juin. 

 

 

 
 

 


