
 
Bourges- CCI du cher- 30 janvier 2018 
 
 
Benjamin VETELE accueille le CRIA et le CIBC en tant que nouveaux membres du SPRO. 
Il a en effet été décidé par le Conseil Régional d’intégrer les organismes ressources des dispositifs 
orientation/accompagnement au SPRO s’ ils le souhaitaient dans les comités SPRO. 
Le CIBC est présent au titre de Point Information Conseil VAE et a été conventionné par la Région en 
2017. 
 
La directrice du CRIA du Cher (PEP 18) présente les missions de son organisme en direction de 
l’évaluation de l’illettrisme et de la formation des bénévoles et des professionnels intervenant dans 
l’accompagnement de ce public. 
 
Les Nuits de l’Orientation vont être généralisées par les CCI dans l’ensemble des départements de la 
région. Le Conseil Régional accompagne financièrement la CRCI sur cette action. 
 
L’objectif sera à terme que les Nuits de l’Orientation se déroulent en amont des forums 
d’orientation. 
 
Le nouveau calendrier Parcours Sup obligera à revoir le calendrier. 
 
La région réfléchit à généraliser dans l’ensemble des départements des actions « 2 Milles et un 
sourires » en articulation avec les actions des ML et de Pôle emploi. 
 
Dans le cadre de  l’évaluation, la région organisera un évènement régional entre les opérateurs afin 
de tenir compte de leurs propositions pour faire évoluer le futur cahier des charges du SPRO. 
 
Le périmètre d’intervention des régions sur les questions d’apprentissage et d’orientation pourrait 
évoluer suite à des réformes législatives à l’étude par le gouvernement. 
 
Sur le financement de la formation professionnelle, un plan d’amorçage formation de 26 millions 
vient d’être signé pour faire la liaison entre le plan 500 000 et le déploiement du PIC qui sera 
totalement opérationnel qu’en 2019. 
 
Pôle emploi est en train de déployer l’outil « formation diagnostic » qui a pour objet d’aider les DE 
dans le choix d’une formation en fonction des besoins du territoire. Cet outil sera aussi accessible aux 
partenaires privilégiés de Pôle emploi à travers pôleemploi.org 
 
Il est convenu de poursuivre l’interconnaissance entre les acteurs du SPRO en organisant sur les 
bassins de Bourges, Vierzon et saint Amand 3 réunions de présentation des nouveaux outils 
numériques (Cleor, Formation Diagnostic…). Le bassin d’Aubigny/Sancerre sera rattaché à Bourges. 
 
On cherchera à utiliser la méthode du jeux expérimentée par le SPRO de Châteaudun pour créer des 
mises en situation de parcours d’orientation et de formation  et favoriser la réponse par la 
présentation de l’apport des outils numérique. 
 
Un travail préparatoire sera réalisé par Anne MASSIP, Françoise Medioni et Eric MESEGUER pour 
construire les ateliers de ces demies journées  réservées aux professionnels des différents réseaux du 
SPRO par bassin (la prise en charge des salles sera réalisée par le SPRO). 
 



Pour Bourges, Sylvie CORNU propose l’ESATACOM qui dispose de plusieurs salles pour réaliser les 
travaux en ateliers. 
 
Françoise MEDIONI présente les différents métiers et sites en entreprise et centres de formation 
envisagés pour les films métiers qui seront réalisés dans les prochaines semaines par l’ESTACOM et 
Eléments Audiovisuels (agent de sécurité/SINAPS/GRETA ; Chaudronnier/ ESTEVE/MERMOZ ; 
Auxiliaire de vie/CCAS de Mehun/Lycée st Joseph de Vierzon ; Développeur 
Informatique/LACOUR/HENRI BRISSON ; Menuisier Alu/PLASTIFERM : Maroquiniers/SVM/Lycée 
d’Issoudun ; Maintenance Agricole/JOHN DEERE/ Lycée Agricole ; Maintenance Industrielle/ WILO 
INTEC/CFAI ou LASALLE ; Conducteur de ligne/ ?/ ?; Soudeur Industriel/ATELIERS D’ORVAL/CFAI ou 
AFPI). 
 
Benjamin VETELE va essayer d’avoir l’information sur les films les plus visionnés sur les réseaux. 
 
Les films réalisés par Eléments Audiovisuels vont être sous-titrés gratuitement afin de faciliter l’accès 
à tous. 
 
La CCI va voir avec les entreprises adhérentes à « Dynamique RH » pour compléter la programmation 
des entreprises si besoin. 
 
Benjamin VETELE présente un lien vers un site qui présente la démarche d’évaluation des politiques 
publiques. (https://www.youtube.com/watch?v=lF5_KFBLDKc). 
 
Des Comités de Développement de l’Emploi (CODEV) sous présidence de l’Etat et de la région vont 
être mis en place dans différents bassins de la région. Ces comités réuniront les membres du SPE, les 
élus des intercommunalités et les organisations représentatives. La région sera attentive à ce que les 
sujets liés au SPRO soient évoqués. 
 
Actions des membres du SPRO du Cher 
 

- Présentation de l’action « Un emploi près de chez moi, SAM’me plait » » mise en œuvre par 
le comité local du SPRO de Saint Amand : visites d’entreprises en bus ouvertes à l’ensemble 
des publics des opérateurs du 26 au 30 mars (budget de 1800 euros validé) . Il est demandé 
d’inscrire les visites auprès d’entreprises de l’UIMM dans le cadre de la Semaine de 
l’Industrie qui se déroule en même temps. Les acteurs du SPRO seront ensemble au forum 
qui sera organisé à l’AFPI. Cap emploi et la ML de Bourges  vont chercher aussi à organiser 
des visites d’entreprises industrielles pendant cette semaine. La prochaine réunion 
d’organisation de la semaine de l’Industrie a lieu à PROMETHEE CHER le 20 février à 14H30. 
L’ensemble des organismes pouvant organiser une action est invité. 
 

- Il est acté de mettre dans le cadre du SPRO le forum apprentissage du 31 mai et le forum 
« handicap et emploi «  (coût nul pour le SPRO) 
 
 

- Le FONGECIF va chercher à plus impliquer le SPRO dans le cadre du prochain CEP Tour qui a 
eu une bonne fréquentation (plus de 150 visites à Bourges sur une journée sur le parking de 
Carrefour). 
 

- Le GIP demandera aux acteurs du SPRO de relayer une action de dépistage de l’illettrisme à 
partir de mai 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=lF5_KFBLDKc


Il est demandé de réfléchir aux actions SPRO vers les publics qui pourraient être proposées sur les 
bassins de Bourges, Aubigny/Sancerre et Vierzon (budget SPRO mobilisable). 
 
Pour rappel, Benjamin VETELE indique que les animateurs par bassin d’emploi du SPRO sont le CIO de 
Vierzon, Pôle emploi Aubigny, la ML de Saint Amand et la ML de Bourges/Saint Florent/Mehun. Ils 
sont invités à venir à la réunion régionale des coordonnateurs à Tours le 13 février. 
 
Le Budget SPRO du Cher 2018 a été validé. 
 
La prochaine réunion du Comité SPRO du Cher aura le 10 avril à partir de 9H30 à PROMETHEE CHER, 
12 rue Maurice ROY à Bourges. 
 
 

PS : Il est rappelé aux structures de demander à leurs collaborateurs 
de remplir le quizz en ligne d’évaluation du SPRO pour le 15 février. 
 
 
Benjamin VETELE présente le processus d’évaluation du SPRO qui va s’articuler en 3 phases entre 
2018 et 2019. 
 
6 territoires SPRO locaux urbains , ruraux et départementaux ont été retenus pour une analyse 
approfondie. Le Cher n’est pas concerné. 
Un Cabinet a été sélectionné pour réaliser l’évaluation du dispositif (Est ce que la mise en  place du 
SPRO a apporté une meilleure connaissance des autres opérateurs à chacun ?...) 
 
Il est demandé aux structures de proposer à l’ensemble de leurs collaborateurs de répondre au Quizz 
en ligne pour le 15 février. 
 


