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Service Public Régional de I’Orientation

SPRO 37 : COMPTE RENDU CO-TECH

DU 16 AVRIL 2021

Les présents :

Nathalie LAMOUR, Stéphane VIOUX (ML Loches) — Nathalie PLOQUIN (ML Amboise) - Sébastien
MARTIN (Conseil Régional) - David MOREIRA (Transitions Pro CVL) - Marie RONDWASSER (ML Chinon)
—Géraldine GODOT (ML Tours) — Elodie RONSSE (GIP Alfacentre) - Christophe BERTHIER (PE) —
Arnaud GUEDET (BlJ) — Cécile DOUILLARD (CRIA37) - Catherine COUET (CMA37) - Manon GOUMON
(CCl) - Anne AUGEARD

Excusés :
Conseil Départemental —-MOIP - Pascale CIABRINI (CIO)

Informations préalables :

e Départ de Caroline ROOR (CCl) tout d’abord en congé maternité puis mobilité a I'lTS en
septembre.

e Christophe Berthier rejoint une nouvelle équipe de PE dédiée au déploiement des projets
nationaux sur la région a partir du 1°" mai

e Informations régionales par Sébastien Martin :

o Forum régional de l'orientation déroulé en février : succés au niveau du nombre de
connexions mais gros soucis techniques au démarrage; SPRO peu fréquenté et mal
positionné ; les formats hybrides pourraient étre maintenus dans le futur ; Géraldine
et Arnaud pointent la nécessité de former les exposants a |'utilisation de I'outil bien
en amont, notamment au niveau de l'installation de pare-feu et obligation que le
public ait un ordinateur a disposition (ne fonctionne pas sur tablette et téléphone)

o Obligation de formation : mise en place et réunions des comités opérationnels

o Evenement régional « pratiques croisées sur I'accompagnement de la jeunesse » sous
forme d’ateliers (handicap, mobilité, formation, dispositifs) du 31 mai au 3 juin;
animation par un consultant externe; destiné aux référents et conseillers;
inscription début mai

1. Débriefing de la réunion de coordination régionale de mars
Par Nathalie Ploquin

Les sujets d’actualité
- Point sur le déploiement de I'obligation de formation sur les territoires
- Les forums de I'orientation
- Recrutement d’un-e apprenti-e en Communication au CRCVDL pour le SPRO

Présentation du quide SPRO et travaux en sous-groupes (cf nouvelle version du guide
transmise aux membres du SPRO 37) — guide destiné aux institutionnels, conseils
d’administration, directeurs, élus ...déploiement a faire en destination du public (mission de
la future apprentie)
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Le programme de professionnalisation du GIP
- Programme de professionnalisation Handicap avec 17 actions consultables sur Etoile
- Des actions a venir sur des thématiques transversales (VAE dans un premier temps)
- Lafinalisation du programme de professionnalisation est prévue pour avril / mai

- Cécile rappelle I'organisation par le CRIA de sessions sur le repérage de lillettrisme (format
virtuel)

« I’Arbre des talents »

Cette démarche de formation / action est évoquée dans le guide SPRO, page 17. Elle a déja
été mise en ceuvre et elle est reproposée pour 2021.

« Tour de table sur les actions prévues des différents SPRO »

Prochaine réunion régionale le 24 juin

2. Communication régionale et locale
Communication régionale vue plus haut

Communication en local :
- constitution d’un groupe restreint (Steffie , Stéphane, Patrick, Anne, Clémentine Camoin-
Beauvais)
- missions possibles :
o communication entre partenaires,
o vers le public (se greffer sur com institutionnelle)
o entre SPRO
o communication destinée aux nouveaux collaborateurs des partenaires (sous forme
de capsules vidéo, tuto, modes opératoires...) ; questionner les conseillers et faire un
retour d’expérience
- David ainformé le SPRO de Chateauroux de notre sujet
- Sébastien nous informe que le SPRO Orléans met en place une action « nous connaissons-
nous vraiment ? »
- David Moreira : présentation de la cartographie des acteurs diffusée par Centre Inffo pour
une inspiration éventuelle de présentation de nos structures
- 1%¢réunion le 5 mai

3. Debriefing sur la venue du Klub extraordinaire
Chinon : 2 jours ; tous créneaux remplis ; 2 partenaires a I'extérieur
Agglo de Tours : plusieurs jours
Amboise fin avril

Retour d’expérience :

e Une fois que les jeunes ont vécu I'expérience, qu’en fait-on -> inscrire cet outil dans une
logique de parcours

e Faire expérimenter par les professionnels pour gu’ils en parlent bien/mieux
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e préparation en amont a affiner (qui fait quoi ?)
e solliciter plus de partenaires a c6té, notamment pour viser tous publics
e investir le SPRO plus en amont

= solliciter Sophie Valzer pour lui faire ce retour d’expérience

= prévision de faire venir le Klub aux c6tés de la Nuit de I’Orientation le 2/12 au palais des
congres

= venue a Loches ?

4. Mise en place d’une conférence en juin au sein du SPRO37
- Sujets potentiels identifiés en janvier:
o Apprentissage
o Transco
o IBC
o Créer de I'appétence pour les métiers porteurs
o Autres sujets
- Discussions et décisions :
o Choix d’une conférence « pour prendre de la hauteur, réinterroger nos pratiques »
en juin : S'orienter vers les secteurs porteurs : de quoi parle-t-on ?
= Animation par André Chauvet
= Format visio de 2 a 3h
= Le 8 juin matin (communiquer en interne dans vos structures sur le sujet et la
date) ; un pitch sera communiqué ultérieurement avec formulaire
d’inscription
o Présentation de Trans Co en mai/juin/début juillet
= Format 1 heure
= Visio
= A affiner : accord de Transitions pro, date...
o Principe d’une alternance de themes techniques et opérationnels courts,
éventuellement insérés dans des réunions départementales / théme de réflexion a
définir (orientation par M. Cartier de I'INETOP ?)

5. Tour de table des actualités / informations diverses

PRF 2021-2024 présenté le 13 avril (supports diffusés)

Pole emploi Tours va mettre en place a partir du 3 mai une équipe de 12 conseillers, dédiée aux
publics des QVP (Tours 2 Lions)

Forum de la ville de Tours reporté en septembre : a confirmer

Forum de Cap emploi le 22/04 en distanciel

Prochaine réunion le 22/09 a 9h30



