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Jeudi 24 février 2022

1. Tour d’actualités des structures et de la Région

2. Travaux en sous-groupes
1. Thématique création d’entreprise/d’activité
2. Organisation de webinaires

3. Restitution des sous-groupes

4. Prochaine date de réunion

Ordre du jour



Présents: Nathalie LAMOUR (ML Loches) – Nathalie PLOQUIN (ML Amboise)–
Géraldine GODOT (ML Tours) - Sébastien MARTIN, Chloé BONNAMY (Conseil 
Régional CVL) – David MOREIRA (Transitions Pro CVL) – Patrick DEDIEU (GIP Alfa 
centre)– Catherine DAUVERGNE (CMA) –Antoine HEBERT (CCI Touraine) – Françoise 
DESSABLES (BIJ) –Cécile DOUILLARD (CRIA37) –– Jean-Marie CANONICI (Pole emploi) 
- Virginie MORICE (MOIP)  - Nathalie BREUILLET, Marie RETIF, Stéphanie LENOIR (Cap 
emploi)- Anne AUGEARD

Excusés: Agnès LEROUX (Conseil départemental), – Marie RONDWASSER (ML 
Chinon) - Steffie OGGER (BIJ)- Loïc GUENNEC (Groupement Evolution)

Rédaction: Anne Augeard
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1. Informations du Conseil Régional 

- États généraux de l’économie et de l’emploi sur la Région

Objectif : François BONNEAU vient à la rencontre des acteurs du territoires dans le cadre d’ateliers de 
2h30 sur les thématiques emploi – orientation – économie – formation – insertion (1 territoire 1 
thématique) ; une vingtaine de rencontres auront lieu d’ici mi-mars

La thématique à Chinon le 15 mars à 9h « Acteurs du SPRO : élargissement des partenariats/projets à 
construire » ciblée Orientation et initialement prévue, devient « Accompagner les parcours d’insertion 
et d’évolution professionnelle : quels enjeux ? »

Cette nouvelle thématique concerne donc un large champ d’acteurs et non plus exclusivement le 
réseau SPRO – les échanges ne se feront pas autour du SPRO- les coordinatrices du SPRO37 ne sont pas 
disponibles à cette date
le lieu reste à définir – l’invitation officielle partira du Cabinet
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Informations du Conseil Régional  (suite)

- Evaluation du SPRO 
Restitution en avril / mai ; contractualisation CREFOP en nov

- communication: dès qu’une action est menée , solliciter Chloé pour créer les supports et réaliser  les 
publications
02-38-70-25-98
chloe.bonnamy@centrevaldeloire.fr

- dans le 41 (Blois) « déployez votre carrière » le 10 mars au FJT; plusieurs espaces prévus Klub dans un QPV; 
accueil/bilans par CEP; esp numérique avec GIP; info sur formations + financements avec qq OF; métiers en 
tension + focus métiers (voir flyer en diapo suivante)

pilotage : S.MARTIN RCVL/ N.DUPONT MDE BLOIS / C.GAGNEUX SPRO 41
le lien vers le site orientation : https://orientation.centre-valdeloire.fr/notre-agenda/rendez-vous-blois-

pour-deployer-votre-carriere (possible en scannant le QR code du Flyer)
le lien LinkedIn : https://www.linkedin.com/events/d-ployervotrecarri-re6897491650805841920/

-forum de l’orientation : 11 et 12 mars ; présence des CEP du SPRO le 12 mars; organisation en cours ; présence 
du CIO, CMA, CCI et BIJ les 2 jours

mailto:chloe.bonnamy@centrevaldeloire.fr
https://orientation.centre-valdeloire.fr/notre-agenda/rendez-vous-blois-pour-deployer-votre-carriere
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fevents%2Fd-ployervotrecarri-re6897491650805841920%2F&data=04%7C01%7Csebastien.martin%40centrevaldeloire.fr%7Cc2523e0bd99944d2c40d08d9f778bd4d%7Cca1a6daccb414a449f1416aae0487a84%7C0%7C0%7C637812920231382124%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=Iv3B3dhJonokBblixs95CUT9pqpAv6%2FTB1u3PRDsiqQ%3D&reserved=0
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- Cap emploi: Stéphanie Lenoir nouvellement directrice

- MOIP: live pour Parcours Sup + live de filières (chaine youtube de l’université et site  jpo.univ-tours.fr) 

- BIJ: forum jobs d’été le 23 mars à Tours et 16 mars à Bléré –hôtel de Ville + MOIP+CD+ML + ...

- CRIA Centre: programme de sensibilisation illettrisme ; programmes de formation à venir 

- « lundis de la restauration »; démarrage le 7 mars au bar du  Vinci : pour attractivité des 35 métiers ; 
découverte/ informations par des professionnels -pilotage MLTours/CD/PE/CCI/UHMI – 15h30-17h; test sur 2 
mois; dans le cadre du Codev - jauge limitée à 15 personnes (professionnels inclus)

- Action CCI/MOIP dans le domaine de la restauration:  job dating pour étudiants de l’université de Tours

- CEJ mis en œuvre par ML à partir du 1er mars : continuité de la GJ ; mise en activité intensive (15 à 
20h/semaine d’ateliers et périodes d’emploi/formation); élargissement des équipes; recherche de locaux; 
objectifs de 1500 jeunes dans 37 (dont 1000 à Tours)

- CEJ mis en œuvre par PE; nouveauté; objectifs de 900 jeunes dans le 37; élargissement des équipes
-

Actualités des structures



- GIP: programme de professionnalisation en lien sur la thématique handicap

- Etoile: conférence jeunes invisibles; nouvelle rubrique sur compétences de base

- Nouvelle galaxie de sites:
- Cleor (en ligne)
- Orientation CVL (en ligne)
- offre de formation (prévu en septembre)
- espace pro: brainstorming le 21/02 avec la cabinet Voyelles;  rédaction du CDC en cours 

pour une mise en ligne en fin d’année

- Le SPRO37 a été sollicité par le service de formation continue de l’université pour se présenter
et présenter ses actions : Virginie Morice et Anne Augeard participeront à leur réunion d’équipe
le 21 mars
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Actualités des structures (suite)
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Sous-groupe « Création d’entreprise »

Deux projets 
1- action pour les professionnels dans un premier temps
2- action pour le public

1er temps: Recensement des dispositifs, acteurs, étapes (info, sensibilisation, émergence de projet, 
acc, financement, délais) 
Réalisation d’une cartographie et d’un webinaire

Appui sur CMA et CCI
Appui sur les évènements déjà existants: quelles réponses sont déjà apportées, quelles 
informations manquent

Suggestions apportées en grand groupe:
Élargir à la création d’activités (portage salarial, CAE)
Aborder la reprise d’entreprise
Présenter les statuts différents 
Donner des éléments statistiques 
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1- Format court et opérationnel

Site Orientation/Cléor en mai 22 (Patrick)

Site Pro et catalogue de Formation en fin d’année 22 ou début 23 selon les mises en ligne(Patrick)

45 minutes max et introduire de l’interactivité (serious game, kahoot, Miro)  

2- format plus long et de fond

Sujets à déployer sous la forme d’un webinaire puis un échange de pratique en présentiel  quelques mois après

Prévoir un animateur ou binôme d’animateur pour le 2ème temps

Exemple de sujets :

1/ Accompagnateur du projet

2/ L’émergence du projet outillage pour attirer, faire connaître, favoriser les rencontres

3/ Stéréotypes dans l’emploi et l’orientation (genre, handicap, age, origine..)

4/ Entretenir la posture d’apprenant (veille, méthode…)

5/ La création d’entreprise

Remarques en grand groupe: les sujets 1 et 4 se rejoignent ; le sujet 3 semble intéresser les partenaires

Sous-groupe « diffusion de webinaires » pour les professionnels



Prochaine date

26 avril à 14h – CMA

Ordre du jour:

1. Actualités régionales et des structures

2. Avancement des sous-groupes : chaque sous-groupe poursuit sa réflexion pour une mise en 

commun le 26 avril

3. Restitution en grand groupe et planification d’actions en 2022

4. Questions diverses
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