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Variation annuelle moyenne de la population entre 2008 et 2013

domnéesens | Blois____| CentreVal deloire

Solde naturel 0,3 0,2
Solde migratoire 0,1 0,1

Variation annuelle moyenne de la population | 04 | 03

Source : Insee, RP 2013
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Variation annuelle moyenne de la population
RP 2008 - 2013
B Hausse marquée (>+0.2/an) (9)
Hausse modérée (<+0.2/an) (3)
Baisse modérée (>-0.2/an) (2)
B Baisse marquée (<-0.2/an) (7)

Taux de variation annuel moyen (2008 - 2013)
N Posttive (4)

Stable (1)
B Négative (1)

Variation du solde naturel et migratoire
En moyenne annuelle / an (2008 - 2013)

—07

B solde naturel
I solde migratoire

Solde naturel et migratoire

03

B Soide naturel
W Sokde migratoire

Source : Insee, RP 2013
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Répartition de la population par tranche d'age (en %)

25

20

15 | m
2008
2013
10 —
5 —_-—
0 : : :

0aldans 15a 29 ans 30 a 44 ans 453 59 ans 60 a 74 ans 75 ans ou +

Source : Insee, RP 2013
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=>» France Métropolitaine = 17,7 %
- %m"’ =» Région Centre-Val de Loire = 19,9 %

=» Zone d’emploi de Blois = 20,6 %
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20,74a232(73)
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157a17,6(52)
232156 (49)
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Source : Observatoire des territoires Insee — RP 2013
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Répartition de la population par tranche d'age (en %)
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Source : Insee, RP 2013
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Variation de la part des jeunes de moins de 14 ans de 2008 a 2013

Romorantin:l'anthenay,
17

Variation de |a part des jeunes de moins de 14 ans

pts de %

B Hausse (12)
O stable (2
B Baisse (7)

Source : Insee, RP 2013
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Répartition de la population non scolarisée de 15 ans et plus selon le niveau de
formation (%)

40

Aucun dipléme ou au CAP ou BEP Baccalauréat (général, Diplome de
plus BEPC, brevet des technologique, I’enseignement
colléges, DNB professionnel) supérieur

M Blois I Région Centre-Val de Loire ™ France des provinces

Source : Insee, RP 2013




Taux d'activité (%)

Tauxd'activité| ___ Blois | Région Centre Val de Loire

Ensemble 74,4 74,1
15a 24 ans 47,1 46,4
25a54ans 92,4 92
55a 64 ans 47,4 47
Hommes 76,9 77
Femmes 72,1 71,2

Source : Insee, RP 2013
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Source : Insee, SIRENE 2015
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(Indice base 100 = année 2009) (Indice base 100 =année 2009)
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Ventilation du nombre d'établissements par secteur d'activité (%)

.00
90
80
70
60
50
40
30
20
10

M Tertiaire non marchand
M Tertiaire marchand

[ Industrie

B Construction

B Agriculture

Région Centre Val de Blois
Loire

Source : Insee, SIRENE 2015
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Répartition des établissements par tranche d'effectifs salariés (en %)

80
69 g7
70 —
B Région Centre Val de
60 - Loire
50 - ¥ Blois
40 -
30 A
20 -
10 - 5—5
1 1 0 0 0 0
0 n T T T 1
0 salarié 1310 10 a 49 503199 200a 499 500etplus
salariés salariés salariés salariés

Source : Insee, SIRENE 2015
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Part des établissements dont le siége social est situé hors de larégion
Centre Val de Loire

7,0

6,0

5,0

4,0

3,0

2,0

1,0

0,0

Région Centre val de Loire

Blois

Source : Insee, SIRENE 2015
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Source : ACOSS, URSSAF 2015
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Répartition des actifs en emploi par secteur d'activité dans la zone de Répartition des actifs en emploi par secteur d'activité
Blois en région Centre-Val de Loire

W Agriculture

M Industrie

& Construction

® Commerce, transports, services
divers

m Administration publique,
enseignement, santé, action
sociale

Source : Insee, RP 2013
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M Agriculture

B Industrie

1 Construction

B Commerce, transports, services

divers

m Administration publique,
enseignement, santé, action
sociale

Source : Insee, RP 2013
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Activités de services administratifs et de soutien

s~ 53%

Transports et entreposage 6,6%

Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement

Fabrication de matériels de transport 3,9%

Autres activités de services 3,3%

Activités juridiques, comptables, de gestion, d'architecture, d'ingénierie, de contréle et d'analyses techniques 3,1%

Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques

Industrie chimique 1,9%

Arts, spectacles et activités récréatives 1,6%

Enseignement 1,4%

Activités immobiliéres 1,1%

Industrie pharmaceutique 1,1%

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 0,8%

Fabrication d'équipements électriques 0,7%

Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 0,5%

Télécommunications 0,2%

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 0,0%

Agriculture, sylviculture et péche 0,0%

Source : ACOSS-URSSAF 2015
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Liste des secteurs d’activité spécifiques dans la zone d’emploi de Blois

s sz Nombre Part de Indice de

SEsEureraEi d'emplois I'emploi (%) spécificité
‘ Fabrication de matériels de transport 1829 3,9% 2,3
Activités informatiques et services d'information 707 1,5% 1,4

s Fobrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 1718 3,7% 1,3

Autres activités de services 3,3% 1,2

8,3% 1,1

‘ Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement

Activités immobilieres 1,1%

et Froduction st e saisement gssion s déesacagpatuionsssame a3

Indice de spécificité : part de 'emploi du secteur sur le territoire étudié / part de I'emploi du secteur en région

Source : Acoss — Urssaf 2015




Indice de spécificité de I'emploi industriel, par zone d'emploi

Donées URSSAF 2015 - Industrie

W >= 1.5 (Trés spécifique) ®)
W (1,1 a1,5( (Spécifique) (5)
W (0,8 a 1,1( (Moyenne régionale) (8)
< 0,8 (Peu spécifique) @)

-------- X X oo
,,,,,, X ) y 000000
. ro0e2 000000
- ro06000snar
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Indice de spécifité de I'emploi du BTP, par zone d'emploi

Données URSSAF 2015 - CONSTRUCTION

W >= 1.5 (Trés spécifique) )
B (1,18 1,5( (Spécifique) )
B (0,8 -1,1( (Moyenne régionale) (11)

< 0.8 (Peu spécifique) 3)

\Chinon)
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Nombre

Familles professionnelles d'actifs en

Agents d'entretien 3331

Conducteurs de véhicules 2506

Employés administratifs de la fonction publique (catégorie C et assimilés) 2416

Aides a domicile et aides ménageres 1720

Infirmiers, sages-femmes 1635

Maraichers, jardiniers, viticulteurs 1596

Attachés commerciaux et représentants 1505

Techniciens des services administratifs, comptables et financiers 1460

Assistantes maternelles 1361

Agriculteurs, éleveurs, sylviculteurs, blcherons 1327

Source : Insee — RP 2013

HCR
Transport-Logistique
Commerce vente
Service ala personn
BTP

Santé
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Profil des départements selon les métiers

Concentration importante des cadres, industrie inexistante
Forte présence des cadres

Equilibre des métiers

Concentration des métiers de l'industrie

Métiers de proximité, peu d'industrie

Métiers agricoles, du travail du bois, peu de cadres

Source : Insee, RP 207 et 2012
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Répartition des actifs occupés par CSP (%)

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%
Agriculteurs Artisans. Cadres et Professions Employés Ouvriers
exploitants commergants. professions intermédiaires
chefs entreprise intellectuelles
supérieures

M Blois ' Région Centre-Val de Loire ™ France des provinces H France métropolitaine

Source : Insee, RP 2013
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Répartition des actifs en emploi par niveau de formation (%)

35%
o) 0,
31% 30% 30% 31%
30%
25%
0, 0,
20% 19% 19% 20% 20%
15% -
10% -
5% -
0% -
Aucun diplome, BEPC, brevet CAP, BEP Baccalauréat (général, Dipléme d'études supérieures
élémentaire, brevet des technologique,professionnel)
colleges

M Blois " Région Centre Val de Loire
Source : Insee, RP 2013




30,0%
30,0%
70,0%
50,0%
50,0%
10,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Répartition de I'emploi par type de contrat (%)

84,7%85,4%
9,0% 8,8%
2,7% 2,3% 0.8% 0.8% 2,9% 2,8%
7’ 7’
Titulaires de la Contrats a durée Intérim Emplois aidés Apprentissage -
fonction publique et déterminée Stage

contratsa durée
indéterminée

M Blois [ Région Centre Val de Loire

Source : Insee, RP 2013
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Des flux qui ont peu évolué depuis 1999
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Carte 11 - Déplacements domicile-travail entre les communes en 2004
(flux supérieurs a 100 actifs)

Carte 10 - Déplacements domicile-travail entre les communes en 1999
(flux supérieurs a 100 actifs)
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Evolution de I'emploi salarié
(indice base 100 =2010T4)
104
——— Blois
102 A [~
/ \ —— Région Centre Val de
100 ) — cirn

w \ E Loire

94

92

90 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1

201074
201171
2011712
201173
201174
201271
201272
201273
201274
2013T1
2013712
201373
2013T4
201411
201472
2014713
201474
201571
201572
201573
201574
2016T1
2016T2
201673

Source : ACOSS - URSSAF




Evolution de I'emploi salarié, par secteur d'activité
Indice base 100=2010T4

130

. / A\ / B AAW.

110 //\

100 A

% ‘\\\\\_———-~——-\\\~_——

80

70 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T )

] SRS ™ SN QO g SRS ™ SR g SRS ™ N
O A R AR A A IR A A IS
X S S S S S S S S S S S S SIS SRS SIS S S S S S
——— AUTRES SERVICES BTP COMMERCE HCR INDUSTRIE

Source : ACOSS - URSSAF
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Evolution de I’emploi salarié en NA38, sur la zone d’emploi de Blois

150 Autres industries manufacturiéres ; réparation *
etinstallation de machines et d'équipements
e Fabrication de denrées alimentaires, de *
140 boissons et de produits a base de tabac

e Fabrication de machines et équipements n.c.a. *

130

e Fabrication de matériels de transport

120 N Fabrication de produits en caoutchouc et en
plastique ainsi que d'autres produits minéraux
non métalliques

110 /\ s Fabrication d'équipements électriques *

e Fabrication de textiles, industries de *

I'habillement, industrie du cuir et de la
100 - chaussure
e |ndustrie chimique

90 e Industrie pharmaceutique

Meétallurgie et fabrication de produits

80 \X métalliques a I'exception des machines et des

équipements
e Production et distribution d'eau ;

70 assainissement, gestion des déchets et

dépollution i .
Production et distribution d'électricité, de gaz,

de vapeur et d'air conditionné

60 ! ! ! ! ! ! ' Travail du bois, industries du papier et

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 imprimerie

Source : ACOSS - URSSAF 32
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Evolution de I’emploi salarié en NA38, sur la zone d’emploi de Blois

130 Activités de services administratifs et de *
soutien
e Activités financiéres et d'assurance *
120

e ACtivités immobiliéres *

Activités informatiques et services
d'information

110 /

e Activités juridiques, comptables, de gestion,
d'architecture, d'ingénierie, de contrdle et
d'analyses techniques

100 - Arts, spectacles et activités récréatives *

Autres activités de services *

90 ~
e AUtres activités spécialisées, scientifiques et *

techniques

Commerce ; réparation d'automobiles et de *
80 motocycles

\ e Hébergement et restauration
70 T T T T T T 1 Transports et entreposage
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Source : ACOSS - URSSAF
33
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Evolution comparée du nombre de demandeurs d’emploi de
cat. ABC sur le bassin d’emploi de Blois et la région Centre-

Val de Loire
(données brutes / indice base 100 en déc. 2004)

Cat. ABC: 15528
(fin déc. 2016)
Année 2016 : -0,2%

Tendance récente =
stabilisation

.-

-

Bassin de Blois
=7% des
demandeurs
d’emploi de la
région et 35%

déc.-06 déc.-07 déc.-08 déc.-09 déc.-10 déc.-11 déc.-12 déc.-13 déc.-14 déc.-15 déc.-16

du

—=Blois ===Région Centre-Val de Loire département

Source : Pble emploi Centre-Val de Loire — données brutes”




Répartition des DEFM cat.

ABC
(données brutes- déc. 2016)
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Evolution du taux de chomage localisé (%)
Du 2003T1 au 201574

12

10

6
4 Blois
2 R, . E | |
Loire
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Principaux projets de recrutement en 2016

Projets de Difficultésa Emplois

Libellés des métiers

recrutement recruter saisonniers

Viticulteurs, arboriculteurs salariés 400 6,3% 100,0%

Aides a domicile et aides ménageéres 218 60,0% 10,4%

Employés de I'hotellerie 197 81,4% 88,9%

Aides-soignants

176 44,7% 15,3%

Aides et apprentis de cuisine, employés polyvalents de la restauration 137 40,0% 23,4%

Employés de maison et personnels de ménage 117 26,5% 73,5%

Attachés commerciaux 96 22,4% 15,7%

Agents administratifs divers 85 2,4% 48,8%

Ouvriers non qualifiés de I'emballage et manutentionnaires 74 9,5% 41,8%

qauirimuiu

Monteurs, ajusteurs et autres ouvriers qualifiés de la mécanique 67 3,4% 89,3%
Educateurs spécialisés 65 18,1% 39,9%
Source : BMO 2016
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Industrie
HCR Commerce vente
Transport-Logistique  Agriculture

Projets de Difficultésa Emplois

Libellés des métiers . .
recrutement recruter saisonniers

‘ Ouvriers qualifiés du magasinage et de la manutention

—

Menuisiers et ouvriers de I'agencement et de l'isolation 81% 0%
—) —
‘ Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir 75% 0%
—
‘ Jardiniers salariés 64% 79%
= —
Aides a domicile et aides ménageres 60% 10%

—b—

Source : BMO 2016
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M Scolaire ' Apprenti
Source : Rectorat Académie Orléans-Tours, DRAAF
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Les principales filieres de formation - statut scolaire (hors enseignement supérieur), en nombre

Commerce

Gestion administration des entreprises
Restauration

Services aux particuliers et aux collectivités
Santé

Electricité - Electronique

Maintenance industrielle

Action sociale

Tourisme

Agriculture - commerce

Coiffure esthétique

Hotellerie

Mécanique et travail des métaux
Communication

Agro-alimentaire

Agriculture - productions végétales et horticoles
Artisanat d'art

Metier de bouche - alimentation

Art et spectacle

Textiles et cuir

Batiment - finitions

Agriculture - productions animales élevage

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

Source : Rectorat Académie Orléans-Tours, DRAAF
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Commerce

Metier de bouche - alimentation
Restauration

Batiment - Gros ceuvre

Batiment - finition

Coiffure esthétique

Agriculture : Nature - Paysage - Forét
Maintenance auto-moto-agri

Gestion administration des entreprises
Mécanique et travail des métaux

Services aux particuliers et aux collectivités
Electricité - Electronique

Agriculture - productions végétales et horticoles
Maintenance industrielle

Informatique

Action culturelle et sportive
Communication

R&D, Analyse et Qualité

Artisanat d'art

0 50 100 150 200 250 300

Source : Rectorat Académie Orléans-Tours, DRAAF
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Répartition du nombre d'apprenants par niveau de diplome - Rentrée 2015

0,
60,0% 53 8%

50,0%

43,7%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0% -

0,0% -
Niveau llI Niveau IV Niveau V
M Blois Région Centre Val de Loire

Source : Rectorat Académie Orléans-Tours, DRAAF
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Nombre de formations des domaines de formation de I'Industrie : Etat des lieux entre 2009 et 2012

Nombre de formations de niveaux V a lll des domaines de formation de I'Industrie — Année 2009 Nombre de formations de niveaux V a lll des domaines de formation de I'Industrie — Année 2012

Légende : Légende :
EURE-ET-LOIR EURE-ET-LOIR ]
@ niveaun @ viveaun

Niveau IV Niveau IV

Niveau V NiveauV

LOIRET LOIRET

LOIR-ET-CHER LOIR-ET-CHER

INDRE-ET-LOIRE INDRE-ET-LOIRE

Sowre ! Rectorat Académie Oddans Tours/ Troitemen t MAPINFO — ORFES Aout2014

Source : Tableau de bord CPRDFP

GIP ALFA

Source | Rectorat Académie Onéans Tours/ Traiternent MAPINFO — ORFE/S Aout 2014
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Evolution de I'offre de formation 2015-2016 du PRF

Gestion, administration des entreprises
Batiment, travaux publics

Multisecteurs

Services aux particuliers et aux collectivités
Hétellerie, restauration, alimentation
Commerce

Transports, logistique et tourisme
Communication, information, art et spectacle
Matériaux souples, bois, industries graphiques
Industries de process

Meécanique, travail des métaux

Electricité, électronique

Agriculture, marine, péche

Santé, action sociale, culturelle et sportive

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

H 2015 2016

Source : Conseil Régional Centre - Val de Loire
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Taux de croissance annuel moyen
de la population par région entre 2007 et 2040

Bretagne
0,66

=%

Pays de la Loire
0,70

Poitou-
¥ Charentes®
en % : 052 4

© IGN - Insee 2010

M Plus de 0,5 : g FHo s
[ De 0,3 2 moins de 0,5 - e
[[JDe 0.2 amoins de 0,3 uNTTTINION
D De 0 & moins de 0,2 0,63
. Languedoc- N Al
D Moins de 0 Roussillon b Y

Midi-Pyrénées 0.76 Cote d'Azur
0,75 s 042

Source : Insee, Omphale 2010, scénario central
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Evolution de la population des départements
entre 2007 et 2040

base 100 en 2007

120

118 —~ — Indre-et-Loire = Eure-et-Loir

116 | — Métropole = Centre
~ Loiret == Indre
14 = __ Loir-et-Cher == Cher

112
110
108
106
104
102
100

98 I I 1 1 1 1
2007 2012 2017 2022 2027 2032 2037 2040

Source : Insee, Omphale 2010, scénario central
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Contribution des soldes naturel et migratoire

par département
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[
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AL Projections departementales et regionales de population a I'horizon 2040

Pyramides des dages : 2040 (Hypothéses : Scénario central)

Centre Loir-et-Cher
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Définition de ce que nous cherchons a estimer :
Les besoins en recrutements nets :

Créations nettes
(emploi en 2025 — emploi en 2012)
+
Départs en retraite
(62 ans en 2025)
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Construction : Besoins en recrutement a I'horizon 2025
Département du LOIR-et-CHER

Construction
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- Assurer le maintien des compétences spécifiques et entrainantes du
territoire

- Accompagner le développement de nouvelles activités structurantes

- Adapter son infrastructure a I’évolution de sa population
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CENTRE-VAL DE LOIRE

GIP Alfa Centre-Val de Loire — Pole ORFE
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& :02.38.24.15.40 [<: orfe@alfacentre.org
rfe

s g e



