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sur l’EMPLOI et la FORMATION !
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Retrouvez et explorez cette newsletter sur
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE

LA NEWSLETTER DE L'OBSERVATOIRE RÉGIONAL
EMPLOI-FORMATION (ORFE)

Offrir une vision claire du travail accompli par l'Observatoire et
communiquer sur les dernières actualités.

L’OBJECTIF ?

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/aider-la-decision/observatoire-regional-formation-emploi/presentation-de-lorfe
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/accueiletoilepro/ORFE
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/aider-la-decision/observatoire-regional-formation-emploi/presentation-de-lorfe
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INTERVENTIONS / COMMUNICATION / PARTENARIAT

STRATEGIE DATA

Intervention au CESI à la table ronde « Comment
les entreprises s’adaptent à la transition
écologique ? » : 

Rencontre avec le Pôle de Compétitivité CARA :

Rencontre AT PRO, Observatoire des
transitions professionnelles :

ANALYSE DES TERRITOIRES

Structuration SI : 

La Place Centre-Val de Loire : 

    Les premiers panoramas de territoire ont été publiés fin mars
sur le site du GIP ALFA : le panorama régional et les 6 panoramas
départementaux. 

    Ces diagnostics de territoire édition 2024 ont été améliorés, tant
sur la forme (infographie) que sur le fond (synthèse rédigée,
identification des enjeux emploi-formation, zooms « métiers »,
prospective à horizon 2030). Ils complètent l’approche chiffrée
disponible sur ORIOM (entrée territoriale).

En cours de production : les panoramas de territoire pour les 23
CODEVE de la région.

Une nouvelle arrivée depuis le 11 mars 2024 ;  Camille Raveleau, assistante de projets

La vie de L’ORFE

Articles publiés : 
Réforme du plein emploi : de la création de
France Travail et du réseau pour l'emploi à
l'expérimentation régionale
Etoile Pro devient GIP Alfa 

Article en cours de rédaction : Formation Cléa PPSMJ
Adaptation à venir en lien avec l'offre inclusion et le
Pacte V2

Choix du prestataire pour cette refonte
Démarrage de la mise en œuvre de la restructuration en avril

    Participation de l’ORFE à la table ronde du 28 mars  
organisée par le CESI, axée sur les enjeux de formation
professionnelle liés à la transition écologique. L’intervention
de l'ORFE, a porté notamment sur les enjeux métiers et
développement des compétences au regard de ces
évolutions.

                   Synthèse infographique, mettant en lumière de
manière plus générale les impacts sur les métiers et les
compétences induits par la transition écologique.

A venir :

    L’ORFE a rencontré le 18 mars dernier le pôle de
compétitivité CARA qui accompagne et soutient les secteurs
de la filière mobilité. 
     Cette rencontre a permis d’identifier les bases d'une
collaboration potentielle sur les enjeux des métiers et des
compétences dans la filière mobilité. En particulier,  les objectifs
de développement des compétences de cette filière et la
cartographie de l'offre de formation ont pu être évoqués. Les
prochains travaux pourraient plus spécifiquement mettre
l'accent sur des domaines tels que la maintenance industrielle. 

    

    L’ORFE a rencontré en mars dernier AT PRO pour
échanger sur nos différents travaux ainsi que sur ceux
de l’Observatoire des Transitions Professionnelles. 

    L'objectif de cette rencontre était de faire le point sur
les projets en cours et d'identifier les synergies
potentielles entre nos deux observatoires.

    Une prochaine rencontre avec AT PRO est envisagée
prochainement pour approfondir cette collaboration et
plus spécifiquement pour mener une analyse croisée
de nos travaux respectifs notamment sur les métiers en
tension et métiers en fort développement.

Cliquez pour accéder aux articles

Cliquez y pour accéder 

https://www.extranet-acteurs-competences.emploi.gouv.fr/jcms/c_5779/fr/pacte-centre-val-de-loire
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-panoramas-de-territoire-edition-2024-sont-disponibles
https://www.extranet-acteurs-competences.emploi.gouv.fr/jcms/5414598_BlogPost/fr/reforme-du-plein-emploi-de-la-creation-de-france-travail-et-du-reseau-pour-l-emploi-a-l-experimentation-regionale
https://www.extranet-acteurs-competences.emploi.gouv.fr/jcms/5607107_BlogPost/fr/etoile-pro-devient-gip-alfa


OBSERVATOIRE SANITAIRE MÉDICO-SOCIAL ET SOCIAL

AVRIL

IBC : IDENTIFICATION DES BESOINS EN COMPÉTENCES

OUTILS 

ANALYSE DES BESOINS DE FORMATION

Mise à jour de l’ensemble des données fin avril

Plateforme IBC : L'appel d'offre pour le développement d'une infrastructure de données, d'API et de
modèles d'intelligence artificielle pour l'alimentation de la plateforme d'identification des
besoins en compétences a pris fin en mars 2024. La société TRIMANE a été retenue pour
l'accomplissement des 2 lots.

Lancement de l’enquête Insertion 2023 auprès des instituts de formation dans les filières de santé 
Préparation des fiches Formation pour la semaine thématique France Travail  sur les métiers de
l'accompagnement, du soin et de la petite enfance
Diffusion des résultats de l’enquête de rentrée Année scolaire 2023-2024 dans les filières de santé
Démarrage des travaux pour l’intégration des données OSMS dans le SI de l’ORFE

L’ORFE en direct !

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/focus-competences-metiers-techniciens-agents-maitrise-maintenance

ORIOM :

orfe@alfacentre.orgD’autres questions en suspens, contactez-nous !
Notre équipe vous fournira l'assistance dont vous avez besoin.

Une seconde édition du Focus Compétences est actuellement en cours de réalisation
concernant le métier de Couvreur - Rendez-vous prochainement. Focus Compétences : 

Contribution aux travaux d’élaboration de la « Carte cible des formations tout au long de la vie » (Fiche
action 8 protocole d’expérimentation France travail)
Travaux en cours sur la définition et structuration des indicateurs clés en lien avec les partenaires en région
(Région, France Travail, DREETS, Rectorat, DRAAF) : 

Sélection des indicateurs réalisée lors de la réunion technique du 09/02

Formation tout au long de la vie/indicateurs clés :

Réception des jeux de données test (avril) pour une mise en visibilité des indicateurs 

http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/
etoilepro/accueiletoilepro/ORFE

Cliquez pour accéder aux productions

Cliquez pour accéder
aux productions

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/aider-la-decision/observatoire-regional-formation-emploi/sanitaire-et-social
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/focus-competences-metiers-techniciens-agents-maitrise-maintenance
mailto:oref@alfacentre.org
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/aider-la-decision/observatoire-regional-formation-emploi/presentation-de-lorfe
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/aider-la-decision/observatoire-regional-formation-emploi/presentation-de-lorfe
https://oriom.centre-valdeloire.fr/

