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Accélérateur régional de compétences

2024 : I'année de la consultation !

L'équipe Trans'Formation vous souhaite ses meilleurs voeux pour cette nouvelle
année 2024 !

2023 fut une année riche avec des objectifs réussis : c'est grace a vous et a
votre mobilisation.

Un grand merci a vous !

2024, L'ANNEE DE LANCEMENT DU NOUVEAU PRF

L'année 2024 est placée sous le signe du Programme Régional de Formation
(PRF 25-28).

L'année 2023 a été une année de construction. 2024 sera quant a elle une année
de consultation, d'instruction et de préparation du déploiement du PRF 25-
28.

Pendant la période de consultation du 9 février 2024 au 8 avril
2024, I'ensemble de I'activité Trans'Formation sera interrompue.
Les actions collectives en inter, en intra, les coachings et le PAS
seront suspendus.

Nous vous retrouverons donc post-consultation, aprés le 8 avril 2024, pour la
suite de la programmation 2024 !

PROGRAMMATION 2024

Toute la programmation 2024 est disponible en ligne sur Etoile Pro.

Retrouvez les fiches programmes et formulaires d'inscription sur la page
Trans'Formation, ou ici :

Consultez les programmes

20/02/2024 Prise en main de la plateforme France VAE -
Orléans - 1 jour

14/05/2024 Webinar Actu' juridique de la VAE - Distanciel - 0,5 jour

11/04/2024 Atelier d'échange et partage "intervenir dans les parcours
VAE en milieu pénitentiaire" - Orléans - 1 jour

16/05/2024 Manager la démarche qualité dans une logique
d'amélioration continue - Conduire un audit interne
Qualiopi - Tours - 1 jour

04/06/2024 Manager la démarche qualité - Retours d'expérience sur
les audits Qualiopi - distanciel - 0,5 jour

04/062024 Développer une ingénierie pédagogique intégrant les
05/06/2024 notions d'écocitoyenneté et d'éco-entreprenariat -
Orléans - 2 jours

30/05/2024

07/06/2024 Concevoir une formation multimodale tout ou partie a
14/06/2024 distance

21/06/2024 Tours - 4 jours

28/06/2024

18/04/2024 Concevoir une séquence de formation a distance -

19/04/2024 Orléans - 2 jours

03/06/2024 Concevoir une prestation d'accompagnement tutoral dans

13/06/2024 une formation a distance ou hybride - Orléans - 2 jours

11/04/2024 Comment communiquer efficacement sur les réseaux

12/04/2024 sociaux et quels sont les meilleurs outils a utiliser - Tours
- 2 jours

06/06/2024 Comment communiquer efficacement sur les réseaux

07/06/2024 sociaux et quels sont les meilleurs outils a utiliser -
Orléans - 2 jours

17/05/2024 Accueillir et former les publics en grande précarité

24/05/2024 (financiere, sociale, santé...) - Tours - 3 jours

31/05/2024

14/05/2024 Former et évaluer les compétences transversales avec le

23/05/2024 référentiel RECTEC - Orléans - 2 jours

04/06/2024 Communauté de pratique RECTEC & évaluation - Tours -
1 jour

11/06/2024 Communauté de pratique RECTEC & évaluation -
Orléans - 1 jour

25/06/2024 Communauté de pratique RECTEC & évaluation -
Bourges - 1 jour

05/04/2024 Reconnaitre les compétences avec les Open Badges -
Orléans - 1,5 jour

BILAN 2023 DES ACO

Depuis le lancement de trans'Formation, ce sont 180 actions collectives qui ont
été finalisées avec un total de 1794 participants et de 222 organismes
différents.

Le taux de satisfaction moyen est de 85% . Il se maintient depuis 2022.
2023 a été lI'occasion de lancer de nouvelles actions, notamment les

actions DEFI, la réponse aux appels d'offres ou bien I'offre VAE (Validation des
Acquis de I'Expérience).

Top 5 des actions collectives ayant rencontré le plus de succés

Cumul des participations effectives sur I'ensemble des actions finalisées

Innover dans le recrutement et la
mobilisation des publics

221

Les Ateliers Trans'Fo pour les dirigeants d'OF | 172

Répondre & un Appel d'offres public | 129 QD
| Manager la démarche Qualité (dont RNCP) | 127

| Former et évaluer les compétences transversales avec le référentiel RECTEC | 117

BILAN 2023 DU PAS

Le Parcours d'Accompagnement Stratégique a atteint son objectif 2023 avec plus
de 100 PAS enregistrés depuis son lancement.

Au total, ce sont 109 organismes qui sont accompagnés, 68% d'entre eux sont
des organismes titulaires du PRF.

A travers le PAS, 16 organismes ont bénéficié en plus d'un accompagnement en
intra de professionnalisation et d'engagement des équipes. Ces actions
permettent de faire évoluer les pratiques, de transposer la théorie en pratique.

En 2023, les thématiques les plus plébiscitées en intra sont :

73,3 % Concevoir une formation multimodale tout
11 Intra sur 15 | ou partie a distance

ﬁ Former et évaluer les compétences transversales avec
0
E 13,3 % (2 Intra) le référentiel RETEC

6,7 % (1 intra) | Accompagnement des publics

6,7 % (1 intra) | Réglement et qualité (RGPD)

La Région Centre-Val de Loire vous remercie pour votre confiance et vous
souhaite une bonne et heureuse année 2024.

Prenez soin de vous !

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

&
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Mention RGPD : vous recevez cette Newsletter car vous vous étes inscrits & au moins une action de la
démarche Trans'Formation Centre-Val de Loire (PAS, Actions Collectives, Ateliers Trans'Formation...) en
communiquant votre adresse e-mail & cette occasion et en nous autorisant a I'utiliser pour vous faire
parvenir des informations sur la démarche. Vous pouvez vous désabonner de cette Newsletter a tout
moment.
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