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Veille informative pour la conférence de rédaction du 12 juin 2024

Apprentissage : les régions mises au régime sec : L'enveloppe que France compétences verse aux régions
pour financer le fonctionnement des CFA va baisser de 50 millions d'euros cette année. Une mauvaise
nouvelle pour les CFA ruraux déja fragilisés par la baisse des prises en charge.

L'apprentissage peine a remplir toute sa vocation d’insertion : Alors que la réforme de 'apprentissage est
toujours sur la table du gouvernement, plusieurs observateurs et acteurs soulignent les limites de ce
dispositif pour améliorer I'insertion des publics moins favorisés.

Diplome et compétence : incertaine cohabitation : Le ministére de I'enseignement supérieur publie un
guide pour faciliter le rapprochement entre la logique traditionnelle de dipldme a la frangaise et
I'approche par les compétences souvent souhaitée par le monde économique. Mais ce ne sera pas simple.

CPF : parution du décret relatif au reste a charge de 100 euros : Le décret relatif « a la participation
obligatoire au financement des formations éligibles au compte personnel de formation » est paru. Il
prévoit un reste a charge de 100 euros, sauf exceptions, précisées dans le texte réglementaire.

La médiatrice de France compétences saisie plus de 300 fois en 2023 : Les Francais mécontents
de leur accés au projet de transition professionnelle (PTP) ou au conseil en évolution
professionnelle (CEP) peuvent saisir la médiatrice de France compétences, Karine Dartois.
Laquelle vient de publier son rapport 2023.

Les failles du contréle de la qualité des formations professionnelles auscultées dans un rapport
d'inspections : Dans un rapport consacré a la qualité de la formation professionnelle, les Inspections
générale des affaires sociales (lgas) et de I'éducation, du sport et de la recherche (IGESR) appellent a un
renforcement général des outils de contrdle des organismes de formation. 86% d’entre eux n’ont pas été
controlés en 2022.



http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/apprentissage/apprentissage-regions-mises-regime-sec
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/apprentissage/apprentissage-peine-remplir-toute-vocation-insertion
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/competences-qualification/diplome-competence-incertaine-cohabitation
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/CPF/CPF-parution-decret-relatif-reste-charge-100-euros
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/france-competences/mediatrice-france-competences-saisie-plus-300-fois-2023
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/offre-formation/failles-controle-qualite-formations-professionnelles-auscultees-dans-rapport-inspection
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/offre-formation/failles-controle-qualite-formations-professionnelles-auscultees-dans-rapport-inspection
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Un rapport de I'lgas met en cause les formations paramédicales : L'universitarisation des formations
paramédicales souléve la question de la formation des formateurs qui ont « des parcours universitaires
hétérogenes » et sont « partiellement armés pour répondre aux enjeux universitaires », selon un rapport
de I'lInspection générale des affaires sociales (lgas).

Les pistes de I'lgas pour doper les reconversions des salariés a colt constant : L'Inspection
générale des affaires sociales appelle a simplifier I'accés a la reconversion professionnelle. En
ouvrant, notamment, le contrat de professionnalisation aux plus de 30 ans. Le rapport confirme
I’échec des "transitions collectives" qui avaient pour objectif de faciliter les mobilités des salariés
positionnés sur des métiers fragilisés.



http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/offre-formation/rapport-igas-met-cause-formations-paramedicales
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/transition-pro/pistes-igas-pour-doper-reconversions-salaries-cout-constant

