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Veille informative pour la conférence de rédaction du 16 octobre 2024 
 
 
 
 
 

• 13 septembre 2024 - Favoriser l'intégration professionnelle des personnes réfugiées  

Rapport de la Plateforme Responsabilité sociétale des entreprises qui formule 12 
recommandations pour une politique publique cohérente et pérenne en matière d'intégration 
des réfugiés.  
(France stratégie) 

 

• 1 octobre 2024 - Plan d’investissement dans les compétences : un retour d’expérience 

sur un bilan mitigé, malgré les efforts… 

La Dares publie une synthèse de huit monographies régionales qui livre un retour d’expérience 
sur la manière dont le plan d’investissement dans les compétences a été mis en œuvre dans ces 
régions sur la période 2018-2023. 
 

• 2 octobre 2024 - Les missions locales plébiscitées par les jeunes et les entreprises 

96 % des jeunes fréquentant une mission locale se disent satisfaits du service rendu, selon la 
septième édition du baromètre de l'Union nationale des missions locales, publié le 1er octobre, 
à quelques jours des rencontres annuelles du réseau, au Havre. 
 

• 2 octobre 2024 - Comment les Campus des métiers et des qualifications renouvellent la 

formation professionnelle 

Le Cereq dévoile les résultats de l’évaluation de l’action "Territoires d’innovation pédagogique" 
initiées dans le cadre du programme PIA3. 
 

• 3 octobre - Apprentissage, CEJ, insertion, emplois aidés… le point sur les derniers 

chiffres des politiques de l’emploi  

L’apprentissage et le suivi dans le cadre du contrat d’engagement jeune se maintiennent en 2024 
tandis que d’autres dispositifs, comme les contrats aidés ou les emplois francs, ont fortement 
décru depuis la crise sanitaire, selon la Dares. 
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• 11 octobre - L’"Académie France Travail", une plateforme en ligne pour aider tous les 

acteurs du réseau pour l’emploi à mieux se connaître  

L’"Académie France Travail" vise à développer une culture commune parmi les 160 000 acteurs 
de l’emploi présents sur le territoire. 
 

• 14 octobre 2024 - Mission Travail et emploi : des crédits en baisse de 2,35 milliards 

d’euros  

Le PLF 2025 prévoit des économies sur la prime aux employeurs d’apprentis, dont les 
contours ne sont pas encore fixés. Les emplois francs sont supprimés. Le volet national du 
plan d’investissement dans les compétences est revu à la baisse. 
 

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/lacademie-france-travail-une-plateforme-en-ligne-pour-aider-tous-les-acteurs-du-reseau
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/lacademie-france-travail-une-plateforme-en-ligne-pour-aider-tous-les-acteurs-du-reseau
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/mission-travail-et-emploi-des-credits-en-baisse-de-235-milliards-deuros
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/mission-travail-et-emploi-des-credits-en-baisse-de-235-milliards-deuros

