
CR - REUNION SPRO PITHIVERAIS du 20/02/2024 

 

Présents : Elodie LANHER MICHE (CCI), Jocelyne ROYER (CCI), Sylvie MANTEAU 

(PIJ CCDP), Armelle JANOT (France Travail), Mélanie FROUX (France travail), 

Clément ANDREAULT (Mission Locale Pithiverais) 

o Info spro 45 

Vous trouverez en PJ la fiche de présentation de notre journée de 
professionnalisation qui se déroulera le 21 mars 2024 de 8h30 à 13h00 au Campus 
La Mouillère et intitulée « Faire germer les talents en mobilisant autrement ». 
Cette journée s’adresse à toutes les structures du SPRO-EP et à leurs 
collaborateurs. 

L’inscription se fait directement dans la fiche :  

LES RDV DU 

SPRO-EP ORLEANS - 21 MARS 2024-1.pdf
 

o Retour sur signature SPRO EP le 07/02/2024 

Le 07 février dernier, les acteurs de l’orientation professionnelle “tout au long de la 

vie” se sont réunis au sein du Conseil Régional en présence du Président François 

Bonneau. 

Lors de cette rencontre, les 19 acteurs de l’emploi et de l’insertion professionnelle 

agissant au niveau local ont signé la nouvelle charte régionale dédiée au SPRO-EP 

et ont rappelé les missions et actions du SPRO envers les professionnels et les 

usagers. 

 



    

      

Prévoir sur le 2eme semestre 2024 un évènement local pour signature des conventions 
SPRO-EP avec une présentation des missions et actions du SPRO auprès des directions 
structures SPRO + élus… 

o Journée CLEE / SPRO 

Mardi 19/03 à la salle polyvalent collège Simone VEIL – PTV 

Objectif : interconnaissance des acteurs du CLEE/SPRO et découverte des 

entreprises locales  

Public cible (80 personnes max) : (74 inscrits au 22/02/2024) 

- Personnels éducatifs (enseignants, référent DM, Psy EN, prof doc, CPE, chefs 

d’établissements…)  

- Conseillers des réseaux SPRO : France travail, mission locale, CIO, PIJ, CCI, 

Région… 

- Entreprises/professionnels 



Format : une matinée sous forme d’ateliers de 20 minutes (temps actif et vivant) avec 

des témoignages inspirants/positifs d’actions/dispositifs à mettre en lumière.  

Déroulé de la journée : 

8h30 : accueil café – salle polyvalente collège S. Veil 

9h – 9h15 : Introduction - définition du SPRO  et objectif de la journée  

9h15 – 10h30 : 3 ateliers de 20 minutes – Prévoir un temps de présentation du 

groupe (nom/fonction) en début du 1er atelier. 

10h30 – 10h45 : pause 

10h45 – 11h45 : 3 ateliers 

11h45 : clôture et matinée et lancement des visites de l’après-midi 

Diffusion d’un questionnaire d’évaluation de la matinée 

12h : Repas en commun à la restauration du LPA 

 

8 ateliers ont été imaginés : 

- Mission Locale : dispositif APPI (animation de proximité) - s’adresse au public un 

peu plus jeune (dès 15 ans). Aller à l’extérieur proposer des animations ou au sein 

de la mission locale (approche plus ludique) 

- France Travail : présentation de la MRS / Recrutement en VR 

- France Travail / ML : présentation du dispositif Contrat Engagement Jeune 

- CCI : mini-stage + inforizon 

- CIO (V. Morel + C. Chéron – DT ONISEP) : compétences à s’orienter – 

présentation du référentiel + jeu de carte de l’ONISEP 

- Cap emploi + coordo ULIS LP : accompagnement à l’insertion des publics en 

situation de handicap 

- PIJ + M. Montlivet (DAREIC) : mobilité internationale / erasmus 

- Région CVL : outils/dispositifs/animation découverte des métiers 

Pour permettre à tous de découvrir les ateliers souhaités : 5 rotations imposées + 

pour la dernière rotation laisser aux participants la possibilité de choisir le dernier 

atelier à découvrir. 

14h30 : visites entreprises 



Pour l’instant, sont confirmés :  

• Orgapharm 
• Beauvallet 
• Bree 
• Maury 
• Lebrun 

Pourront s’ajouter (demande de confirmation effectuée auprès des 
entreprises) : sidesup, def sefi, agro p, interforum 

o Poursuite « dessine-moi le travail » le mardi 11 juin 2024 de 9h à 

12h30 

Thématique :  Permettre plus de souplesse dans l’apparence au moment de la 1ere 

rencontre avec les employeurs. (14votes) 

Programme : 

- 9h/9h30 : accueil / intro 

- 9h30/10h : brise-glace autour des préjugés 

- 10h/11h30 : 2 ateliers sous forme de théâtre d’impro / simulation d’entretien 

sur la vision au « 1er regard » de l’un envers l’autre et sur la communication 

non verbale  

- 11h30 : mini conférence et temps d’échanges sur la génération Z 

- 12h15 : conclusion et retour sur le cadre légal 

- Clôture par un buffet partagé. 

 

Groupe de travail le 18/04/2024 à 9h30 à la CCI de Pithiviers 

 

Autres actions 2024: 

- Visite centre secours Pithiviers – date à définir 

 

- Réunion collective d’information sur la Mobilisation Nationale Service Civique 

Solidarité Séniors (SC2S) – LUNDI 18/03/2024 à 14h à la ML  

 


