CR réunion SPRO du 11/06/2024 —a 9h30 a la CCI PTV

1- Actualites régionales (S. MARTIN)

o Signature de la convention territoriale SPRO-EP Pithiviers par les structures par
parapheur électronique

Faire remonter les conventions pour signatures dans les structures avant le 08/07/2024
Sous forme de documents partagé pour signatures électroniques.

o Feuille de route SPRO-EP (COTECH régional)

3 objectifs :

- Identifier les métiers en tension sur le bassin pour travailler leur attractivité

- Poursuivre I’interconnaissance des acteurs

- Développer le CEP (prioritairement envers les salariés)

o Evolution du service orientation

Evolution en 09/2024 pour 2025 = direction de 1’orientation et de 1’apprentissage

Arrivée de Clémentine LAW en tant que chargée de mission orientation (CMIO
orléans + sud orléanais)

o Assure Ta Rentré
Piloté par le CIO prévu mi-septembre 2024
2-Journée CLEE

Bilan journée CLEE/SPRO du 19 mars 2024 : tres bons retours de cette journée. La mixité des
publics intéressante (EN : enseignants, personnels de direction, Psy EN... / SPRO :
conseillers France Travail, Mission Locale, CCI, P1J, Région...)

Une trame des ateliers proposées par les structures SPRO avec les coordonnés des animateurs
a été remis aux membres du CLEE.

« Prochaine rencontre CLEE/ SPRO sur la thématique de la transition écologique
(lien avec les enjeux de territoire d’industrie)

Date envisagée : 18/03/2025

o Matinée : format conférence et/ou ateliers (impact de la transition écologique
sur les métiers, sur les formations, sur I’économie ; comment les métiers, les
formations, les entreprises s’adaptent aux enjeux de la transition écologique ?)
+ témoignages de professionnels en lien avec cette thématique

o Apres-midi : visite d’entreprise avec focus transition écologique (comment
I’entreprise s’engage pour la transition écologique ?)



Retour sur la place du numérique du 06/06 a Orléans = 7participants

Participation aux ateliers proposés par le CRAJEPS sur I’attractivité des metiers de
I’animation = suite a venir pour tester des projets sur le pithiverais.

Le SPRO37 organise un webinaire intitulé « évolution du site Etoile vers les 3
nouveaux sites du Gip Alfa ». le jeudi 20/06 de 9h30 a 11h30 (voir lien en piéce
jointe)

Préparation de la journée du 10/10/2024 : temps d’interconnaissance + poursuite
« Dessine-moi le travail »

o Suite DMT

Thématique : Permettre plus de souplesse dans 'apparence au moment de la 1ere

rencontre avec les employeurs. (14votes)

Programme :

9h : accueil du public (jeunes ML+ DE + bénéficiaires RSA + scolaire + chefs
entreprises/RH) + pro structures SPRO (volontaires)

9h15h/9h45 : brise-glace autour des préjugés

(par Lydie MERSCHAUD)

9h45/10h45: mini conférence « Préjugés ou discrimination »

(Prestataire voir universitaire psycho de Tours)

11h/12h : atelier collectif sous forme de théatre d’impro/forum sur le « 1¢
regard » de U'un envers Uautre et sur la communication non verbale

(Yves GAUDRY ou théatre des minuits)

prévoir un support avec cadre légal + goodies (stylos + carnets) = par la
région CVL

o Temps d’interconnaissance (14h/16h30)
14H : accueil de ’'ensemble des équipes pro structures SPRO
14H30 : intro par Clément
= Présentation du SPRO-EP (act 2) par un jeu en équipe sur
application (1h30) = réle du SPRO / ACTIONS / OBJECTIFS
16h : mise en perspective des conventions
16h30 : buffet « gouter »

Infos des structures :

FT : place de 'emploi le 06/06 a Pithiviers (St Aignan) = trés bonne (+600)

ADS : séances de sports innovant par CTUFOLEP le jeudi de 15h30/17h ouvert a toutes
les personnes accompagnées par 'ADS (orientation vers le réferent ADS)

Prochaine réunion réseau SPRO du Pithiverais en Septembre (lien doodle a venir)



