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1 Se former aux métiers du bâtiment
Maison d'arrêt de 
Bourges

D_Bâtiment_second_oeuvre  Mono-attributaire 10 1 non non

1 Prépa métier peintre du bâtiment 
Maison d'arrêt de 
Bourges

D_Bâtiment_second_oeuvre 
Titre professionnel peintre du 
bâtiment

La formation doit permettre la 
validation  d'un ou plusieurs blocs 
de compétences du titre 
professionnel peintre en bâtiment. 

La formation peut être organisée sous forme de chantier formation 
en lien avec l'établissement pénitentiaire. La formation doit 
permettre la validation  d'un ou plusieurs blocs de compétences du 
titre professionnel  peintre en bâtiment. La formation doit intégrer 
le passage de l'habilitation H0B0 et les gestes de premiers secours 
(SST ou PSC1).

10 1 session de 10 places en 2025 1 300

2 Formations linguistiques et insertion
Maison d'arrêt de 
Bourges

W_Formations_générales Mono-attributaire 15 1 oui non

2 Clé@ l'emploi
Maison d'arrêt de 
Bourges

W_Formations_générales Certification CléA 15

1 à 2 sessions de 15 places en 
2025 selon le budget disponible 

et les besoins identifiés par 
l'établissement. 

1 150

3 Se former aux métiers de bouche et restauration 
Centre de détention de 
Châteaudun

K_Production_alimentaire Mono-attributaire 52 5 non non

3 Employé polyvalent de restauration 
Centre de détention de 
Châteaudun

K_Production_alimentaire 
Titre Professionnel employé 
polyvalent de restauration 

Une certification équivalente peut 
être proposée

12 1 session de 12 places en 2025 1 350

3 Prépa métiers de la restauration 
Centre de détention de 
Châteaudun

K_Production_alimentaire 
La formation permet la découverte des métiers de la restauration. 
La formation doit intégrer le passage de l'habilitation HACCP et les 
gestes de premiers secours (SST ou PSC1)

12 1 session de 12 places en 2025 1 280

3 Commis de cuisine 
Centre de détention de 
Châteaudun

K_Production_alimentaire 
Titre professionnel commis de 
cuisine 

Une certification équivalente peut 
être proposée

12 1 session de 12 places en 2025 1 350

3 Ouvrier de fabrication en boulangerie
Centre de détention de 
Châteaudun

K_Production_alimentaire 
CQP ouvrier qualifié de fabrication 
en boulangerie, viennoiserie, 
pâtisserie

Aucune autre certification n'est 
acceptée

L’atelier boulangerie est mobilisé pour la production le matin et il 
est mis à disposition de l’organisme de formation l’après-midi pour 
la partie pratique. L’organisme de formation doit ajuster 
l’organisation avec la SIAE pour tenir compte des contraintes liées à 
l’activité de production.

16 2 sessions de 8 places en 2025 2 250

4 Se former aux métiers du bâtiment
Centre de détention de 
Châteaudun

D_Bâtiment_second_oeuvre Mono-attributaire 12 1 non non

4 Electricien(ne) d’équipement
Centre de détention de 
Châteaudun

D_Bâtiment_second_oeuvre 
Titre professionnel électricien 
d'équipement du bâtiment 

Une certification équivalente peut 
être proposée

L'organisme doit privilégier une organisation modulaire par bloc de 
compétences pour permettre l'entrée, la poursuite de parcours ou 
la sortie à l’issue de chaque bloc. 

12 1 session de 12 places en 2025 1 900

5 Formations linguistiques et insertion
Centre de détention de 
Châteaudun

W_Formations_générales Mono-attributaire 15 1 oui non

5 Clé@ l'emploi
Centre de détention de 
Châteaudun

Insertion Certification CléA 15

1 à 2 sessions de 15 places en 
2025 selon le budget disponible 

et les besoins identifiés par 
l'établissement. 

1 150

6
Se former aux métiers de la propreté et des services à la 
personne 

Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

T_Environnement_nettoyage_sécurité Mono-attributaire 32 3 non non

6 agent(e) de propreté et d’hygiène 
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

T_Environnement_nettoyage_sécurité
Titre professionnel agent de 
propreté et d'hygiene

Une certification équivalente peut 
être proposée

La formation permet l'obtention du certificat SST. 24 2 sessions de 12 places en 2025 2 400

6 Prépa métiers de la propreté
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

T_Environnement_nettoyage_sécurité

Cette formation  est organisée sous forme de chantier formation au 
sein de l'établissement. La formation permet la découverte des 
métiers du nettoyage. La formation doit intégrer le passage de 
l'habilitation H0B0, le certificat PRAP et les gestes de premiers 
secours (SST ou PSC1) 

8 1 session de 8 places en 2025 1 300

7 Se former aux métiers de la logistique 
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

Se former aux métiers de la logistique Mono-attributaire 10 1 non non

7 Magasinier 
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

Se former aux métiers de la logistique 
Titre professionnel cariste 
d'entrepôt 

Une certification équivalente peut 
être proposée

10 1 session de 10 places en 2025 1 410

8
Se former aux métiers du second œuvre finitions du 
bâtiment

Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

D_Bâtiment_second_oeuvre Mono-attributaire 8 1 non non

8 Prépa métier du bâtiment second œuvre 
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

D_Bâtiment_second_oeuvre 

Cette formation  est organisée sous forme de chantier formation au 
sein de l'établissement. La formation permet la découverte des 
métiers du bâtiment second œuvre (électricien, carreleur, 
installateur sanitaire…). La formation doit intégrer le passage de 
l'habilitation H0B0 et les gestes de premiers secours (SST ou PSC1) 

8 1 session de 8 places en 2025 1 300
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9 Formations linguistiques et insertion
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

W_Formations_générales Mono-attributaire 15 1 oui non

9 Clé@ l'emploi
Centre pénitentiaire de 
Châteauroux 

W_Formations_générales Certification CléA 15

1 à 2 sessions de 15 places en 
2025 selon le budget disponible 

et les besoins identifiés par 
l'établissement. 

1 150

10 Se former aux métiers du bâtiment
Maison Centrale de Saint 
Maur

C_Bâtiment_GO_TP Mono-attributaire 10 1 non non

10 Menuisier
Maison Centrale de Saint 
Maur

C_Bâtiment_GO_TP
Titre professionnel menuisier de 
fabrication bois et dérivés 

Une certification équivalente peut 
être proposée

L'organisme doit également pouvoir mettre en place le titre 
professionnel menuisier agenceur. Il doit privilégier une 
organisation modulaire par bloc de compétences pour permettre 
l'entrée, la poursuite de parcours ou la sortie à l’issue de chaque 
bloc. La formation doit favoriser l'insertion dans l'emploi au sein 
des ateliers de la RIEP (Régie Industrielle des Etablissements 
Pénitentiaires) via une alternance pertinente entre période en 
centre de formation et période en entreprises.
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.).

10
1 session de 10 places 1 année 
sur 2 (2025) en alternance avec 

l'autre composante 
1 900

10 Prépa métiers de la menuiserie 
Maison Centrale de Saint 
Maur

C_Bâtiment_GO_TP

La formation peut permettre la validation d'un bloc de 
compétences du titre professionnel menuisier de fabrication bois et 
dérivés ou menuisier agenceur. La formation doit favoriser 
l'insertion dans l'emploi au sein des ateliers de la RIEP (Régie 
Industrielle des Etablissements Pénitentiaires) via une alternance 
pertinente entre période en centre de formation et période en 
entreprises.
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.). La 
formation doit intégrer les gestes de premiers secours (SST ou PSC1

10

1 session de 10 places 1 année 
sur 2 (2026) en alternance avec 
l'autre composante. En fonction 
de l'évolution des publics, une 

composante pourrait être 
privilégiée. 

0 300

11 Se former aux métiers de la métallurgie 
Maison Centrale de Saint 
Maur

E_Travail_des_métaux Mono-attributaire 10 1 non non

11 Métallier
Maison Centrale de Saint 
Maur

E_Travail_des_métaux Titre professionnel métallier 
Une certification équivalente peut 
être proposée

L'organisme doit privilégier une organisation modulaire par bloc de 
compétences pour permettre l'entrée, la poursuite de parcours ou 
la sortie à l’issue de chaque bloc. La formation doit favoriser 
l'insertion dans l'emploi au sein des ateliers de la RIEP (Régie 
Industrielle des Etablissements Pénitentiaires) via une alternance 
pertinente entre période en centre de formation et période en 
entreprises.
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.).

10
pas de commande en 2025, elle 

sera faite en fonction des besoins 
repérés sur l'établissement.

0 900

11 Prépa métier de de la métallurgie 
Maison Centrale de Saint 
Maur

E_Travail_des_métaux 

La formation peut permettre la validation d'un bloc de 
compétences du titre professionnel métallier. La formation doit 
favoriser l'insertion dans l'emploi au sein des ateliers de la RIEP 
(Régie Industrielle des Etablissements Pénitentiaires) via une 
alternance pertinente entre période en centre de formation et 
période en entreprises.
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.). La 
formation doit intégrer les gestes de premiers secours (SST ou 
PSC1).

10
1 session de 10 places 1 année 

sur 2 (2025)  
1 300

12 Se former aux métiers du commerce et de la logistique Maison d'arrêt de Tours Se former aux métiers de la logistique Mono-attributaire 20 2 non non

12 Prépa métiers de la vente et du commerce Maison d'arrêt de Tours Se former aux métiers de la logistique 
La formation permet la découverte des métiers de la vente et du 
commerce. La formation doit intégrer les gestes de premiers 
secours (SST ou PSC1)

10
pas de commande en 2025, elle 

sera faite en fonction des besoins 
repérés sur l'établissement.

0 300

12 Prépa métiers de la logistique Maison d'arrêt de Tours Se former aux métiers de la logistique 
La formation permet la découverte des métiers de la logistique et 
la poursuite possible de parcours vers la certification. La formation 
doit intégrer les gestes de premiers secours (SST ou PSC1

10
1 session pour l'année 2025, 
Modulable en fonction des 
besoins de l'établissement

1 300

12 Agent magasinier Maison d'arrêt de Tours Se former aux métiers de la logistique
Titre professionnel agent 
magasinier

Une certification équivalente peut 
être proposée

10
1 session pour l'année 2025,  
modulable en fonction des 
besoins de l'établissement

1 410
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13 Formations linguistiques et insertion Maison d'arrêt de Tours W_Formations_générales Mono-attributaire 15 1 oui non

13 Clé@ l'emploi Maison d'arrêt de Tours W_Formations_générales Certification CléA 15

1 à 2 sessions de 15 places en 
2025 selon le budget disponible 

et les besoins identifiés par 
l'établissement. 

1 150

14 Formations linguistiques et insertion Maison d'arrêt de Blois W_Formations_générales Mono-attributaire 15 1 oui non

14 Clé@ l'emploi Maison d'arrêt de Blois W_Formations_générales Certification CléA 15

1 à 2 sessions de 15 places en 
2025 selon le budget disponible 

et les besoins identifiés par 
l'établissement. 

1 150

15 Se former aux métiers de la restauration Maison d'arrêt de Blois K_Production_alimentaire Mono-attributaire 10 1 non non

15 Agent de restauration rapide, collective, cafétéria Maison d'arrêt de Blois K_Production_alimentaire 
CAP Production et service en 
restaurations (rapide,collective, 
cafétéria)

Une certification équivalente peut 
être proposée

L'unité locale d'enseignement assure le bloc d'enseignement 
général et l'Anglais professionnel. Une entrée modulaire par blocs 
de compétences est à privilégier pour faciliter les logiques de 
parcours. La formation doit favoriser l'insertion dans l'emploi au 
sein de la maison d'arrêt de Blois (services généraux) ou à 
l'extérieur via une alternance pertinente entre période en centre 
de formation et période en entreprises. La mise en place d'un 
parcours adapté pourrait être envisagé pour les auxiliaires cuisine 
en poste. 
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.).La 
formation permet l'acquisition des gestes pour préparer des 
commandes à emporter.

10

1 session de 10 places 1 année 
sur 2 (2025) en alternance avec 
l'autre composante en fonction 
des besoins de l'établissement. 

1 500

15 Prépa métiers de la restauration Maison d'arrêt de Blois K_Production_alimentaire 
La formation permet la découverte des métiers de la restauration. 
La formation permet l'obtention du certificat SST et de l'habilitation 
HACCP. 

10

1 session de 10 places 1 année 
sur 2 (2026) en alternance avec 
l'autre composante en fonction 
des besoins de l'établissement. 

0 280

16 Se former aux métiers de l'industrie et de la soudure Maison d'arrêt de Blois E_Travail_des_métaux Mono-attributaire 10 1 non non

16 Prépa métier soudeur Maison d'arrêt de Blois E_Travail_des_métaux 

L’organisme de formation doit ajuster l’organisation avec l'atelier 
pour tenir compte des contraintes liées à l’activité de production. 
La formation pourra permettre l'obtention d'un bloc de 
compétence d'une certification dans le domaine de la soudure. La 
formation doit favoriser l'insertion dans l'emploi au sein des 
ateliers de la maison d'arrêt de Blois ou à l'extérieur via une 
alternance pertinente entre période en centre de formation et 
période en entreprises.
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.). La 
formation doit permettre la maîtrise des procédés de soudage (TIG, 
MIG – MAG, électrode enrobée, oxyacétylénique, brasage, etc.) sur 
différents métaux (acier, acier inoxydable, aluminium, cuivre, 
zirconium, etc.) et types de pièces (formes, épaisseurs…) pour 
permettre de constituer un vivier de candidats qualifiés pour 
occuper un poste au sein de l'atelier ou l'extérieur.

10

1 session de 10 places 1 année 
sur 2 (2026) en alternance avec 
l'autre composante en fonction 
des besoins de l'établissement. 

0 300

16 Soudeur Maison d'arrêt de Blois E_Travail_des_métaux CQP soudeur industriel 
Une certification équivalente peut 
être proposée

L’organisme de formation doit ajuster l’organisation avec l'atelier 
pour tenir compte des contraintes liées à l’activité de production. 
La formation doit favoriser l'insertion dans l'emploi au sein des 
ateliers de la maison d'arrêt de Blois ou à l'extérieur via une 
alternance pertinente entre période en centre de formation et 
période en entreprises. La mise en place d'un parcours intégrant la 
VAE pourrait être envisagé pour les salariés de l'atelier soudure.  
La formation doit prévoir les conditions favorables à la mise en 
œuvre de cette alternance (tutorat, suivi en entreprises, etc.). 

10

1 session de 10 places 1 année 
sur 2 (2025) en alternance avec 

l'autre composante selon les 
besoins identifiés par 

l'établissement. 

1 450
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17 Se former aux métiers du commerce et de la logistique 
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

O_Transport_logistique Mono-attributaire 24 2 non non

17 Agent magasinier
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

O_Transport_logistique
Titre professionnel agent 
magasinier

Une certification équivalente peut 
être proposée

12

1 session de 12 places en 2025 
avec une alternance  possible 

avec les autres composantes du 
lot les années suivantes. 

1 410

17 Préparateur de commandes en entrepôt
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

O_Transport_logistique
Titre professionnel de préparateur 
de commandes en entrepôt

Une certification équivalente peut 
être proposée

12
pas de commande en 2025, elle 

sera faite en fonction des besoins 
repérés sur l'établissement.

0 250

17 Prépa métiers de la vente, du commerce et de la logistique  
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

Q_Commerce
La formation permet la découverte des métiers de la vente, du 
commerce et de la logistique. La formation doit intégrer les gestes 
de premiers secours (SST ou PSC1). 

12 1 session de 12 places en 2025 1 300

18 Se former aux métiers du paysage et des espaces verts
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

A_Agriculture Mono-attributaire 10 1 non non

18 Ouvrier de la production horticole
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

A_Agriculture 
Titre professionnel ouvrier de  
production horticole 

Une certification équivalente peut 
être proposée

L'organisme doit privilégier une organisation modulaire par bloc de 
compétences pour permettre l'entrée, la poursuite de parcours ou 
la sortie à l’issue de chaque bloc.  La formation doit intégrer les 
gestes de premiers secours (SST ou PSC1). 

10 1 session de 10 places en 2025 1 835

19
Se former aux métiers de la propreté et des services à la 
personne 

Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

T_Environnement_nettoyage_sécurité Mono-attributaire 12 1 non non

19 Agent de propreté et d’hygiène 
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

T_Environnement_nettoyage_sécurité
Titre professionnel Agent de 
propreté et d'hygiene

Une certification équivalente peut 
être proposée

La formation doit intégrer le passage de l'habilitation H0B0 et les 
gestes de premiers secours (SST ou PSC1).

12 1 session de 12 places en 2025 1 400

20 Se former aux métiers de l'Industrie 
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

I_Appui_production_industries Mono-attributaire 24 2 non oui

20 Conducteur d'installations et de machines automatisées 
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

J_Transformation_matériaux_procédés ou 
I_Appui_production_industries 

Titre professionnel conducteur 
d'installation et de machines 
automatisées

Une certification équivalente peut 
être proposée

L'organisme doit prévoir les équipements et matériels nécessaires 
pour la mise en oeuvre formation et le passage de la certification 
au sein du centre pénitentiaire. 

12

1  session de 12 places pour 
l'année 2025, modulable en 

fonction des besoins de 
l'établissement. 

1 500

20
Prépa métiers monteur cableur en équipements 
électriques 

Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

J_Transformation_matériaux_procédés ou 
I_Appui_production_industries 

La formation permet la découverte du métier de monteur cableaur 
en équipement électrique. L'organisme doit prévoir les 
équipements nécessaires pour la mise en oeuvre formation au sein 
du centre pénitentiaire. La formation doit intégrer le passage de 
l'habilitation H0B0 et les gestes de premiers secours (SST ou PSC1).

12

1  session de 12 places pour 
l'année 2025, modulable en 

fonction des besoins de 
l'établissement. 

1 300

21
Se former aux métiers du tri, collecte des déchets et 
recyclage 

Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

T_Environnement_nettoyage_sécurité Mono-attributaire 12 1 non oui

21 Prépa métiers du tri, collecte des déchets et recyclage 
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

T_Environnement_nettoyage_sécurité

La formation permet la découverte des métiers du tri, recyclage et 
de la collecte des déchets. L'organisme doit prévoir les 
équipements et matériels nécessaires pour la mise en oeuvre 
formation au sein du centre pénitentiaire. La formation doit 
intégrer le passage de l'habilitation H0B0 et les gestes de premiers 
secours (SST ou PSC1).

12 1 session de 12 places en 2025 1 300

22 Formations linguistiques et insertion
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

W_Formations_générales Mono-attributaire 15 1 oui non

22 Clé@ l'emploi
Centre Pénitentiaire 
d'Orléans-Saran 

W_Formations_générales Certification CléA 15

1 à 2 sessions de 15 places en 
2025 selon le budget disponible 

et les besoins identifiés par 
l'établissement. 

1 150
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