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Webinaire
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professionnalisation à la VAE - 2025
Programme de Trans’Formation – Centre-Val de Loire
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VOS INTERLOCUTEURS AUJOURD’HUI

Direction de la Formation Professionnelle et de l’Emploi 
(DFPE) :

Valérie LAURENT
Directrice adjointe de la DFPE

Lucile KOENIG
Chargée de mission VAE, handicap, formation des personnes placées sous main 
de justice

Aymon WESTPHAL

Samia CHEMENTEL
Consultante et formatrice

Stéphane LE GAL

Barbara FRIZON
Consultante et formatrice

Cécilia RETORE
Conseillère en formation professionnelle

Assistance à maîtrise d’ouvrage

Prestataires intervenants

Fanny MARC 
Chargée de projet professionnalisation 
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UNE POURSUITE EN 2025 MALGRÉ UN ENVIRONNEMENT INCERTAIN

INTRODUCTION - Intervention de Valérie LAURENT 

HISTORIQUE DE LA PROFESSIONNALISATION DES ACTEURS DE LA VAE dans Trans’Formation

Historique Trans'Formation :

- 13 actions au total entre 2022 et 2024, pour les deux publics (EVA et AAP) - en présentiel comme en distanciel
- 192 participants
- Thématiques abordés : la stratégie et les partenariats, la pratique d'accompagnement, la place de la VAE dans un 

parcours de formation, actualité juridique, le DEFI VAE, la VAE en milieu pénitentiaire (PPSMJ), prise en main de la 
plateforme France VAE 
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UNE POURSUITE EN 2025 MALGRÉ UN ENVIRONNEMENT INCERTAIN

ENQUETE AUPRES DES ACTEURS

Diffusion août & septembre 2024
29 réponses au total des 2 cibles (Espaces VAE et Organismes accompagnateurs à la VAE)

Idée clé : souhait d’une poursuite de professionnalisation et de rencontres malgré le contexte incertain

SYNTHESE DES BESOINS EXPRIMES

Concernant Espaces VAE Organismes accompagnateurs à la VAE

Thématiques à 
travailler et besoins 
d’accompagnement

▪ Développer les partenariats et travailler 
en synergie avec un réseau d’acteurs 
complémentaires

▪ Promouvoir les activités
▪ « Aller vers » : démarcher / prospecter

▪ Travailler davantage avec les certificateurs, les 
OF et les CEP

▪ Se professionnaliser dans les gestes 
d’accompagnement, postures et pratiques

▪ Un besoin spécifique de professionnalisation sur 
l’ingénierie financière

Modalités de travail 

▪ Poursuivre les temps collectifs en INTER
▪ Pouvoir bénéficier d’accompagnements en 

INTRA, par espace
▪ Disposer de temps de travail collectifs 

avec les partenaires et les organismes 
accompagnateurs (travail en écosystème)

▪ Des besoins d’accompagnement stratégique…
▪ … mais aussi opérationnel : méthodes, outils, 

etc.
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ANIMATION ET PROFESSIONNALISATION 2025

UNE OFFRE EN PLUSIEURS COMPOSANTES

Actions collectives
Publics : Espaces VAE & Organismes acc – Modalité : INTER

Le parcours « Espace VAE »
Public : Espaces VAE – Modalités : INTRA et INTER

Les « Instant Pro » de la VAE
Public : Tous publics

Plusieurs actions dans la continuité des programmes des années précédentes, tout en tenant compte des 
besoins et attentes exprimés par les acteurs pour l'année 2025.
- Contenu : 5 actions (dont action spécifique pour la VAE en milieu pénitentiaire)
- Publics : Espaces VAE et Organismes accompagnateurs
- Modalité : Actions collectives en INTER

Un parcours de plusieurs jours dédié aux Espaces VAE, mêlant des temps collectifs en INTER et des 
accompagnements individuels en INTRA (individuel = par Espace VAE)
- Public : Espaces VAE
- Modalité : Actions collectives en INTER et accompagnement en INTRA

En complément, des webinaires d'actualité avec les certificateurs / branches professionnelles "Instant Pro" 
déployés par le Gip Alfa Centre et la Région 
- Public : Tous publics
- Modalité : Webinaires de 1h environ
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ANIMATION ET PROFESSIONNALISATION 2025

Les fondamentaux de l’analyse 

économique et des enjeux RH et 

économiques d’une entreprise

27/01/25Action 1 Présentiel - 1 j

Ingénierie financière appliquée

à la VAE individuelle et collective

24/02/25Action 2 Distanciel  - 0,5 j

Actualité de la VAE (Webinar)

27/03/25Action 3 Distanciel - 0,5 j

Il est recommandé une 

continuité de parcours 

sur les actions collectives 

en INTER. Toutefois il est 

possible d’entrer dans 

chaque action collective 

indépendamment.

Actions collectives
Publics : Espaces VAE & Organismes acc. – Modalité : INTER

Partage, coopération et co-développement : 

accompagner un parcours VAE

15/05/2025

27/05/2025Action 4 Présentiel – 2 j

Atelier d’échange et partage

« Intervenir dans la construction de 

parcours VAE en milieu pénitentiaire »

29/04/2025Action 5 Présentiel – 1 j

OFFRE D’ACCOMPAGNEMENT POUR LES ORGANISMES ACCOMPAGNATEURS / AAP et les ESPACES VAE

La VAE en milieu pénitentiaire
Public : Intervenants en milieu pénitentiaire

Les « Instant Pro » de la VAE
Public : Tous publics

Webinaires de professionnalisation 

proposés par le Gip Alfa et la Région

A définirDistanciel – 1h
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ANIMATION ET PROFESSIONNALISATION 2025

Le parcours « Espace VAE »
Public : Espaces VAE – Modalités : INTRA et INTER

Présentiel + Distanciel > 4 x 0,5 j

Présentiel + Distanciel > 3 x 0,5 j

Définir sa stratégie territoriale

de promotion de la VAE

auprès des entreprises
M1

Concevoir un plan d’actions de 

communication adapté à sa cible 

d’entreprise
M2
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de promotion de la VAE

auprès des entreprises
M1

Concevoir un plan d’actions de 

communication adapté à sa cible 

d’entreprise
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Définir sa stratégie territoriale

de promotion de la VAE

auprès des entreprises
M1

Concevoir un plan d’actions de 

communication adapté à sa cible 

d’entreprise
M2
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Bilan du Parcours espace VAE

M3 17/06/25Distanciel - 0,5 j

Elaborer sa stratégie partenariale 

départementale 2026

M4 12/09/25Présentiel - 1 j

INTRA

INTER

PARCOURS SPECIFIQUE POUR LES ESPACES VAE
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ANIMATION ET PROFESSIONNALISATION 2025

Le parcours « Espace VAE »
Public : Espaces VAE – Modalités : INTRA et INTER

Présentiel + Distanciel > 4 x 0,5 j

Présentiel + Distanciel > 3 x 0,5 j

Définir sa stratégie territoriale

de promotion de la VAE

auprès des entreprises
M1

Concevoir un plan d’actions de 

communication adapté à sa cible 

d’entreprise
M2
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de promotion de la VAE

auprès des entreprises
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Définir sa stratégie territoriale

de promotion de la VAE

auprès des entreprises
M1

Concevoir un plan d’actions de 

communication adapté à sa cible 

d’entreprise
M2
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Bilan du Parcours espace VAE

M3 17/06/25Distanciel - 0,5 j

Elaborer sa stratégie partenariale 

départementale 2026

M4 12/09/25Présentiel - 1 j

Les fondamentaux de l’analyse économique 

et des enjeux RH et économiques d’une 

entreprise

27/01/25Action 1 Présentiel - 1 j

Ingénierie financière appliquée

à la VAE individuelle et collective

24/02/25Action 2 Distanciel  - 0,5 j

Actualité de la VAE (Webinar)

27/03/25Action 3 Distanciel - 0,5 j

Actions collectives
Publics : Espaces VAE & Organisme acc. – Modalité : INTER

INTRA

(mars à mai 2025)

2 j + 1,5 j

INTER

Partage, coopération et co-développement : 

accompagner un parcours VAE

15/05/2025

27/05/2025Action 4 Présentiel – 2 j

OFFRE D’ACCOMPAGNEMENT – SYNOPTIQUE GLOBAL

Atelier d’échange et partage

« Intervenir dans la construction de 

parcours VAE en milieu pénitentiaire »

29/04/2025Action 5 Présentiel – 1 j

Webinaires de professionnalisation 

proposés par le Gip Alfa

A définirDistanciel – 1h
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EN ACTION !

PROCHAINES ÉTAPES

Un seul lien d'inscription : 
https://forms.office.com/e/Rd8ebbnH4W

Sélectionner ensuite "Actions pour les acteurs de la VAE"
NB : inscriptions avant J-30, inscriptions tardives acceptées jusqu'à J-7

https://forms.office.com/e/Rd8ebbnH4W
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EN ACTION !

PROCHAINES ÉTAPES

Toutes les informations sur Gip Alfa :
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/transformation-vae

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/transformation-vae
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