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ENQUÊTES DE L’OSMS

Bilan OSMS - GIP Alfa -  2024

Dans le cadre des missions
portées par l’OSMS, l’observation
de l’appareil de formation est un
axe de travail prioritaire pour
aider au pilotage de la carte des
formations sanitaires et sociales.

CONSTRUCTION DE
L’ENQUÊTE

Définir les objectifs avec les
institutionnels
Définir l’échelonnement des
enquêtes sur l’année scolaire
Création du support de collecte
Création d’outils
d’accompagnement au
remplissage des enquêtes

DIFFUSION ET GESTION
DE L’ENQUÊTE

Administration de l’enquête
Suivi avec les instituts de
formation
Relances, ajustements

TRAITEMENT DE LA
DONNÉE

Contrôle des données
Ajustement pour améliorer la
qualité de la donnée
Formatage des tables pour
une intégration dans le
Système d’Information du Gip
Alfa

PARTAGE DE LA DONNÉE
Accès restreint pour les
institutionnels (Conseil
régional, ARS*, DREETS**) et
les instituts de formation

Création de
datavisualisations pour
une présentation claire et
impactante des résultats,
facilitant la
compréhension et
l’appropriation des
données

Mise en visibilité au grand
public avec les “Instantanés
de l’OSMS”

Trois volets d’enquêtes sont
menés chaque année auprès
des instituts de formation de la
région :

Enquête Rentrée
Cette enquête permet de disposer
d’une photographie régionale des
flux d’apprenants inscrits sur
l’ensemble des promotions, de
caractériser le profil des effectifs
inscrits en première année et de
repérer d’éventuelles évolutions. 

Enquête Persévérance 
Dans la continuité des enquêtes de
rentrée, les instituts de formation
sont questionnés à la fin de l’année
scolaire pour identifier les
mouvements de sorties et d’entrées
au cours de l’année. 

Enquête Insertion
Le dernier pan des enquêtes auprès
des instituts vise l’entrée sur le
marché du travail pour les
apprenants formés au sein des
instituts de la région. 
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**ARS = Agence Régionale de Santé
**DREETS = Direction Régionale de l’Économie,
de l’Emploi, du Travail et des Solidarités



Enquête Insertion 2023 - filières de
santé et de travail social
Enquête Persévérance 2022-2023 -
filières de santé et de travail social
Enquête Rentrée 2023-2024 vague 2 -
filières de santé et de travail social
Enquête Persévérance 2023-2024
vague 1 - filières de santé et de travail
social
Enquête Flash rentrée 2024-2025 -
filières de santé et de travail social
Enquête Rentrée 2024-2025 vague 1 -
filières de santé et de travail social

Traitement enquête Persévérance
2023-2024 vague 2
Préparation de l’enquête Persévérance
2024-2025 vague 1
Préparation de l’enquête Rentrée 2024-
2025 vague 2
Préparation de l’enquête Insertion
2024

ACTIONS RÉALISÉES

PROCHAINES ÉTAPES
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Enquête Persévérance - Vague 1 
Pour les sessions se terminant avant le 31 juillet

Préparation et diffusion des fichiers aux instituts
de formation

Assurer le suivi de l’enquête, répondre aux
demandes des instituts

Traiter la donnée, mettre à jour les
datavisualisation, partager les résultats

Enquête Persévérance - Vague 2 
Pour les sessions se terminant avant le 31 décembre

Préparation et diffusion des fichiers aux instituts
de formation

Assurer le suivi de l’enquête, répondre aux
demandes des instituts

Traiter la donnée, mettre à jour les
datavisualisation, partager les résultats

Enquête Rentrée - Vague 2 
Pour les sessions démarrant de janvier à avril

Préparation et diffusion de l’enquête aux instituts
de formation

Assurer le suivi de l’enquête, répondre aux
demandes des instituts

Traiter la donnée, mettre à jour les
datavisualisation, partager les résultats

Enquête Insertion

Préparation et diffusion de l’enquête aux instituts
de formation

Assurer le suivi de l’enquête, répondre aux
demandes des instituts

Traiter la donnée, mettre à jour les
datavisualisation, partager les résultats

Enquête Rentrée - Vague 1 
Pour les sessions démarrant en septembre et octobre

Préparation et diffusion de l’enquête aux instituts
de formation

Assurer le suivi de l’enquête, répondre aux
demandes des instituts

Traiter la donnée, mettre à jour les
datavisualisation, partager les résultats

CALENDRIER DES ENQUÊTES

ENQUÊTES DE L’OSMS
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Intégration des données dans le SI 
Constitution de tables agrégées
reprenant l’historique des données
collectées dans les enquêtes OSMS.
Intégration des données dans le S.I.

Création des rapports Power BI 
Création des rapports Power BI et des
indicateurs de mesure Insertion,
Persévérance.
Présentation des rapports Power BI
Persévérance et Insertion au Conseil
régional.

Fusionner les différents rapports
Rentrée/Persévérance/Insertion (pré-
requis pour alimenter les futurs projets
“Approche Formation”).

Développer le rapport sous power BI
pour les données Rentrée, à l’instar de ce
qui a été développé avec Insertion et
Persévérance.

Adapter ces outils aux besoins
utilisateurs.

Actuellement, ces données ne sont pas
intégrées dans le S.I de l’ORFE**, ce qui
limite leurs exploitations et leurs
interconnections. Avec le travail de refonte
engagé actuellement sur le S.I, un process
d’intégration de nouvelles données, dont les
données OSMS, est prévu.

Objectifs
Structurer la donnée
Faciliter et optimiser l’exploitation de la
donnée
Partager la connaissance de la donnée à
travers des outils d’observation de
l’appareil de formation sanitaire et social

STRATEGIE DATA

Afin d’optimiser la mobilisation des
données collectées auprès des instituts
de formation pour aider à la décision des
politiques publiques en matière de
formation, l’intégration de ces données
dans le S.I* du Gip Alfa est une action
phare démarrée au cours de l’année 2024.

ACTIONS RÉALISÉES

PROCHAINES ÉTAPES
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*SI = Système d’Informations
**ORFE = Observatoire Régional de la Formation
et de l’Emploi



Explor’formation

Dans le cadre de la semaine thématique
France Travail sur les métiers du soin, de
l’accompagnement et de la petite enfance,
une nouvelle gamme d’infographies a été
créée. Dans un objectif de découverte de 6
filières de formation du travail social et de
santé, ces productions mettent en avant des
indicateurs clés comme le nombre de
places, le financement, les voies d’accès et le
profil des inscrits en formation.

Aide-soignant·e
Auxiliaire de puériculture
Éducateur·rice de jeunes enfants
Éducateur·rice spécialisé·e
Infirmier·ère
Moniteur·rice - éducateur·rice

L’objectif de ces nouvelles publications à
destination du “Grand public” est
d’approfondir l’analyse des filières de
formation de santé et de travail social en
mobilisant les données collectées dans les
enquêtes OSMS.

Accédez aux publications :

PUBLICATIONS
APPROCHE FORMATION

Il s’agit, dans ce projet «Approche
Formation», de proposer plusieurs
supports d’aide au diagnostic par la mise
à disposition d’indicateurs clés.

PRODUCTIONS 
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Explor’formation

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-jeunes-des-missions-locales-et-la-formation
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Aide-soignant_0_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20de%20jeunes%20enfants%20_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Aide-soignant_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Auxiliaire%20de%20pu%C3%A9riculture_0_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20de%20jeunes%20enfants%20_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20de%20jeunes%20enfants%20_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20sp%C3%A9cialis%C3%A9_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20de%20jeunes%20enfants%20_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20sp%C3%A9cialis%C3%A9_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20de%20jeunes%20enfants%20_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Educateur%20sp%C3%A9cialis%C3%A9_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Infirmier_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-04/Fiche%20formation%20-%20Moniteur-%C3%A9ducateur_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/explorformation-6-filieres-du-soin-et-de-laccompagnement


Analyse Formation : élaboration d’une
fiche par filière de formation reprenant
des indicateurs clés pour présenter les
grandes caractéristiques du cursus sur le
territoire régional.

Parcours en Formation : modélisation du
parcours en formation des apprenants,
de l'entrée en formation jusqu'à l'arrivée
sur le marché du travail.

Mise à jour des Instantanés de l’OSMS
avec les prochaines enquêtes.

Instantanés de l’OSMS

Ces nouvelles publications mettent en
visibilité les indicateurs illustrant la vie de
l’appareil de formation régional à partir des
3 enquêtes OSMS.

Les filières de santé
Enquête Rentrée - Année scolaire 2023-
2024
Enquête Persévérance - Année scolaire
2022-2023
Enquête Insertion - 2023

Les filières de travail social
Enquête Rentrée - Année scolaire 2023-
2024
Enquête Persévérance - Année scolaire
2022-2023
Enquête Insertion - 2023

PUBLICATIONS
APPROCHE FORMATION

PROCHAINES ÉTAPES

Accédez aux publications :
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Les instantanés
de l’OSMS

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-jeunes-des-missions-locales-et-la-formation
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Rentree_2023_2024_Filieres_de_sante_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Rentree_2023_2024_Filieres_de_sante_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Perseverance-2022_2023_Filieres_de_sante_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Perseverance-2022_2023_Filieres_de_sante_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-07/Enqu%C3%AAte%20Insertion%202023%20-%20Fili%C3%A8res%20de%20sant%C3%A9_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Rentree_2023_2024_Filieres_de_travail_social_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Rentree_2023_2024_Filieres_de_travail_social_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Perseverance_2022_2023_Filieres_sociales_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Perseverance_2022_2023_Filieres_sociales_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/sites/alfacentre/files/media/document/2024-09/13092024_Insertion_2023_Filieres_de_travail_social_a.pdf
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-instantanes-de-lobservatoire-sanitaire-medico-social-et-social
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-instantanes-de-lobservatoire-sanitaire-medico-social-et-social


Etude Infirmier

L’ARS a sollicité l’OSMS du Gip Alfa pour
mener une enquête auprès des infirmiers
en emploi sur le territoire régional.

Les objectifs fixés étaient les suivants :
Mieux connaître la typologie des emplois
occupés.
Identifier les parcours professionnels.
Mesurer la capacité du territoire régional
à attirer et à maintenir les soignants en
emploi.
Repérer les perspectives d’évolution de
carrière. 

Cette enquête administrée en ligne a été
diffusée par le Conseil de l’Ordre des
infirmiers et les données ont été traitées par
le Gip Alfa. 

Une étude synthétique et une
datavisualisation ont été réalisées.

Fiches Analyse métier

Ces publications synthétiques présentent
les caractéristiques de 21 métiers de santé et
de travail social via 3 angles : 

La formation
Quel parcours de formation pour accéder au
métier ? Quelle offre de formation est
proposée en Centre-Val de Loire ? Quel est
le profil des apprenants ?

L’emploi
Combien de professionnels en emploi ?
Quelles sont les conditions d'emploi ? La
pyramides des âges ? Quelle typologie chez
les employeurs ?

Le marché du travail
Quelle dynamique de recrutement chez les
employeurs ? Quel type de poste à pourvoir ?

PUBLICATIONS
APPROCHE MÉTIER

Pour compléter les missions d’observation
portées par l’OSMS, le volet «Approche
Métier» permet de caractériser les
métiers du soin, du médico-social et du
social. 

PRODUCTIONS 

Accédez aux publications :
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21 fiches Analyse métier

Etude infirmier

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-jeunes-des-missions-locales-et-la-formation
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/nouvelles-publications-pour-lobservatoire-sanitaire-medico-social-et-social-osms
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/infirmier-un-metier-en-quete-de-sens


Guide des formations sanitaires et
sociales
Chaque année, les services du Conseil
régional proposent des guides thématiques
sur les formations d'un secteur
professionnel, dont un dédié aux formations
sanitaires et sociales.
Afin de présenter le contexte d’emploi de
ces filières, l’OSMS fournit des indicateurs
régionaux sur les caractéristiques des actifs
en emploi et les projets de recrutement.

Carte cible
En 2023, l’OSMS a contribué aux travaux
d’élaboration de la carte cible des
formations sanitaires et sociales portée par
le Conseil régional dans le cadre de la mise
en œuvre du schéma régional des
formations sanitaires et sociales 2022-2027. 
Ce rapport a ouvert de nouveaux chantiers à
mener sur la période du schéma, les
missions d’observation confiées à l’OSMS y
contribuent.

Oriom
Depuis 2012, le Gip Alfa met à disposition un
outil web régional d’information et
d’observation mutualisée, ORIOM. Il permet
aux acteurs de l’emploi et de la formation de
disposer en un seul et même lieu des
données statistiques.
En 2023, un travail de refonte du site a été
engagé et une entrée d’observation
spécifique “Sanitaire et social” a été
développée avec une sélection d’indicateurs
sur les dimensions emploi/métiers, marché
du travail et formation. L’OSMS met à jour
chaque année les données de ce module.

OUTILLAGE

PROCHAINES ÉTAPES
Un premier outil de projection statistique a
été développé pour élaborer la carte cible. Il
s'agira de poursuivre les travaux pour
optimiser cet outil.

Accédez au site :
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Oriom

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actualites/les-jeunes-des-missions-locales-et-la-formation
https://oriom.centre-valdeloire.fr/-Sanitaire-et-social-


gipalfa.centre-valdeloire.fr

Retrouvez toutes les publications de
l’OSMS sur :

Le lieu ressource régional sur
l’orientation, la formation et l’emploi

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/

