Compte rendu du Comité SPRO-EP du Cher du 3 avril 2024 de 9H30 /12H

Actualités régionales
o Retour rapide sur la signature de la charte régionale du 7 février /
Cotech SPRO-EP le 16 avril (tétes de réseau régionales) pour travailler
les résultats des ateliers du 07/02, fixer une feuille de route 2024/2025
et envisager les signatures des conventions territoriales.

Organisation de la sighature des conventions territoriales :

« Préparation des conventions locales (Sébastien Martin et Eric Meseguer
coordinateur et appui a la coordination y travaillent le 22 mai prochain
pour le 18) pour les faire signer sur place (lister les signataires)
(parapheur ‘volant’ a faire a faire circuler) d’ici Juillet.

Point sur la programmation 2024

Day Tripper - suite avec un groupe de chefs d’entreprise (17 présentation le 16
janvier) -

Prévision d’une rencontre avec les FCE (Femmes chefs d’entreprise) afin de faire la
promotion l’application avec Anne ZILLHARDT, Sébastien MARTIN, Eric MESEGUER et
les personnes ayant sur le 18 expérimenté cette application ainsi que le
prestataire(sous-réserve)

Retour sur la présentation de Day Tripper aupres du réseau d’affaires a Saint-Florent-
sur-Cher du 16 janvier dernier : les chefs d’entreprises n’étaient pas dans une
énergie positive ce jour-la. L’objectif de cette rencontre était par le biais de cette
application de promouvoir ’Interconnaissance des entreprises et le développement
du réseau (Comment recruter autrement - Comment recevoir le cv autrement car le
cv classique ne suffit plus a recruter ou intégrer du personnel (Christelle SAILLIART
et Christine LEBOEUF)

Présentation de U'outil par Christelle SAILLIART

C’est un outil de communication simple et rapide.

Day Tripper est né de la volonté d’accompagner les étudiants a la mobilité (Erasmus)
Nous apprenons beaucoup de choses et il est difficile a faire trace de son parcours,
valoriser ce qu’on apprend et de le traduire en compétence. L’objectif était
d’apprendre a valoriser tout ce qu’ils vivent a |’étranger, leurs expériences a travers
une photo, et quelques lignes descriptives sur un cahier, un carnet.

Aujourd’hui C’est une appli qui permet de capturer, partager et rendre compte de
moments forts vécus dans le monde professionnel, en formation, au cours d’un
stage... et de donner a voir autrement au travers de portrait, de récit, de faire un
journal-carnet de bord. Mettre en image et en mot les expériences, les compétences,
de révéler des talents...

C’est une application qui peut permettre de présenter le monde de ’entreprise, les
métiers autrement...un bon moyen de communiquer autrement.

Il faudrait pouvoir expérimenter ’outil avec ’entreprise.




Journée d’interconnaissance le 17 octobre 2024

de 13h30 a 17h00 a la CMA (A confirmer par Zaratiana) a ’appui d’un outil numérique
ludique de découverte du SPRO-EP (un marché a été lancé au Conseil régional avec
pour objectif une opérationnalité en septembre).

L’objectif est également de mettre en perspective la signature des conventions
territoriales et en valeur ce qu’a fait le réseau, de resensibiliser sur ce qu’est le
SPRO-EP, rappeler que le professionnel est au coeur du réseau afin d’accompagner
au mieux le public accueilli.

Une demi-journée en novembre « Montre ton métier de l’aide a domicile » dans un
EPHAD ;

o Idée du lieu lors de la derniere rencontre SPRO : Ehpad de Bellevue et
appartement Madonah équipé en domotique et aides techniques. Présentation
du métier d’aide a domicile (mise en situation, jeux de réles, échanges...) mais
aussi des métiers en Ehpad et autour de la prise en charge de [’autonomie
pour expliquer le parcours professionnel possible (aide-soignant, IDE, Ergo... :
métiers qui gravitent autour).

Les professionnels ciblés : Conseiller emploi formation (France Travail, CEP, RIE,
formateur (EPP), psychologue de ’éducation nationale, professeurs...) Envisager la
partie métier et partie formation (ne pas oublier les organismes ou du moins en faire
le relai)

Le groupe de travail est composé de :

- Anne RIVIERE Chargée de Mission Ingénierie Orientation a la Région

- Sabrina KEMPT ou/et Graziella FAFOURNOUX (référentes territoriales
formation - Conseil Régional)

- Maud Geslin, Christelle SAILLIART Conseilleres en évolution
Professionnelle

- Véronique CHAMPAGNE Cheffe de service Insertion Emploi / Coralie
TUFFET Chef de projet Direction autonomie PAPH / Aurore BONNET,
Cheffe de projet relations employeurs/Sophie BLANCHARD Adjointe a
la directrice de la DAPAPH (CD 18)

- Christine Leboeuf Cheffe de projet GPECT au PETR CENTRE pour la
déclinaison sur Vierzon Une journée « Montre ton métier d’aide a
domicile » en Novembre ou en décembre

- Eric MESEGUER en alternance avec Dabya SIAB

Le Groupe de travail est prévu le 29 mai prochain a 10 h au Conseil Départemental

Tour de table des structures

HUMAN TECH DAY - Place du numérique A Bourges le jeudi 30 mai, place Etienne
DOLLET de 11h a 19h - 1 personne du SPRO sera présente

C’est une manifestation plus en direction des jeunes (16/25 ans) mais ouvert sur tout
public (adultes, salariés...)

Les jeunes sont pris en charge dans les ateliers, les RDV ou la visite des stands.

Pas besoin de professionnels.

La mission locale de Bourges sera présente avec un groupe de jeunes, elle utilisera
une chaine twich pour communiquer en direct, poser des questions aux
professionnels ...



Transition pro (Delphine NEAU) :

1- Nouveau - des permanences dans les locaux d’avenir actif 2 fois par mois, les
mardis tous les 15 jours (130 av du général de gaulle a Bourges) sur rdv (aide a la
constitution du dossier administratif PTP (Projet de Transition Professionnelle)

2- Les trophées de la reconversion professionnelle (2¢™e édition en région Centre Val
de Loire) -

Appel a candidatures pour participer a la deuxieme édition des Trophées de la
reconversion. Le public : Des bénéficiaires des Transitions Pro ayant achevé avec
succes leur parcours, mais également des entreprises menant une politique de
recrutement favorable aux personnes en reconversion.

Les catégories :

J’ai changé de métier ;

J’ai créé mon entreprise ;

J’ai fait une reconversion a plus de 50 ans

J’ai rebondi suite a une problématique santé....

Deux nouveaux dispositifs
Possibilité de demander une prise en charge d’un projet de reconversion
professionnelle PTP + points pénibilité)
Cofinancement possible PTP et fond prévention de ’usure professionnelle

Conseil départemental : Accompagnement rénové avec France Travail
(Expérimentation des 15 heures d’activités)

Les allocataires du RSA du secteur de Saint-Amand-Montrond vont expérimenter ce
nouveau contrat qui vise a instaurer un accompagnement pour un retour a l'emploi.
Il s’agirait de développer sur ces 15 heures, des compétences et de lever des
freins qui génent le retour a l'emploi

- Actuellement mise en place du COPIL

Direction autonomie : financement de la CNSA

Projet - attractivité des métiers - identifier les postes dans ’aide a domicile a
pourvoir.

Faire un état des lieux, données chiffrées (La BMO peut-elle étre transmise par
France Travail ?), voir si possibilité de transmettre ces chiffres.

Une enquéte employeur est aussi prévue...

Graziella FAFOURNQUX (Conseil Régional Centre Val de Loire)

Plan de Professionnalisation des orienteurs du SPRO (Mobilisation des publics sur les
formations - La connaissance de la formation) - En intra ou en interne sur le 2eme
semestre 2024.Un Webinaire départemental a venir courant juin en direction de
l’ensemble des partenaires pour présenter le futur plan de professionnalisation.

En cours de I’appel d’offres des formations du PRF (réponse des organismes jusqu’au
4 avril 2024 / Les métiers en tension infra IV seront prioritaires

Les CODEV deviennent des CLE (Comités Locaux Emploi)



Anne RIVIERE - Chargée de Mission ingénierie Orientation

Action marrainage avec L’UIMM (a destination des collégiens et des lycéens) dans le
domaine de U’industrie - Une collégienne ou lycéenne sera accueillie sur une journée
par une professionnelle dans l’entreprise ou elle travaille.

Divers : Projet Village entreprises Sancerre (Anne RIVIERE en tant que membre du
COPIL)

Modele d’évenement construit dans U’Indre - Angle développement économique
plutot en rural

Les employeurs, les entreprises le matin les scolaires et ’aprés-midi tout public -
c’est porté par les acteurs du développement économique, DEV’UP et la BGE.

Mathieu NECTOUX (CAP EMPLOI 18)

Rapprochement avec France travail - plan d’actions entreprises en collaboration avec
F Travail

Venue de Activ bus de I’Agefiph Le 20 juin a bourges -L’objectif est d'aller au-devant
des entreprises pour parler et sensibiliser sur le handicap au travail

Fréderick SOULARUE - (France Travail)
Repérage des personnes pour une prise en charge le plus rapidement possible.
Utiliser toutes les prestations pour une remise a l’emploi.

Les Evénements sont mis en place en co construction avec les entreprises et le
public :

Recruter autrement au travers du sport par ex. /du stade vers ’emploi

Les jobs dating inversés.

Attention nos adresses mails changent (France travail)

Benjamin Martin (Mission Locale - Bourges, Mehun sur Yévre -Saint-Florent-sur-Cher)
Forum emploi le 29 mai aprés-midi au Prado a BOURGES

Forum des métiers le 28 mai sur Mehun sur Yevre

La Communauté de Communes Terres du Haut Berry organise vendredi 12 avril 2024
de 14h a 18h30 a la salle des fétes de Saint-Martin-d'Auxigny, la troisieme édition
du « Printemps des Entreprises »

Christine LEBOEUF (GPECT au PETR CENTRE)

Reconduction du séminaire ambition RH le 19 septembre a confirmer

Une journée de démonstration Projet alimentaire Territorial/PETR - le 18 novembre
événement démonstratif (a la halle au blé)

Le public : scolaire le matin scolaire et tout public l’aprés-midi

Sophie MAGNANI (Communauté de Communes Sauldre et Sologne -Chargée de Mission

GPECT)

Une action passée lors de la journée internationale des droits des femmes : la mise
en lumiére de la place des femmes en entreprise sur le territoire de la communauté
de Communes.

14 portraits de femmes et une exposition qui est actuellement sur le collége
d’Aubigny s/Nere.

Les petits déjeuners-entreprises a venir : Le GEIC (groupement d’employeurs)



- Visite de I’Epide - Prochain salon des métiers en 2025

Emma YILMAZ (AVENIR ACTIFS)

Sont présents sur BOURGES, VIERZON, AUBIGNY-s/NERE, ST AMAND-MONTROND ET
LA GUERCHE-s/- L’AUBOIS

LE 30 MAI seront présents au V & B le soir a BOURGES (info Conseil en évolution
professionnelle aux salariés)

Le 18 avril a ST GERMAIN DU PUY - mettre en scéne une piece de théatre avec un
employeur et un salarié

Présents sur la FOIRE EXPOSITION de BOURGES

Ils seront présents sur ’Espace partenaires du printemps de Bourges stand emploi
formation. Le SPRO-EP pour cette année n’y sera pas présent en tant que réseau
mais une projection pour 2025 est envisageable (y réfléchir fortement en amont pour
réfléchir sur les objectifs d’une présence réseau).

AVENIR ACTIFS est preneur et partant pour participer a tous les forums

Hadhoirane ZARATIANA - CMA (la Chambre des métiers et de |’Artisanat)

DU 15 AU 18 AVRIL soutenir des jeunes décrocheurs, redonner confiance a des jeunes
suivis Mission Locale. Avec la chambre des métiers ‘le dispositif Académie des
passions’ est porté par la nageuse Muriel Hermine .

LE 23 mai prochain (Découverte des métiers de l’industrie) une journée de parcours
avec CFAI LE MATIN ET la rencontre d’entreprises |’apres-midi (accueil de 8 jeunes
intéressés par les métiers de l’industrie)

Adrien Fontaine (Mission locale CHER SUD)

Le 15 avril forum au lycée jean Guéhenno Saint-Amand
18 avril, job dating a la Guerche sur ’aubois
Badminton pour ’emploi en juin et job dating inversé
Déménagement de la Mission Locale

Mission locale Antenne de Saint-Florent-sur-Cher

Action rémunérée délocalisée de la Région Centre-Val de Loire

Le Visa + parcours vers l'emploi : il reste des places a Saint-Florent-sur-Cher -
Démarrage courant avril.

C’est une formation pour tous les demandeurs d’emploi qui ont besoin d’étre aidés
en amont du travail sur le projet professionnel. La formation permet de retrouver
confiance en soi.

Le prochain Comité SPRO-EP du Cher se tiendra le 12 juin 2024 de 9H30 /12H
a la Chambre des Métiers du Cher, 15 rue Henri DUNANT 18000 BOURGES






