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ORIENTEURS
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ORIENTEURS

Cap emploi.

FORMATEURS

PERSONNEL 
D’ACCUEIL OF

RÉFÉRENT DE PARCOURS 
ILLETTRISME

RÉFÉRENT DE 
PARCOURS 

ILLETTRISME

RÉFÉRENT
HANDICAP

COORDINATEUR
OF

CRIA

CRIA

EVALUATION ET 

POSITIONNEMENT

EVALUATION 

DES ACQUIS

ÉCHANGE 

DE SUIVI À 

1/3 MOIS

ÉCHANGE 

DE SUIVI À 

6 MOIS

BILAN 

COLLECTIF 

France Travail et 
CRIA.

1ER ENTRETIEN 

INDIVIDUEL

Diagnostic 

Contrat 
d’engagement 

2ÈME ENTRETIEN 

INDIVIDUEL

des suites de 
parcours.

3ÈME ENTRETIEN 

INDIVIDUEL

Balisage des 

sur 6 mois.

Remise du PAI.

de parcours doit être une personne 

RCOU
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