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INTERETPOUR LES THEMATIQUES

\\5 Syntheése des réponses positives par thématique

O La prise en compte du handicap - [

Le premier accueil des publics pour vos chargés d'accueil B |

La santé mentale et les relais sur le territoires

Les leviers permettant la mobilisation des publics




Intérét Nombre Pourcentage

Oui 8 88.89%

Non 1 11.11%

Total 9 100%

Quels sont, selon vous, les principaux obstacles a I'engagement des Précisions “autre”
publics que vous accompagnez?
4 . .
Répartition des réponses % n ent |ndustr‘|e| avec

x de stage pour la

et psychologique ; difficultés de
__ et d'atteinte du public cible (relais
médiaires qui ne suivent pas toujours)

Difficulté budgétaires des publics accompagnés -
peu de CPF pour certains et montant de jury VAE
élevé pour d'autres (titre pro - université) !

62.5%

50.0 %

Manque de Absence de projet
confiance en soi clair

Des problématiques Manque
socio-économiques  d'informations sur
trop importantes les opportunités

Autre a préciser : Probléme de moblllté

( Quelles compétences ou connaissances supplémentaires aimeriez-vous acquérir concernant la mobilisation des publics?

|Astuc_es pour favoriser la mobilisation
| O



Focus thématique:
Santé mentale et les relais sur le territoire
\l | Intérét |  Nombre |  Pourcentage |

O

Rencontrez-vous souvent des situations ou des problématiques ¢ Dans quels domaines specifiques souhaiteriez-vous étre formé
santé mentale affectent les publics que vous accompagnez? concernant la santé mentale?

Répartition des réponses Répartition des réponses %

66.7%

Repérer les signes de Orienter vers les Gérer le stress des Autre a préciser :
détresse professionnels de santé bénéficiaires
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Focus thématique:

La prise en compte du handicap
| Intérét |  Nombre |  Pourcentage |

Selon vous, quels sont les domaines dans lesquels vous auriez
d'informations supplémentaires?

Répartition des réponses %

Connaissances des  Adaptation possible  Sensibilisation aux ~ Accompagnement Autre a préciser :
dispositifs et des des postes de différents types de vers l'emploi et
aides existants travail handicap maintien dans




Intérét Nombre Pourcentage
Oui 3 33.33%
Non 6 66.67%

Total 9 100%

Quelles compétences souhaitez-vous developper pour améliorer la
qualité de l'accueil?

Répartition des réponses %

66.7,% 100.0 %

0.0 %

La gestion des L'écoute active La communication L'empathie et la Autre a préciser :
émotions non violente bienveillance

glbnal de I'Orientatiof.
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