\ CREFOP Calendrier CREFOP 2025 - Récapitulatif des travaux du CREFOP
Bureau et CREFOP Plénier

A

Instances Dates Ordre du jour

Ordre du Jour dédié a I'organisation des travaux du CREFOP :
1.Contenu et travail & mener sur les mandats des commissions
2.Travaux du CREFOP en 2025

3.Calendrier prévisionnel du CREFOP

Bureau CREFOP N°1 mercredi 22 janvier 2025

1ére partie - Membres du Bureau : 1. Travaux des commissions : retour sur le schéma organisationnel et perspectives / 2.
Informations diverses et calendrier

Bureau CREFOP N°2 mercredi 19 mars 2025 2nde partie - Membres du Bureau, opérateurs et intervenants a partir de 10h30

3.Listes des métiers en tension / 4.Maintien dans I'emploi et employabilité des Séniors en région Centre Val de Loire /5.0rganisation
événement CREFOP - CRPE Elargi

Consultation écrite Bureau CREFOP - CS1 04/04/2025 - Avis 30/04/2025 Consultation écrite pour avis : convention annuelle du Pacte 2025 - Pacte régional d'investissement dans les compétences 2024-2027

Consultation écrite Bureau CREFOP - CS2 24/04/2025 - Avis 14/05/2025 Consultation écrite pour avis : Modifications Listes formations et organismes Taxe d'Apprentissage 2025

1.Point d'actualité : Consultation PACTE / Consultation Taxe apprentissage / Information liste métiers en tension /2.Retour
travaux des commissions : Com1 et Com2 date prochaine réunion et ODJ envisagé /Com3 : retour travaux de la commission du
25.03 et GT seniors « travailleurs expérimentés », date prochaine réunion /3.Point sur le déploiement des GT Carte des
formations initiales et professionnelles /4.0rdre du jour du CREFOP plénier

Bureau CREFOP N°3 mardi 20 mai 2025

1ére partie - Membres du Bureau : 1. Bilan CEP par Transitions Pro en présence des opérateurs CEP / 2. Impact des ANI sur les
chantiers EFOP menés sur les territoires

2nde partie - Membres du Bureau et opérateurs : 3. Informations et calendrier commissions CREFOP / 4. Evénement Automne
2025 / 5.Informations et questions diverses

Bureau CREFOP N°4 mardi 23 septembre 2025

1ére partie - Membres du Bureau : 1. Table ronde séminaire Région du 25.11 « Les métiers de demain et compétences
émergentes » -> intervention et message de la gouvernance du CREFOP

Bureau CREFOP N°5 mercredi 19 novembre 2025 2nde partie - Membres du Bureau et opérateurs : 2. Point d'information sur le séminaire « Les métiers de demain et
compétences émergentes » / 3. Retour travaux des commissions / 4. Point d'étape sur I'élaboration de la Feuille de route "50 ans
et +"/ 5. Ordre du jour CREFOP plénier 10 12 2025 / 6. Informations, calendrier et questions diverses

Consultation écrite Bureau CREFOP- CS3 07/11/2025 - Avis 24/11/2025 Consultation écrite pour avis : modification Listes formations et organismes Taxe d'Apprentissage 2025

Consultation écrite Bureau CREFOP- CS3b 05/12/2025 - Avis 15/12/2025 Consultation écrite pour avis : modification Listes formations (corrigées) et organismes Taxe d'Apprentissage 2025

Le secrétariat permanent du CREFOP a tenu 11 réunions en 2025 pour préparer et coordonner les travaux du CREFOP

}Efﬁm_ Nouvelle articulation des travaux du CREFOP - 2025

Le CREFOP réorganise ses travaux en 2025
au sein de trois commissions

Un secrétariat permanent quadripartite

CREFOP Plénier {animation, coordination, impulsion et appui aux
membres, valorisation et partenariats)
t necon 92 B
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Bureau du CREFOP
1
Commission 1 Commission 2
Comite régional pour emploi Besoins en compétences des
CRPE entreprises et des territoires :
identification et réponses
GT Seniors

L'inclusion et omme enjeu transversal a I'ensemble des commissions
Groupes de travail thém avec début/fin de fo

Une conférence des financeurs pourra &tre activée en fonction des besoins

Version 2201 2025

Co-Pdt : Préféete - Président de Région
VP : CFDT - Eric FRAIPONT / MEDEF Bruno BOUSSEL
Arrété de composition propre au CRPE qui intégre les départements / le Mandat du CRPE est encadré par la loi pour le plein emploi

Commission 1- CRPE
Comité régional pour I'emploi CVdL

1.Actualités du marché du travail, de la loi pour le plein emploi, en région Centre-Val de Loire
2.Premiers éléments des feuilles de route des comités territoriaux (départementaux et locaux) pour 'emploi
L . g a 3.Témoignages dans le cadre de deux entrées thématiques travaillées par le réseau pour I'emploi :
CRPE elargl Mercredi 18 Jjuin 2025 «Favoriser la rencontre entre offre et demande d'emploi dans différents secteurs,
*Mobilisation des acteurs du territoire pour les plus fragiles (action d’aller vers I'emploi),
4.Echanges : comment le niveau local s'empare de priorités transverses ?

1.Présentation de I'articulation des travaux du CREFOP, du mandat de la Commission 2 et rappel des enjeux de la commission aprés un tour de

. . table de présentation
R1 mardi 27 mai 2025 2.Séquence de travail sur « Comment faire exprimer/identifier/qualifier, puis collecter les besoins en compétences issus des entreprises ou des

territoires ? »

R4 mercredi 17 décembre 2025 Réunion annulée et reportée en 2026
c ission 3 : Orientation Sécurisat Pdt : C. Rég. - Catherine GAY
ommission 3 : Orientation Sécurisal |’on Rap. : CFDT - Eric FRAIPONT
Parcours - Relations entreprises salariés SP : Eric FRAIPONT

1.Mandat de la commission 3 et organisation des travaux du CREFOP

2.Point d’étape sur les travaux réalisés par la commission

R1 mardi 25 mars 2025 3.Focus sur les dispositifs de transitions professionnelles et d’évolution professionnelle tout au long de la vie
4 Proposition de travail sur une politique de communication du CREFOP sur les différents dispositifs
5.Questions diverses et calendrier

1.Retour sur les travaux initiés par le Groupe de Travail Seniors (Transitions Pro)
R2 mardi 3 juin 2025 2.Poursuite du travail sur une politique de communication du CREFOP sur les différents dispositifs
3.Questions diverses et calendrier

1.Retour sur la manifestation Seniors 50 ans et +

2.Retour sur les travaux initiés par le Groupe de Travail Seniors (Transitions Pro)
R3 jeudi 25 septembre 2025 3.Réforme des transitions professionnelles

4.Suite des travaux de la commission

5.Questions diverses et calendrier

R4 mercredi 3 décembre 2025 Reéunion annulée et reportée en2026

Groupe de travail Seniors 9 réunions en 2025 Groupe de travail piloté et animé par Transitions Pro : Jean-Marie Bastiani et Stéphanie LECAS
rattaché a la com3 du CREFOP réunion de lancement le 28.04.2025 / réunions en visio : les 14.05, 19.05, 30.06 + 29.07 + 06.09 + 23.10 + 27.11 + 18.12
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