
      

 

 

   

 

 
 

📅 Date : 15/01/2026 

⏰ Heure : 10h00 - 12h30 

📍Lieu : MLIS – 31 rue grande Impasse Christine de Pisan 36200 Argenton S/ Creuse  
 

 

👥 Participants 

• Magali SIGAL 
• Fabienne MOREAU 
• Magali NGUYEN PIERRY 
• Bertrand COLY 
• David PAYET  
• Olivier BENELLE 
• Matthieu GARCETTE  
• Sébastien MARTIN 
• Bruno THOMAS 
• Magalie BORDET  

📝 Ordre du jour : 

1. Actualités régionales  

2. Retour sur la programmation 2025 (2ème semestre)  

3. Programmation et validation de la programmation 2026  

 

• Vœux 2026 

• Tour de table, présentation rapide du SPRO : réseau des structures de la formation 

professionnelle, tout au long de la vie. Objectif régional : pour les réseaux, travailler sur l’info, 

sur les métiers (acc, financement, formation, …) actifs, jeunes et DE, ET Interconnaissance en 

interne du réseau (thématiques précises, promo du CEP, transition pro pour les salariés, en lien 

avec la GPECT…).  

 
1. Actualités régionales :    

- Subvention 2026 : demande de réouverture sur la plateforme « Nos aides en ligne » à Sébastien, 

car pas d’accès à ce jour.  

- Organisation de COPILS régionaux à Orléans, avec l’ensemble des coordos : présentation et bilan 

des actions, éléments chiffrés, travail sur une feuille de route globale. Prochain COPIL : mardi 20 

janvier 2026  

 

- Forum de l’orientation de Châteauroux les 21 et 22 janvier – présence d’un pôle Orientation et 

Evolution professionnelle 

Les jeunes de la MLIS ne participent pas collectivement, individuellement s’ils le souhaitent, mais 

la mobilité constitue un frein à la fréquentation de l’évènement.  

• Pôle SPRO EP qui ne parle pas bcp au public donc évolution vers un « Espace Evolution & 

Formation Professionnelle » : chacun explique ce qu’il propose au public avec une présence  
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de CEP et les acteurs SPRO (ML, …) ; 1 espace ouvert aux adultes : toucher aussi les parents 

qui viennent avec les jeunes, VAE et transition Pro. 

• Espace Supplémentaire avec l’accueil des personnes en situation de handicap. 

• Bruno - CIO indique que de moins en moins d’établissements scolaires participent à cet 

évènement car bcp d’évènements en interne.  

• Commande politique Région Rectorat. 

 

2. Retour sur la programmation 2025 (2ème semestre)  

- Forum de l’inclusion du 2/12  

• Essentiellement des infos descendantes et peu intéressantes dans son animation la matin + 

présentation de la plateforme de l’inclusion en visio, peu adaptée en présentielle. L’après-

midi, bcp de structures du secteur de Châteauroux et non d’Issoudun & Indre Sud. 

• Point très positif :  création par les 3 missions locales de l’Indre de 2 plaquettes qui 

présentent, l’une les structures IAE et l’autre les ESAT/EA. Mutualisation des budgets SPRO 

des ML pour les financer. Impression d’exemplaires à destination des professionnels 

présents le jour du forum + un petit reliquat. L’objectif de favoriser l’interconnaissance a été 

atteint par le biais de ces supports. PDF des plaquettes en pièces jointes du mail pour les 

professionnels qui souhaitent les diffuser à leurs équipes et/ou les imprimer.  

NB : Bertrand COLY fait part d’un changement pour Atout Brenne. La brasserie n’existe plus, 

un restaurant ‘La source’ a néanmoins été créé à Saint Aigny. Magalie a transmis 

l’information à Mme Delgado (DDETSPP), pour que la plaquette soit mise à jour.  

 

3. Programmation et validation de la programmation 2026 

 

Soutien à l’année verte dans le cadre de constructions d’actions partenariales incluant les acteurs 

du SPRO-EP Indre-Sud (mise en lumière des actions – interconnaissance – etc.…) 

Renouvellement du soutien financier à hauteur de 3000€ (5000€ les 2 années précédentes) mais 

conjointe à une ou deux actions partenariales, à définir/construire conjointement avec David et 

Bertrand.  

Actions envisageables :  

 « FestiJeunes » organisé par la MLIS, qui a pour but de valoriser la jeunesse « Artistique et 

entrepreneuriale » Au Blanc, au mois de Juin 2026.  Lieu et date exacte à déterminer.  

 Toussaint 2026 : tour de Brenne organisé par l’année verte, qui concerne les jeunes des 

villes autour du Blanc, repérage des déscolarisés, à mener peut-être en lien avec la MLIS et 

le RBIJ ??  

 

- Journée d’interconnaissance entre membres du réseau 

En s’appuyant sur le collectif TVBS déjà existant (ADAR/MJC/ESP/ML/INFREP/FJT), mais en pleine 

refonte sur le format de leur action. Abandon du format forum, mais souhait de maintenir une 

journée de rencontre et d’échanges sur les problématiques locales.  

Idées :  mise en lumière des actions de l’ANNEE VERTE, de l’ADAR CIVAM ? Coupler avec la journée 

thématique présentée ci-dessous ?  

  



      

 

 

 

 

 

- Journée thématique : les RDV du SPRO 

A construire : intervention d’un conférencier sur 1 thème spécifique. 

Thématique abordée par ailleurs : besoin de comprendre les incivilités, les risques liés à l’accueil…. 

David Chassagne est convié sur cette thématique le 30 MARS prochain.   
 

Magalie se demande comment recueillir les besoins et/ou les attentes ? Interroger les 

professionnels.  

Exemples de thèmes possibles :  

 Santé mentale du public et des professionnels 

 Illettrisme – Illectronisme  

 Utilisation de l’IA (présentation des limites, garde-fou, avis éclairé, …) 

 

- Action découverte métier avec le tiers lieu « A la bonne Vauvre » (rencontre multi-

partenariale lundi 15 décembre sur leur site) 

Prog 2026 : 2 visites de ferme déjà identifiées (1 élevage caprin & 1 exploitation de production de 

plantes aromatiques et médicinales), ouverture à tous les publics.  

Découverte métier de l’agriculture et du métier de cuisinier avec l’association d’un atelier cuisine 

(cuisine locale, de la terre à l’assiette) en partenariat avec « La popote d’Adri », déjà sollicité en 

2025. 

Prochaine réunion le 06/02/2026 à la MLIS.  
 

Focus sur le Jardin Partagé de la Mission Locale qui se trouve à la MJCS : tous les vendredis après-

midi un groupe de jeunes entretiennent cet espace dédié : atelier compostage, création d’une 

cabane à outil, …. 

De là, des découvertes métier en découlent : menuiserie, maraichage, cuisine… Projet d’ouvrir ce 

jardin aux DE, parents, retraités, … Prochain COPIL : lundi 23 février à 9h30 à la MJCS.  

COM en cours par David Payet.  

Possibilité d’allouer une partie de la SUB SPRO EP pour financer un outil, ou autre, pour favoriser 

sa connaissance auprès du grand public, et ainsi accentuer sa fréquentation.  

 

- « S’intégrer dans un COPIL départemental qui traitera de l’attractivité des métiers de 

l’autonomie (ou spécifiques aides-soignants) : les 3 SPRO de l’Indre seront sollicités, mais pas 

coordo. Recueil des actions déjà existantes sur le territoire.  

 Problématique sur le sanitaire et social  

 Mobiliser des publics de l’INDRE sur ce domaine précisément suite au constat sur le peu 

de remplissage sur les formations de l’IFSI / IFAS / …  

 Ce COPIL se met en place sur 2026. 

 Attirer les jeunes sur ces métiers (voir avec la CRE MLIS pour lier une action). 

 Feuille de route annuelle FT / ML : point sur ce sujet de 2025, et nouvelle ligne de 2026. 

 

 

📄 Rédacteur du compte rendu :  Magalie BORDET + notes Magali SIGAL 

📤 Diffusion aux : Membres du SPRO EP Indre Sud + Coordo  

 

Date de la prochaine réunion : Mercredi 08 AVRIL 10h00 à la ML ASC. 


