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FICHE ANALYSE METIER

Assistant.-e de
service social

A travers la production des fiches "Analyse métier™",
["Observatoire Sanitaire, Médico-social et Social tend a
enrichir et a synthétiser les connaissances sur les
professions de la santé et du social.

Chaqgque diagnostic réalisé évolue annuellement pour
rendre compte du systéeme de formation, de I'emploi et
du marché du travail. Cette triple infographie sert alors

de support a I'élaboration de |la cartographie des
métiers et des territoires.

Les fiches "Analyse métier" répondent aux questions
suivantes : combien d'apprenants se forment sur ces
métiers ? Quels sont leur profil 2 Combien de
professionnels exercent en région Centre-Val de Loire ?
Quelles sont leurs conditions d’'emploi ? Qui sont les

principaux recruteurs ?
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ASSISTANT-E DE FORMATION N

SERVICE SOCIAL C N N ) ALFA

e 2instituts de formation agréés
« 95 places hors apprentissage en premiére
année dont 80 financées par le Conseil

régional 30 places
ERTS Olivet

e 3ans de formation Loir-et-
o Dipldme d’Etat d’Assistant de service social Cher

e Niveau 6 .
nare-

et-Loire

Nombre de places hors apprentissage

o Formation initiale dont Apprentissage
o Formation professionnelle continue
o VAE 65 places
e Admission via ParcourSup pour les lycéens IRFSS Chambray-Lés-Tours
et les étudiants en ré-orientation
o Epreuves de sélection pour les candidats
relevant de la formation professionnelle
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L 85% au dipléme

e 95% en parcours classique
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Taux d’emploi

o OSMS - Enquéte Rentrée 2025-2026
e OSMS - Enquéte Insertion 2022-2024
e DREETS - Diplébmes 2025

97% dans les 6 mois












