@SPR Compte rendu réunion SPRO-EP Chateauroux t‘)

Centre-Val de Loire 07/07/2026 y

Service Public Régicnal de I'Orientation
Région

Centre-ValdelLoire

Informations Région :

e Point apprentissage : la région n’est plus en capacité financiére de financer les investissements dans
les CFA, au regard de la baisse de dotation que lui attribue France Compétences

e Point sur 'accompagnement des jeunes mineurs en lien avec I’ARML : dans la suite des séminaires
organisés par I’ARML, un travail de recensement visant a la réalisation d’une cartographie va étre
réalisé avec les participants

e ATR 2026 : Sessions organisées sur les bassins a la main des CIO et ML — Chaque bassin organise sa
propre session avec ses partenaires — Affiches et communication réalisées par la région (envoi en
ao(t)

e Nuit de I'Orientation (20/11/26) : présence des acteurs sur le pole « Orient "Express »

e Point sur le Forum de I'Orientation 2027 (3-4/02/2027) : réflexion a venir sur I'organisation de

I’Espace Orientation et Evolution Professionnelle (recensement des présents — réflexion animation)
en co-construction avec les partenaires

Point sur la programmation 2026 :

e 30 mars: journée de professionnalisation sur la gestion des incivilités et des situations de violence
(David CHASSAGNE) — 60 présents

L’action s’est déroulée dans de bonnes conditions et conformément au déroulé prévu.

Les retours des participants sont positifs. A ce jour, une trentaine de questionnaires de satisfaction
ont été complétés et les résultats obtenus sont tres satisfaisants.

Afin de poursuivre cette dynamique et de répondre aux besoins identifiés, un travail est actuellement
mené avec M. CHASSAGNE pour mettre en place des ateliers pratiques en petits groupes. Ces temps
permettront de favoriser davantage la mise en pratique et les échanges.

Un sondage sera prochainement réalisé auprés des participants afin d’identifier les personnes
intéressées et de constituer les groupes.




e 1% octobre : « lllettrisme en situation d’emploi » - 98 inscrits au 22 septembre
L’action s’adresse aux entreprises et aux professionnels de I'Orientation Tout au Long de la Vie et
vise a sensibiliser les chefs d’entreprise aux situation d’illettrisme de leurs salariés, parfois difficiles a
détecter.
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Un moment convivial organisé dans
le cadre des Journées Nationales
d’Action contre I'ILLETTRISME
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Illettrisme et monde du travail
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Notre prochaine réunion se déroulera vendredi 11 décembre 2026 a 9h30 a la CMA (31 Rue Robert Mallet-
Stevens a Chateauroux)



