
Votre réunion commence dans quelques instants !

Présentez-vous dès maintenant dans le chat
(Nom prénom, structure)
Indiquez le smiley qui vous représente le plus 

Commencez à créer des connexions entre vous :



C’Lab Alfa 

LABORATOIRE NUMÉRIQUE ET COLLABORATIF RÉGIONAL DE CO-CONSTRUCTION DES CONTENUS

Créer un réseau régional de personnes ressources,
dans lequel chacun peut partager son expertise,
ses besoins et ses idées, et contribuer à faire
évoluer les contenus et les outils numériques au
service des acteurs de l’emploi, de la formation et de
l’orientation.

L’AMBITION 

Partager une vision commune de l’actualité régionale et
des sujets à valoriser
Mutualiser les informations et la veille des partenaires
Identifier et capitaliser les contenus utiles à tous
Renforcer l’interconnaissance et les liens entre les acteurs
du réseau
Partager les connaissances et professionnaliser
collectivement sur de nouveaux dispositifs, outils ou
services

UN RENDEZ-VOUS POUR

DEVENIR UN ESPACE D’ÉCHANGES,
D’EXPÉRIMENTATION ET DE COLLABORATION



C’Lab Alfa 

LABORATOIRE NUMÉRIQUE ET COLLABORATIF RÉGIONAL DE CO-CONSTRUCTION DES CONTENUS

FRÉQUENCE & MODALITÉS
Sont conviés au C’Lab Alfa : 

réseaux  en charge de l’accompagnement et de
l’information des publics sur les thématiques de
l’orientation et de la formation, de l’emploi.
institutionnels (Etat, Région)
ouverture souhaitée aux Opco (en cours)

PARTICIPANTS
Une fréquence de réunion bimestrielle 

(tous les deux mois)
Réunions en visio priorisées
Travaux en sous groupes possibles entre deux
réunions

Ne sont plus conviés les organismes de formation

Au vu des travaux réalisés, un niveau de technicien
opérationnel est souhaité pour participer

Prochaines dates :
Mercredi 25 novembre 14h – 15h30 
Mercredi 27 janvier 10h - 11h30 



C’Lab Alfa 

LABORATOIRE NUMÉRIQUE ET COLLABORATIF RÉGIONAL DE CO-CONSTRUCTION DES CONTENUS

DES ECHANGES PRATIQUES
Amélioration de l’expérience utilisateur
Tests de fonctionnalités par Bêta testeurs
Analyses statistiques plus avancées
Usages de l’IA...

Nous proposons de construire ensemble les
outils d’information de demain 
En lien avec les grands travaux du GIP
En s’appuyant sur votre expertise 

DE NOUVELLES THÉMATIQUES

DES OBJECTIFS RÉCURENTS 
Mieux communiquer sur l’actualité régionale
Mieux connaître les missions de chacun
Proposer des temps “Pro” pour découvrir des
dispositifs, des outils et des structures
Partager une veille régionale



Les outils

POUR UNE COLLABORATION PLUS SIMPLE !

Lien vers le formulaire : https://orientation.centre-
valdeloire.fr/vous-souhaitez-proposer-un-evenement-
dans-lagenda-du-site

Pour toutes questions : communication@alfacentre.org

FORMULAIRE DES ACTUSEQUIPE TEAMS DÉDIÉE

Pour échanger, collaborer, construire
Ajout après notre réunion



Proposer une actualité ou un évènement

https://orientation.centre-valdeloire.fr

https://orientation.centre-valdeloire.fr/


Proposer une actualité ou un évènement

LE FORMULAIRE



Remplir le formulaire

LES CHAMPS ET FICHIERS

Titre : le plus court possible

Contenu : 
      Prévoir une accroche (256 signes max) 

Site web de référence : information
complémentaire en ligne ou lien d’inscription 

Dates début et fin : horaires début 00:00:00 et fin
23:59:00 pour événement sur une journée entière

Lieu : adresse physique ou distanciel

Email de contact : pour revenir vers vous si besoin

Illustration
obligatoire 
nom explicite (lien avec titre événement)
format paysage 
taille 1000x525 pixels 

Document(s)
facultatif
nom explicite (mots du titre, date) 
sans espace, sans caractère accentué
privilégier le format pdf

Pour les deux, attention à la taille des fichiers
(moins de 1 Mo pour les images)



Remplir le formulaire

RÈGLES D’ÉCRITURE

sigles
vocabulaire
longueur et structuration des phrases 
organisation de l’information
...

Sur le fond,
 soyez informatif 

et concis !



Vos actus en 2 minutes !



15 minutes sur...

Présentez 
votre structure ou un projet

Lors du prochain C’Lab Alfa



Un point sur la veille ?



15 minutes sur...

Présentation JNAI 2026
Jean-Christophe RALEMA - ANLCI 



C’Lab Alfa

Orléans – 23 septembre 2026



Qu’est-ce que l’illettrisme ?
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LE VISAGE DE L’ILLETTRISME 
EN CENTRE-VAL DE LOIRE

L’Agence Nationale de Lutte contre l’Illettrisme

• Un groupement d’intérêt public 

• Une équipe nationale 

• Un(e) chargé(e) mission dans chaque 
région 3 missions principales :

•  Mesurer l’illettrisme ;
• Coordonner l’action sur 

les territoires ;
• Outiller les acteurs à 

travers une offre de 
services et la valorisation 

de bonnes pratiques.
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LE VISAGE DE L’ILLETTRISME 
EN CENTRE-VAL DE LOIRE

≠Analphabétisme Allophonie Illettrisme≠

Représentations, rapports à la scolarisation et aux apprentissages 
différents.

On est en 
situation 

d’illettrisme si 

On a suivi une 
scolarité en 

France

On rencontre des 
difficultés pour 
lire ou écrire



Pourquoi se mobiliser en région 
Centre – Val de Loire ?
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1 P E R S O N N E S U R 10

parmi la population â g é e d e 18 à 6 5 a n s aya nt été scolarisée e n F r a n c e

e s t e n situation d’illettrisme e n C e n t r e - Val d e Loire.

C e l a représente environ 152 0 0 0 personnes.
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I LLETTR ISME E T G E N R E

5 6 %
sont des hommes

sont des femmes
4 4 %
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I LLETTR ISME E T Â G E
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I LLETTR ISME E T T E R R I T O I R E S

21,8%

Z R R

15,2%

Q P V

6 3 %

R e s t e du  
territoire

Répartition de s
personnes en situation

d’illettrisme selon le type
de territoire
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des salariés

(du public et du privé).

13%
des demandeurs d’emploi.

9 %

I LLETTR ISME E T E M P L O I

L e s situations d’illettrisme touchent

55% des  personnes  en s i tuat ion d’ i l lettr isme 

sont  en  emploi

( d o n n é e s  p u b l i é e s  p a r  l ’o b s e r v a to i r e  d e  A N LC I  e n  2 0 2 4 ).
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I LLETTR ISME E T T R A V A I L

C S P + C S P - Re t ra i té s  A u t r e s

3,8 %

14,9 %

11,7 %
10,6 %

Taux d’illettrisme 

p a r catégorie

socio-professionnelle



Taux de jeunes en difficulté de lecture JDC, 
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Source : JDC 2024, DEPP, DSNJ - ministère des Armées.

Clermont-Ferrand 13,0

Grenoble 10,2

Lyon 10,3

Auvergne-Rhône-Alpes 10,6

Besançon 13,7

Dijon 13,0

Bourgogne-Franche-Comté 13,3

Bretagne (Rennes) 10,2

Centre-Val de Loire (Orléans-Tours) 13,7

Corse 11,8

Nancy-Metz 12,4

Reims 13,8

Strasbourg 12,8

Grand Est 12,9

Amiens 16,4

Lille 12,7

Hauts-de-France 13,9

Créteil 14,8

Paris 7,5

Versailles 10,9

Île-de-France 12,0

Caen 12,6

Rouen 14,1

Normandie 13,4

Bordeaux 12,1

Limoges 11,5

Poitiers 13,2

Nouvelle-Aquitaine 12,4

Montpellier 13,6

Toulouse 11,7

Occitanie 12,6

Pays de la Loire (Nantes) 11,1

Aix-Marseille 15,0

Nice 12,1

Provence-Alpes-Côte d'Azur 13,8

France hors DROM 12,4

Départements Nom % jeunes en difficulté de lecture

Ensemble Filles Garçons

18 Cher 14,8 11,3 17,9

28 Eure-et-Loir 16,1 12,8 19,1

36 Indre 13,1 10,5 15,5

37 Indre-et-Loire 10,8 9,1 12,3

41 Loir-et-Cher 16,0 14,0 17,8

45 Loiret 13,4 11,6 15,1

France hors DROM 12,4



Comment se mobiliser ?
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Des réponses

La formation ILL : lire et écrire plus facilement dure de 9 à 
11 semaines à temps complet. Elle permet d'améliorer la 
lecture, l'écriture et la prise de parole en français.

Le Visa savoir communiquer et calculer est une 
formation gratuite d’une durée 80 heures.

➢ FORMATION  DES FORMATEURS

➢ REALISATION DES DIAGNOSTICS

➢ REALISATION de BILANS de COMPETENCES de BASE

Un outil numérique 
de positionnement 

des compétences de 
base

Gratuit

Agile & open-source

Intuitif & accessible

Ludique & 
bienveillant

https://formation.centre-valdeloire.fr/formation-de-remise-niveau-en-francais-illettrisme
https://formation.centre-valdeloire.fr/trouver-ma-formation/formations-savoirs-de-base/les-visas-libres-savoirs-des-formations-gratuites
https://formation.centre-valdeloire.fr/trouver-ma-formation/formations-savoirs-de-base/les-visas-libres-savoirs-des-formations-gratuites
https://eva.anlci.gouv.fr/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/la-cooperative-des-solutions/
https://formation.centre-valdeloire.fr/trouver-ma-formation/formations-savoirs-de-base/illettrisme-comment-aider
https://www.anlci.gouv.fr/


Journées Nationales d’Action contre l’Illettrisme

Du 8 septembre au 2 octobre 2026



Un coup de projecteur annuel , 
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Rassembler, au mois de septembre, sous une bannière 
commune, des manifestations qui donnent à voir l’action 
conduite dans notre pays pour prévenir et lutter contre 
l’illettrisme.
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Campagne de communication 2026

Thématique 2026 : La mobilisation 
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Page d’accueil du site : 
https://www.illettrisme-journees.fr/  

Pour demander la 
labellisation de 
votre évènement

Pour accéder à 
la programmation 
2026 des JNAI

https://www.illettrisme-journees.fr/
https://www.illettrisme-journees.fr/
https://www.illettrisme-journees.fr/


Agence Nationale de Lutte Contre l'Illettrisme

264 rue Garibaldi – CS 33415 – 69488 LYON Cedex 03

Chargé de mission régional : 

Jean-Christophe Ralema
jean-christophe.ralema@anlci.gouv.fr

Tél : 07 86 41 37 69

mailto:jean-christophe.ralema@anlci.gouv.fr
mailto:jean-christophe.ralema@anlci.gouv.fr
mailto:jean-christophe.ralema@anlci.gouv.fr
mailto:jean-christophe.ralema@anlci.gouv.fr


19 089

10 872

2 965

Statistiques août 2026

SITES NEWSLETTER
Sujets les plus vus :

RÉSEAUX SOCIAUX

GIP Alfa : 

Au 31/08/2026

Formation : 

Orientation / Formation : 

Plateforme IBC
Newsletter

Clés secteur sanitaire et social
Newsletter

Assure ta rentrée
Clés secteur sanitaire et social
Focus formation

Visites 
articles les plus vus :

Développer une approche territoriale
 partagée

Vous souhaitez devenir professeur 
des écoles ?

Les inscriptions à la 49e compétition des 
métiers WorldSkills sont ouvertes !

 20 août 2026 

Articles les plus vus :

Agendas les plus vus :

Développer une approche territoriale
partagée
Métiers de demain et compétences
émergentes

Lecteurs : 1 069

Salon 24h emploi Tours
Information collective opérateur régleur sur
machine outil



Statistiques août 2026



Répondre au quizz
A vous de jouer !

Une fenêtre va apparaitre 
sur votre écran pour

Qu’avez-vous pensé de la réunion ?



Quels points d’améliorations ?



Merci !

Prochaines dates :
Mercredi 25 novembre 14h – 15h30 
Mercredi 27 janvier 10h - 11h30 

Echangeons sur TEAMS ! Formulaire de dépôt des actualités

Pour toutes questions : communication@alfacentre.org



Restez informés de nos actualités & productions

Retrouvez nous sur :

gipalfa.centre-valdeloire.fr

Nos sites internet :

orientation.centre-valdeloire.fr

Nos newsletters :

GIP Alfa CVL : la newsletter orientation - formation - emploi

Nos réseaux sociaux :

@GIP Alfa Centre-Val de Loire

formation.centre-valdeloire.fr

@Formation Centre-Val de Loire

Orientation Formation Emploi
Centre-Val de Loire

https://www.linkedin.com/company/gipalfa-centre-val-de-loire/posts/?feedView=all
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/
https://www.linkedin.com/company/gipalfa-centre-val-de-loire/posts/?feedView=all
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Actualités au 23 septembre 2026 
 
 
 
Un arrêté du 28 mai 2026 fixe le montant et la répartition du fonds de soutien à 
l’apprentissage aux régions  
2 juin 2026 
Les enveloppes versées aux régions au titre de l’investissement et du fonctionnement des 
CFA ont été divisée par huit par le gouvernement, dénoncent les régions qui regrettent une 
décision qui intervient en cours d’exercice. 
Les dotations en faveur de l'apprentissage vont accuser en 2026 une baisse de l'ordre de 
88% par rapport à 2025, passant de 268 millions d'€ à seulement 33 millions. 
 <https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/un-arrete-du-28-mai-2026-fixe-le-montant-et-la-
repartition-du-fonds-de-soutien>  
  
  
Apprentissage, CEJ, demandeurs d’emploi : les premiers arbitrages budgétaires connus 
pour 2027 
1 septembre 2026 
Le ministère du Travail compte préserver les aides aux employeurs d’apprentis ainsi que 
l’enveloppe dédiée au contrat d’engagement jeune. Mais il va tailler dans les dotations 
versées aux régions pour la formation des chômeurs. 
  <https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/apprentissage-cej-demandeurs-demploi-les-
premiers-arbitrages-budgetaires-connus-pour-2027>  
  
  
Les centres de formation d'apprentis en risque "d’asphyxie", selon la Fnadir 
9 juin 2026 
Les baisses des dotations régionales aux centres de formation d’apprentis aggravent leur 
situation économique, déjà dégradée. 
 <https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/les-centres-de-formation-dapprentis-en-risque-
dasphyxie-selon-la-fnadir>  
  
  
Le ministère du Travail lance le Passeport de compétences  
16 juillet 2026 
Ce service numérique public rassemble les expériences, diplômes, certifications et 
engagements de chaque actif via son CPF. 
<https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/le-ministere-du-travail-lance-le-passeport-de-
competences>  
  

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/un-arrete-du-28-mai-2026-fixe-le-montant-et-la-repartition-du-fonds-de-soutien
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/un-arrete-du-28-mai-2026-fixe-le-montant-et-la-repartition-du-fonds-de-soutien
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/apprentissage-cej-demandeurs-demploi-les-premiers-arbitrages-budgetaires-connus-pour-2027
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/apprentissage-cej-demandeurs-demploi-les-premiers-arbitrages-budgetaires-connus-pour-2027
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/les-centres-de-formation-dapprentis-en-risque-dasphyxie-selon-la-fnadir
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/les-centres-de-formation-dapprentis-en-risque-dasphyxie-selon-la-fnadir
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/le-ministere-du-travail-lance-le-passeport-de-competences
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/le-ministere-du-travail-lance-le-passeport-de-competences
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Compte personnel de formation : le projet de l’exécutif se précise 
15 septembre 2026 
Le projet de formation des titulaires du CPF sera analysé dans le cadre d’un questionnaire 
automatisé. Une participation forfaitaire augmentée sera prévue en cas de projet 
insuffisamment "clair et documenté" et ne correspondant pas à certains critères. 
 <https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/compte-personnel-de-formation-le-projet-de-
lexecutif-se-precise>  
  
   
Industrie de défense : des feuilles de route dans 27 bassins d’emploi  
16 septembre 2026 
Le ministre du Travail a lancé, mardi 15 septembre, un plan national pour l’emploi dans 
l’industrie de défense qui estime à 100 000 le nombre de recrutements nécessaires pour 
répondre à la montée en cadence du secteur d’ici 2030.  
Artenay et Bourges en Centre-Val de Loire 
 <https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/industrie-de-defense-des-feuilles-de-route-dans-
27-bassins-demploi>  
  
  
Orientation tout au long de la vie : comprendre le modèle français 
16 septembre 2026 
Dans cette brochure, Euroguidance-France présente les principales caractéristiques du 
système français d’orientation en 2024 : stratégies, acteurs et ressources, tout en mettant 
en lumière les récentes réformes et les enjeux actuels. 
  <https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/orientation-tout-au-long-de-la-vie-comprendre-
le-modele-francais>  
 
 
 
 

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/compte-personnel-de-formation-le-projet-de-lexecutif-se-precise
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/compte-personnel-de-formation-le-projet-de-lexecutif-se-precise
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/industrie-de-defense-des-feuilles-de-route-dans-27-bassins-demploi
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/industrie-de-defense-des-feuilles-de-route-dans-27-bassins-demploi
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/orientation-tout-au-long-de-la-vie-comprendre-le-modele-francais
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/veille/orientation-tout-au-long-de-la-vie-comprendre-le-modele-francais
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