
  
8COPIL SPRO 37 – 9 octobre 2026 

 

Présents : 

Philippe Tireau (Avenir actifs) - Patrick Dedieu (GIP Alfacentre) - Catherine Dauvergne (CMA) –- 
Delphine Neau  (ATPro) -– Caroline Renoux (MOIP Université de Tours)- Anne Zillhardt (Conseil 
Régional CRCVDL) - Anne Augeard -Séverine Martins Marques (Cap emploi)- Nathalie Ploquin (ML 
Amboise)-  Agnès Leroux (Conseil départemental)- Marina Vatel (STEMO) – Patrick Dedieu (GIP 
Alfacentre) 

 

Excusés: Elise Lesobre (CIO) - Laetitia Gauthier (CRIA37) - Tomy Giraud (NQT) – Antoine Hébert 
(CCI) - Olivier Lefebvre (ML Loches)- Steffie Oger (info jeunes 37) - Elodie Beugnon (CMA-espace 
VAE)- Géraldine Godot (MLT) - Vanina Perdereau (ML Chinon)- Nathalie Anatole (France Travail)- 
Marie Rétif (Cap emploi)- Géraldine Migné (CIO) 

Rédaction: Anne Augeard 

********************** 

Actualités régionales / structures 

 -visites d’entreprises organisées par la Région (CMIO) : découverte des métiers d’aujourd’hui 
et de demain ; voir programme et formulaire d’inscription joint au compte-rendu 
 
-ATR : Amboise (seulement 4 jeunes) – Loches (même ordre de grandeur) – chiffres à demander 
aux directrices de CIO  
 
- Séminaire avec ARML à Blois pour jeunes mineurs : cartographie des actions innovantes 
prochainement en ligne (début novembre) sur site du GIP Alfacentre – projet de réunion en 2027 
pour partages d’expériences sur ces sujets (décrochage, engagement …) 
 
-préparation du forum régional  de l’orientation et des métiers: intégration des partenaires du 
handicap à l’espace « orientation » - handicap + évolution pro + ressources (région + IJ) 
Première visio le 6/10 ; prochaine le 4/11 à 9h 
Discussions pour faire un plan + besoins en matériel + animations sur chaque « stand » 
 
-plan Trans’formation : réunion de lancement le 10 novembre  
 

********************** 

Informations des structures 
 
-CMA : dispositif « la fabrique de l’apprentissage » avec la DREETS dans le cadre du CLPE – 
animation d’octobre à juin 27 – visites de CFA et entreprises par secteur d’activité 1 fois/mois – 
soutien aux jeunes en demande d’immersion en CFA – animations d’ateliers pour jeunes de 



  
quartier prioritaire ou jeunes en voie de déscolarisation avec des artisans – focal sur ateliers du 
mercredi avec ateliers de découvertes de métiers – webinaires et réunions pour les parents  
Contacts : Catherine Dauvergne et Lola Flambard – voir documents joints au compte-rendu 
(infographie générale et programmes détaillés) 
 
-MOIP : rencontres pros sur la création de contenus le 21/10 à 18h aux tanneurs – et sur les 
métiers de la politique publique le 18/11 aux 2 Lions – inscriptions et détails sur RPro 
Démarrage d’accompagnement aux inscriptions sur monmaster 
Recherche de recruteurs pour faire des simulations d’entretiens de recrutement le 17/11 à Mame 
pour entrainer les étudiants de master – pistes suggérées en réunion  
 
-Cap emploi : portes ouvertes le 15/10 de 9h à 19h pour tous ARPS , Cap emploi, PAI, Fontenailles  
Poursuite de PAI en attente d’un appel d’offres 
Bcp d’évènements pendant la semaine EPH -site du PRITH 
 
- ML : semaine des ML du 7 au 16/10 sur le thème de l’engagement dans la société 
 
-GIP Alfacentre : 2 actions de professionnalisation sous forme de webinaires 
 https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actions-professionnalisation/comprendre-son-territoire-
pour-mieux-agir-les-donnees-au-service-de 
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actions-professionnalisation/piloter-et-analyser-loffre-de-
formation-pour-mieux-eclairer-les 
 
-ATPro : trophées de la reconversion – Indre-et-Loire a remporté bcp de trophées 
Publications sur LinkedIn 
 
-demande de subvention SPRO EP à déposer pour le 15/01/27 
 

********************** 

Actions pour second semestre 2026 
 
NDO le 3 décembre – demande aux partenaires du SPRO EP de partager les publications sur leurs 
réseaux pour en informer aussi les adultes    
 
NVP le 19/11/26 –12h à 18h -  à MAME – pas d’informations centralisées, partenaires sollicités 
individuellement  
 
Webinaire envisagé le 24/11 :   
- IA et accompagnement : projet issu des questionnaires soumis à la fin de la journée de mai 

2026 : partager des usages d’IA déployés dans les structures partenaires –  
Résultat : France Travail seul usager et concepteur de modules IA ; pas d’autres partages 
proposés 
Discussions en réunion : la journée de mai 26 a permis de poser certains points de vigilance 
(anonymisation des données versées, précision à apporter au prompt, vérification des 

https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actions-professionnalisation/comprendre-son-territoire-pour-mieux-agir-les-donnees-au-service-de
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actions-professionnalisation/comprendre-son-territoire-pour-mieux-agir-les-donnees-au-service-de
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actions-professionnalisation/piloter-et-analyser-loffre-de-formation-pour-mieux-eclairer-les
https://gipalfa.centre-valdeloire.fr/actions-professionnalisation/piloter-et-analyser-loffre-de-formation-pour-mieux-eclairer-les


  
informations issues de l’IA) ; le sujet est différemment appréhendé par les structures ; 
certains pointent la pertinence de mettre en place des chartes internes et des formations 
ciblées  
Décision : annulation de ce webinaire 
Reprise du sujet dans quelques temps 

 

 

Actions pour 2027 

-Cap sur les métiers d’INRAE - élevages durables et santé globale , organisé par les CMIO le 
7 avril : recherche, élevage et expérimentation animale, bio-informatique, métiers techniques ; 
invitation en janvier 

-interconnaissance : ½ journée – date à fixer en janvier (envisager fin mai, 1ère quinzaine de juin) 
– voir avec Agnès la disponibilité de salles à la maison des sports 

-santé mentale des professionnels dans leur collectif du travail (Camille Syren, intervenue 
dans le 36) – contact à prendre par Anne Z. – intervention à adosser à l’interconnaissance 

- CTAI : webinaire à envisager 

-troubles/neuro-atypies : particularités à mettre en place par l’accompagnateur, 
sensibilisations des employeurs, orientation professionnelle – partages d’astuces par Cap 
emploi, intervention d’une structure … organisation d’un atelier dans l’année 

- Cap sur métiers de l’environnement/écologie– trouver un angle d’attaque : bâtiment, eau, 
informatique, urbanisme, up cycling  …  
S’inspirer paut-être de l’action menée dans le 28 (matériaux bio sourcés, architecture RSE, 
isolation, visite de lycée, pour les pros et le public…) – à réserver pour 2028 

********************** 

Communication : il est prévu d’insérer dans la plaquette SPRO une fiche sur laquelle toutes les 
coordonnées des membres du SPRO EP seront affichées pour le grand public. 
Ce document pourrait être mis en place pour le forum de janvier. 
Merci donc de me transmettre celles que vous souhaitez voir figurer : adresse postale, mail, 
tel, site internet …. 
Réponse pour début novembre en me retournant le document joint renseigné 

Support de flyers : facile à déplacer ; à commander dans le cadre de la convention 2026 
 

********************** 

Prochaine réunion le   Vendredi 22 janvier 2027 à    9h30 
A  Cap emploi (St Cyr) 
 
Ordre du jour prévisionnel 
-actualités régionale et structures 
-mise en œuvre des actions 2027  



1) Visites CFA / Entreprise 

Ateliers manuels auprès de
professionnels

2 webinaires parents et
apprentissage

Ateliers du Mercredi (14h-17h)

Atelier spécifique - découverte
métiers (14h-17h)

2) Immersion au sein des CFA

Conseils individuels

2 réunions en présentiel parents
et apprentissage

La Fabrique de
l’Apprentissage

Axe 1 Axe 2

Axe 3 Axe 4

Hub des métiers et de
l’apprentissage

Je pratique
l’apprentissage

Ateliers thématiques et
entretiens expert

Sensibilisation des familles
sur l’apprentissage

Renseignements et inscription : 
Lola FLAMBARD - 06.73.88.06.55
Catherine DAUVERGNE - 06.26.31.34.64
oip37@cma-cvl.fr



1) Visites CFA/Entreprise 
8 visites d’octobre à juin - 1x/mois
Public : 8 jeunes maximum

20/10 : MFR de Sorigny
23/11 : Agrocampus de Chinon
01/12 : CFA BTP 
Dates 2027 à venir

Ateliers manuels auprès de
professionnels

Public : environ 40 jeunes
1 atelier d’1h30 : groupe de 5/6
jeunes
Rotation sur 3 ateliers
Thématiques : métiers de
l’artisanat, métiers porteurs,
métiers stéréotypés....

Webinaires parents et
apprentissage

Mardi 17 novembre
Mardi 05 janvier 2027
De 18h à 19h30 en visio (lien
Teams)

Ateliers du Mercredi (14h-17h)
3x/mois : Apprentissage /
Valorisation des compétences /
Démarchage TRE
Cf Planning des ateliers

Atelier spécifique - découverte
métiers (14h-17h)

1 mercredi après-midi par mois 
Quiz Mash’Up, Casques VR, jeux
pédagogiques, rencontre avec
un.e pro
Dates : 28/10 ; 02/12 ; 06/01 ;
03/02 ; 31/03 ; 05/05 ; 16/06

2) Immersion au sein des CFA
Coordination et conventions de
stage de la CMA
Dates en fonction de chaque
établissement
Cf infographie concernant les
procédures*

Deux dates fixes :
Jeudi 19 novembre à la CMA de
13h30 à 17h
Jeudi 25 février 2027 - lieu à
définir - de 13h30 à 17h

Réunions parents et
apprentissage

Jeudi 17 décembre
Jeudi 11 février 2027
De 18h à 19h30 à la CMA (36/42
Route de Saint-Avertin, 37200)

Conseils individuels
Sur rdv le mercredi
Entretien expert avec tests
d’intérêts pour éclaircir son
projet professionnel

Thématiques abordées 
Parcours de l’apprentissage
Contrat : avantages et réalité
Déconstruction des idées reçues
Cause des ruptures et
prévention

La Fabrique de
l’Apprentissage

Axe 1 Axe 2

Axe 3 Axe 4

Hub des métiers et de
l’apprentissage

Je pratique
l’apprentissage

Ateliers thématiques et
entretiens expert

Sensibilisation des familles
sur l’apprentissage

Renseignements et inscription : 
Lola FLAMBARD - 06.73.88.06.55
Catherine DAUVERGNE - 06.26.31.34.64
oip37@cma-cvl.fr



Équipes éducatives,  
professionnel.les de 
l’orientation et de  
l’insertion

LES VISITES 
D’ENTREPRISES 
EN INDRE-ET-LOIRE

DÉCOUVERTE 
DES MÉTIERS 
D’AUJOURDHUI 
ET DE DEMAIN
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La Région Centre-Val de Loire vous propose  
de partir à la découverte des métiers d’aujourd’hui et de demain.

Des entreprises situées en Indre-et-Loire vous ouvrent leurs portes pour favoriser  
la rencontre et les échanges entre les acteurs de la communauté éducative,  
les professionnels de l’orientation, de la formation tout au long de la vie,  
et les acteurs du monde socio-économique.

La programmation des visites d’entreprises, pilotée par le Conseil régional Centre-Val 
de Loire est issue d’une réflexion partagée avec la Direction des Services  
Départementaux de l’Éducation nationale d’Indre-et-Loire.

Aujourd’hui, la Région Centre-Val de Loire a le souhait de favoriser l’attractivité  
des métiers sur son territoire. C’est pourquoi nous vous proposons ces visites  
d’entreprises sur l’année 2026-2027.

Au-delà de la découverte de l’environnement de travail, ces visites  
présentent l’opportunité de rencontrer des professionnels et d’évoquer avec eux,  
leurs parcours de formation, leurs parcours professionnels et  
leurs activités principales au sein de l’entreprise.

Vous trouverez dans ce document les informations utiles à chaque visite  
telles que le descriptif de l’entreprise, le programme et les modalités  
(lieu, date, horaires de la visite et lien d’inscription).

Nous vous souhaitons de belles découvertes et rencontres lors de ces visites !
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Organiser votre visite
Qui est concerné par ces visites d’entreprises ? Comment s’y inscrire ? 
Retrouvez toutes les informations pratiques.4

Secteur Commerce
Mercredi 12 mai 2027
DECATHLON – TOURS NORD

5
6

Secteur Agroalimentaire
Mercredi 24 mars 2027 
KEREX - TERRE EXOTIQUE - NOTRE-DAME-D’OÉ 7

8

Secteur Culture
Mercredi 17 février 2027 
LE TEMPS MACHINE – JOUÉ-LÈS-TOURS

Secteur Industrie
Mercredi 2 décembre 2026 
SCHRUB INDUSTRIE - BALLAN-MIRÉ

SOMMAIRE 
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Pour toutes questions liées à l’organisation des visites d’entreprises et à l’inscription,
 vous pouvez contacter :

Valérie FEVE-COLLONGUES		  Anne-Rose GUILLEMEAU
Chargées de mission Ingénierie Orientation 

Maison de la Région Centre-Val de Loire
	  
Tel : 06 78 45 91 83	   Tél : 06 30 29 28 58
valerie.feve-collongues@centrevaldeloire.fr 	 anne-rose.guillemeau@centrevaldeloire.fr

Tous les acteurs de la communauté éducative intéressés et exerçant 
leur mission au sein des collèges, lycées professionnels, généraux 
et technologiques du département dans les établissements publics, 
privés et agricoles, ainsi qu’au sein des CIO.
Les acteurs du Service Public Régional de l’Orientation et de 
l’Évolution Professionnelle (SPRO-EP) exerçant des missions 
d’accompagnement et de conseil en évolution professionnelle auprès 
des publics demandeurs d’emploi et salariés.

Pour participer, vous devez remplir le formulaire d’inscription

Formulaire d’inscription
Vous pouvez vous inscrire à plusieurs visites, dans la limite des 
places disponibles.
Vous recevrez un mail de confirmation de votre inscription quelques 
semaines avant la date de la visite.

Veuillez-vous rapprocher de votre institution ou structure employeur.

En cas d’indisponibilité/d’annulation, nous vous demandons pour des 
raisons d’organisation, de nous informer dans les meilleurs délais.

Inscription

Frais de  
déplacement

Annulation

Public visé

ORGANISER VOTRE VISITE 

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=rG0aykHLREqfFBaq4Eh6hNtLjUTPZtVGt37k4hhWSaJUQk9YVENWRUNKMDFRVjRUSUo4RjlURzFQOS4u&origin=lprLink&route=shorturl
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Créée en 1966, la société SCHRUB est implantée en Touraine à Ballan-Miré. 
Notre société est spécialisée dans la fabrication de pièces mécaniques, de 
composants pour la soudure (électrodes, torches, tubes contact) et la sous-
traitance aéronautique, nucléaire et ferroviaire. Notre équipe d’une quarantaine 
de professionnel.les est dotée d’un parc machines adapté à la réalisation de 
tous types de pièces mécaniques, de pièce unitaire à la grande série, suivant 
les plans et modèles de nos clients. 

			 

		

SCHRUB Industrie 
Parc Technologique de la Châtaigneraie, 2 Rue Jean Bart
37510 BALLAN-MIRÉ

  
Nombre de places : 12 

Inscription : Formulaire d’inscription

Mercredi 2 décembre 2026 
de 10h à 12h 

SCHRUB INDUSTRIE 

Valérie FEVE-COLLONGUES		  Anne-Rose GUILLEMEAU
Tel : 06 78 45 91 83	      Tel : 06 30 29 28 58
valerie.feve-collongues@centrevaldeloire.fr 	 anne-rose.guillemeau@centrevaldeloire.fr

Venez découvrir les métiers de :  
•	 Technicien.ne d’usinage en fraisage et en tournage

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=rG0aykHLREqfFBaq4Eh6hNtLjUTPZtVGt37k4hhWSaJUQk9YVENWRUNKMDFRVjRUSUo4RjlURzFQOS4u&origin=lprLink&route=shorturl
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Le Temps Machine est un lieu dédié aux musiques actuelles, soutenu par 
Tours Métropole Val De Loire, la DRAC Centre-Val De Loire, le Conseil Dépar-
temental d’Indre-et-Loire, la Région Centre-Val de Loire, le CNM et la SACEM.
Le Temps Machine est labellisé SMAC, un acronyme qui signifie « Scène de 
musiques actuelles ». Il s’agit d’un label attribué par le Ministère de la Culture 
qui incombe de favoriser, accompagner et promouvoir la création musicale 
défendue par des artistes autant professionnel.les qu’amateur.rices. L’équipe 
doit alors apporter une attention particulière à la diversité, aussi bien au tra-
vers des œuvres présentées que des artistes accompagné.es.

Ce label s’articule autour de trois missions :
• la création / production / diffusion de concerts
• l’action culturelle

• l’accompagnement des pratiques musicales professionnelles et amateurs

Le temps machine 
Parvis Miles Davis
37300 JOUÉ-LÈS-TOURS 

Nombre de places : 20

Inscription : Formulaire d’inscription

Mercredi 17 février 2027 
de 10h à 12h 

Le Temps Machine 

Valérie FEVE-COLLONGUES		  Anne-Rose GUILLEMEAU
Tel : 06 78 45 91 83	      Tel : 06 30 29 28 58
valerie.feve-collongues@centrevaldeloire.fr 	 anne-rose.guillemeau@centrevaldeloire.fr

Venez découvrir les métiers de :  
•	 Chargé.e d’action culturelle et de la programmation 

jeune public
•	 Programmateur.rice
•	 Directeur.rice technique (qui est un ancien technicien 

son et pourra faire le parallèle avec les métiers de la 
technique)

•	 Chargé.e de communication
•	 Chargé.e de production et accueil artiste

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=rG0aykHLREqfFBaq4Eh6hNtLjUTPZtVGt37k4hhWSaJUQk9YVENWRUNKMDFRVjRUSUo4RjlURzFQOS4u&origin=lprLink&route=shorturl
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Créée en 1998 par Erwann de Kerros, Terre Exotique (KEREX) trouve son 
origine au Cameroun, où il découvre pendant quatre ans la culture du 
poivre et le savoir-faire des producteurs.

Depuis ses débuts avec quelques sacs de poivre de Penja, l’entreprise a 
développé une gamme d’environ 500 références : poivres et baies, épices 
et mélanges, herbes, sels, sucres et condiments.

L’entreprise travaille en partenariat avec ses producteurs et accorde une 
attention particulière à la sélection et à la qualité des matières premières.

Implanté en Touraine, le site opérationnel de Notre-Dame-d’Oé s’étend sur 3 
500 m2, dont 660 m2 dédiés à la production et 2 850 m2 au stockage. Les 
épices y sont notamment broyées, mélangées, tamisées ou fumées, avant 
d’être conditionnées en sachets ou en boîtes.

L’entreprise compte aujourd’hui une soixantaine de collaborateur.rices.

Entreprise KEREX 
10-12 Rue René Cassin 
37390 NOTRE-DAME-d’OÉ

Nombre de places : 15
 
Inscription sur : Formulaire d’inscription

Mercredi 24 mars 2027 
de 10h à 12h 

KEREX
Terre Exotique

Valérie FEVE-COLLONGUES		  Anne-Rose GUILLEMEAU
Tel : 06 78 45 91 83	      Tel : 06 30 29 28 58
valerie.feve-collongues@centrevaldeloire.fr 	 anne-rose.guillemeau@centrevaldeloire.fr

Venez découvrir les métiers de :
•	 la Recherche et du Développement 

(R&D)
•	 du commerce
•	 de la qualité
•	 de la comptabilité / achat

http://37390 Notre-Dame-d’Oé 
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=rG0aykHLREqfFBaq4Eh6hNtLjUTPZtVGt37k4hhWSaJUQk9YVENWRUNKMDFRVjRUSUo4RjlURzFQOS4u&origin=lprLink&route=shorturl
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Decathlon est une entreprise française de grandes surfaces spécialisées 
d’articles de sport et de loisirs, créée en 1976 par Michel Leclercq. En 2025, 
Decathlon est présent dans 82 pays, avec 1 817 magasins soit 85 de plus 
qu’en 2024 et emploie 102 913 personnes. Sa principale mission est de 
rendre durablement le plaisir et les bienfaits du sport accessible au plus 
grand nombre. 

26 Rue Georges Méliès
37100 TOURS NORD

Nombre de places : 15

Inscription : Formulaire d’inscription

Mercredi 12 mai 2027 
de 10h à 12h 

DECATHLON

Valérie FEVE-COLLONGUES		  Anne-Rose GUILLEMEAU
Tel : 06 78 45 91 83	      Tel : 06 30 29 28 58
valerie.feve-collongues@centrevaldeloire.fr 	 anne-rose.guillemeau@centrevaldeloire.fr

Venez découvrir les métiers de :
• La logistique et de la vente 
• Manager.euse de magasin
• Directeur.trice de magasin

• Supports

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=rG0aykHLREqfFBaq4Eh6hNtLjUTPZtVGt37k4hhWSaJUQk9YVENWRUNKMDFRVjRUSUo4RjlURzFQOS4u&origin=lprLink&route=shorturl


Inscription

ACCOMPAGNER SEREINEMENT 
SON ENFANT VERS
L'APPRENTISSAGE 

Webinaire en visio (18h-19h30)
17 novembre
05 janvier 

Réunion en présentiel à la CMA
(18h-19h30)

17 décembre
11 février

Identifier les étapes clés vers l’apprentissage
Les accompagner dans leurs recherches
Prévenir les ruptures de contrat

06.73.88.06.55

oip37@cma-cvl.fr

PÔLE ORIENTATION
& INSERTION
PROFESSIONNELLE

La CMA vous propose 4 dates au choix :

En co-animation avec un CFA ou
représentant d’entreprises



06 73 88 06 55
06 26 31 34 64

oip37@cma-cvl.fr

Journée découverte

LE HUB DES MÉTIERS ET
DE L’APPRENTISSAGE !

MÉTIERS DU BÂTIMENT
ET TRAVAUX PUBLICS

INSCRIPTION

MARDI 1er DÉCEMBRE
      | Rdv à la CMA à 9h30
      | Déplacements et repas pris en charge

Visite du BTP CFA de Saint-Pierre-des-Corps
      + entreprise du BTP



Depuis la gare de Tours :
Bus 10 - Direction Maréchal Leclerc 

Arrêt Mozart
Bus 2 - Direction CHU Trousseau

Arrêt Parc Nord puis 8min à pied

DÉPART DEPUIS LA CMA DE TOURS !

Pour venir :

Chambre de Métiers et de l’Artisanat
36-42 Route de Saint Avertin, 37200 Tours

Service Orientation et Insertion
Professionnelle (OIP)

PÔLE ORIENTATION
& INSERTION
PROFESSIONNELLE



06 73 88 06 55
06 26 31 34 64

oip37@cma-cvl.fr

Journée découverte

LE HUB DES MÉTIERS ET
DE L’APPRENTISSAGE !

MÉTIERS DE LA 
MÉCANIQUE

INSCRIPTION

MARDI 20 OCTOBRE 
      | Rdv à 9h00 à la CMA  
      | Déplacements et repas pris en charge

Visite de la MFR de Sorigny 
      + entreprise KLÉBER MALECOT



Depuis la gare de Tours :
Bus 10 - Direction Maréchal Leclerc 

Arrêt Mozart
Bus 2 - Direction CHU Trousseau

Arrêt Parc Nord puis 8min à pied

DÉPART DEPUIS LA CMA DE TOURS !

Pour venir :

Chambre de Métiers et de l’Artisanat
36-42 Route de Saint Avertin, 37200 Tours

Service Orientation et Insertion
Professionnelle (OIP)

PÔLE ORIENTATION
& INSERTION
PROFESSIONNELLE



06 73 88 06 55
06 26 31 34 64

oip37@cma-cvl.fr

Journée découverte

LE HUB DES MÉTIERS ET
DE L’APPRENTISSAGE !

MÉTIERS AGRICOLES
ET DU VIVANT

INSCRIPTION

LUNDI 23 NOVEMBRE
      | Rdv à 9h à la CMA 
      | Déplacements et repas pris en charge

Visite du CFA Agrocampus de Chinon 
      + domaines viticoles



Depuis la gare de Tours :
Bus 10 - Direction Maréchal Leclerc 

Arrêt Mozart
Bus 2 - Direction CHU Trousseau

Arrêt Parc Nord puis 8min à pied

DÉPART DEPUIS LA CMA DE TOURS !

Pour venir :

Chambre de Métiers et de l’Artisanat
36-42 Route de Saint Avertin, 37200 Tours

Service Orientation et Insertion
Professionnelle (OIP)

PÔLE ORIENTATION
& INSERTION
PROFESSIONNELLE



ESPACES
VERTS

BÂTIMENT ARTISANAT INDUSTRIE

JE PRATIQUE L’APPRENTISSAGE !

J E U D I  1 9  N OV E M B R E  -  1 3 H 3 0  -  1 7 H 3 0

INSCRIPTION : 06 73 88 06 55 /  06 26 31 34 64 / oip37@cma-cvl.fr



Depuis la gare de Tours :
Bus 10 - Direction Maréchal Leclerc 

Arrêt Mozart
Bus 2 - Direction CHU Trousseau

Arrêt Parc Nord puis 8min à pied

Pour y venir :

Chambre de Métiers et de l’Artisanat
36-42 Route de Saint Avertin, 37200 Tours

R DV  À  L A  C M A  D E  T O U R S  !

PÔLE ORIENTATION
& INSERTION
PROFESSIONNELLE



structure
STEMO Tours (PJJ)

Maison de l'Orientation et de l'Insertion Professionnelle (MOIP)

Conseil Départemental 
Avenir actifs Centre Val de Loire

Transitions Pro Centre Val de Loire
service orientation insertion professionnelle de la chambre de 

métiers et de l'artisanat
Mission Locale Loire Touraine

CCI
APEC

France Travail
Informations Jeunesse

CIO
Cap emploi

Mission Locale Sud Touraine
Mission Locale du chinonais
Mission Locale de Touraine

espace VAE
CRIA 



coordonnées
Marina Vatel

correspondante insertion
06 09 87 25 59

marina.vatel@justice.fr
Université de Tours

60 rue du Plat d'Etain
37000 Tours

02 47 36 81 70
moip@univ-tours.fr

800 222 100
02 38 49 35 35

oip37@cma-cvl.fr

02 47 30 41 64
contact@mlloiretouraine.org

22 place Richelieu
37400 Amboise

mailto:oip37@cma-cvl.fr

	1) Visites CFA / Entreprise
	2) Immersion au sein des CFA
	Ateliers du Mercredi (14h-17h)
	Atelier spécifique - découverte métiers (14h-17h)
	Conseils individuels
	Axe 1
	Hub des métiers et de l’apprentissage

	Axe 2
	Je pratique l’apprentissage

	La Fabrique de l’Apprentissage
	Axe 3
	Ateliers thématiques et entretiens expert

	Axe 4
	Sensibilisation des familles sur l’apprentissage
	Ateliers manuels auprès de professionnels
	2 webinaires parents et apprentissage
	2 réunions en présentiel parents et apprentissage
	1) Visites CFA/Entreprise
	2) Immersion au sein des CFA
	Ateliers du Mercredi (14h-17h)
	Atelier spécifique - découverte métiers (14h-17h)
	Conseils individuels


	Axe 1
	Hub des métiers et de l’apprentissage

	Axe 2
	Je pratique l’apprentissage


	La Fabrique de l’Apprentissage
	Axe 3
	Ateliers thématiques et entretiens expert

	Axe 4
	Sensibilisation des familles sur l’apprentissage
	Ateliers manuels auprès de professionnels
	Deux dates fixes :
	Webinaires parents et apprentissage
	Thématiques abordées
	Réunions parents et apprentissage
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